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Lovsekretariatet  

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Medlem af Folketinget Mattias Tesfaye (S) har den 12. januar 2018 stillet følgende 

spørgsmål nr. S 400 til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed be-

svares. 

 

Spørgsmål S 400: 

 

Er ministeren enig i, at alt andet lige så vil færre syriske/somaliske flygtninge ven-

de hjem igen, hvis man sænker grænsen for beløbsordningen med 100.000 kr.? 

 

Svar: 

 

En udlænding, der har fået tilbudt et job, der opfylder betingelserne i beløbsord-

ningen – herunder en årsløn på mindst beløbsgrænsen, og hvor der samtidig er 

tale om sædvanlige løn- og ansættelsesvilkår – vil som udgangspunkt kunne opnå 

opholdstilladelse efter beløbsordningen – uanset udlændingens nationalitet.  

 

Regeringen ønsker at styrke danske virksomheders adgang til relevant udenlandsk 

arbejdskraft med fokus på arbejdsmarkedets behov. Danmark skal vedblive med 

at være et land for dem, der kan og vil. Og her er det klart, at vi også må se på, om 

beløbsgrænsen ligger på et hensigtsmæssigt niveau, så virksomhederne har ad-

gang til den relevante kvalificerede arbejdskraft.  

 

Når det er sagt, er det regeringens klare opfattelse, at udlændinge, der ikke læn-

gere har behov for beskyttelse, ikke fortsat skal have asyl i Danmark, men i stedet 

skal rejse hjem igen og hjælpe med at genopbygge deres hjemlande. 

 

 

 

 

Inger Støjberg  
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Anne Thorsen 
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