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Udlendinge- og Integrationsudvalget .
Folketinget Udlaendinge- og

Christiansborg Integrationsministeriet
1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge- og Integrationsudvalget har den 9. januar 2018 stillet fglgende 21. februar 2018

spgrgsmal nr. 292 (alm. del) efter gnske fra Martin Henriksen (DF) til udleendinge- International rekruttering
og integrationsministeren, som hermed besvares. Slotsholmsgade 10
1216 Kgbenhavn K
Spgrgsmal nr. 292: Tel. 6198 4000
Mail uim@uim.dk
. . e o . . Web www.uim.dk
Er det korrekt, at flygtninge med midlertidigt ophold kan undga udrejse, hvis de
har vaeret to ar i arbejde i Danmark, og finder ministeren det i overensstemmelse CVR-nr. 36977191
med hensigten med lovgivningen, at personer der har haft midlertidigt ophold i sagsnr. 2018 - 1319
Danmark pga. et beskyttelsesbehov, skal kunne omga en afggrelse Aktid 357580

om inddragelse af opholdstilladelse blot ved at have vaeret i arbejde i to ar eller
ved at tjene mere end belgbsordningens minimumsgraense (jf. “Kattelem

for udviste somaliere: To ars fast arbejde giver ophold i Danmark”, DR Midt- og
Vestjylland den 5. januar 2018)?

Svar:

Det er min klare opfattelse, at udleendinge, der ikke lzengere har behov for beskyt-
telse, ikke fortsat skal have ophold i Danmark, men i stedet skal rejse hjem igen og
hjelpe med at genopbygge deres hjemlande.

Flygtninge skal arbejde og forsgrge til selv, mens de er i Danmark. Men jeg er ikke
tilhaenger af en saerlig lempelig ordning, der giver dem adgang til opholdstilladel-
se, fordi de er i fast arbejde.

Jeg vil derfor foresla reglen afskaffet.

Jeg skal endvidere henvise til min skrivelse af den 21. februar 2018 til Udleendin-

ge- og Integrationsudvalget, hvor jeg har redegjort naermere for bestemmelsen
om opholdstilladelse pa baggrund af arbejdsmarkedstilknytning.
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