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Udlaendinge- og Integrationsudvalget .
Folketinget Udlaendinge- og

Christiansborg Integrationsministeriet
1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge- og Integrationsudvalget har den 27. november 2017 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 145 (alm. del) efter gnske fra Mattias Tesfaye (S) til udlaendinge- og 18. december 2017

integrationsministeren, som hermed besvares.
International rekruttering

Slotsholmsgade 10

Spgrgsmal nr. 145: 1216 Kgbenhavn K
o Tel. 6198 4000
Vil ministeren kommentere henvendelsen af 9. november 2017 fra Dansk El- Mail uim@uim.dk

forbund vedr. belgbsordningen (jf. UUI alm. del — bilag 32), herunder redeggre for Web www.uim.dk
om de meddelte opholdstilladelser — efter ministeriets vurdering — opfylder betin-
gelserne om, at ansaettelsesforholdet skal ske pa saeedvanlige danske lgn- og an-

sattelsesvilkar for at veere omfattet af belgbsordningen? ZT%S_CT“ ?3)335'217156
KT-1

CVR-nr. 36977191

Svar:

Afggrelser om opholds- og arbejdstilladelse efter belgbsordningen traeffes i 1.
instans af Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) og af Ud-
leendingenaevnet i 2. instans.

Udlzendingenaevnet er et uafhaengigt sagkyndigt domstolslignende organ, hvis
afggrelser er endelige inden for det administrative system. Jeg kan derfor ikke
udtale mig om de konkrete sager.

Jeg kan oplyse, at en udleending kun kan fa opholds- og arbejdstilladelse pa bag-
grund af beskaeftigelse, hvis den pagaldende ansattes pa saedvanlige danske Ign-
og ansaettelsesvilkar.

Hvis der s@ges om opholdstilladelse efter belgbsordningen, er det et krav, at ud-
lendingen minimum modtager en arslgn pa 408.800 kr. (2017-niveau). Med i be-
regningen kan alene indga grundlgn, pension og feriepenge. For udlaendinge, som
sggte opholdstilladelse efter belgbsordningen fgr 1. juli 2017, kunne andre Ignde-
le sa som kost, logi, diseter mv. indga i Ipnnen op til belgbsgraensen.

Usikker Ignindkomst, sa som bonusser og provisioner, har ikke pa noget tidspunkt

kunnet indga i Ignnen op til belgbsgraensen. Det samme galder overtidsbetaling
eller betaling for ekstraarbejde, da disse belgb ikke er sikre som Ignindkomst.
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Det er Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI), der vurderer,
om betingelserne for at meddele opholds- og arbejdstilladelse er opfyldt, herun-
der at der er tale om sadvanlige Ign- og ansaettelsesvilkar.

Safremt SIRI efterfglgende bliver opmaerksom p3, at der arbejdes i strid med de
Ign- og ansaettelsesvilkar, der 13 til grund for opholds- og arbejdstilladelsen, kan
SIRI treffe de ngdvendige foranstaltninger. Dette betyder sadvanligvis, at op-
holds- og arbejdstilladelsen kan blive inddraget, og arbejdsgiver kan blive politi-
anmeldt.

SIRI kan fx blive opmaerksom pa3, at der arbejdes i strid med betingelser for op-
holds- og arbejdstilladelser i forbindelse med styrelsens kontrolarbejde. SIRI gen-
nemfgrer bl.a. registersamkgring med indkomstregistret for at kontrollere, at
Ignkrav mv. overholdes, og styrelsen fglger op i de sager, som man herved far
kendskab til.

Inger Stgjberg

Anne Thorsen
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