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Anmodning om redegorelse fra Kebenhavns Universitet

Uddannelses- og forskningsministeren har den 30. oktober 2017 afgivet fem svar til
Uddannelses- og Forskningsudvalget i Folketinget som opfelgning pa spergsmal
stillet af udvalget den 4. oktober 2017 efter gnske fra Christian Rabjerg Madsen (S)
vedregrende forhold i en kontrakt, som er indgdet mellem Institut for Fadevare- og
Ressourcegkonomi ved Kebenhavns Universitet og SEGES, som er en del af Land-
brug & Fadevarer.

Det fremgér bl.a. af ministerens svar pa spgrgsmal 2 og 3, at ministeren i den kon-
krete sag har bedt Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstatte, som har ansvar
for at fore tilsyn med universiteterne, om at se nermere pa sagen. Styrelsen har
vedlagt en kopi af ministerens fem svar til Folketinget.

Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstatte har desuden modtaget en e-mail af
3. oktober 2017 (med bilag) fra Jergen @llgaard fra FORSKERforum. Henvendel-
sen omhandler en klage over indholdet i kontakten mellem universitetet og SEGES,
idet der seerligt henvises til kontraktens pkt. 3.2, pkt. 3.6, pkt. 7 og pkt. 13. Styrel-
sen har vedlagt en kopi af henvendelsen fra Jorgen @llgaard.

P4 den baggrund skal styrelsen anmode Kobenhavns Universitet om en redegorelse
isagen. Universitetet bedes belyse de forhold, som er rejst i udvalgsspergsmalene
og i klagen fra Jorgen Qllgaard vedregrende universitetets uathengighed og forsk-
ningsfrihed m.m.

Vi beder om at modtage svar fra universitet senest den mandag den 4. december
2017.

Til orientering har vi sendt en kopi af dette brev til Jorgen Ollgaard.

Med venlig hilsen
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K@BENHAVNS UNIVERSITET

Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstatte
Jura

Bredgade 43

1260 Kgbenhavn K

Att.: Bente Olsen

Redeggrelse om aftale mellem Kgbenhavns Universitey SEGES 20. NOVEMBER 2017

Baggrund

FORSKNING & INNOVATION
Kgbenhavns Universitet (KU) er i brev af 31. oktoB@17 blevet bedt om en
redeggrelse vedr. forhold i en aftale, der er ietigéellem KU’s Institut for
Fadevare- og Ressourcegkonomi (IFRO) og SEGENI|gf) 1.

NPRREGADE 10
K@BENHAVN K

Neerveerende redeggrelse tager som anmodet udgakgspun

1. Uddannelses- og forskningsministerens svar pa sp@ignr. 2 og 3
til Uddannelses- og Forskningsudvalget i Folketiragn 30. oktober
2017, jf. bilag 2.

2. Klage fra Jgrgen Jligaard, FORSKERforum (Heine Arde cc), der
den 3. oktober 2017 beder UFM vurdere kontraktentighed og
seerligt henviser til pkt. 3.2, pkt. 3.6, pkt. 7md. 13, jf. bilag 3 og 4.

Redegarelsen belyser de forhold, der er rejst algdgpargsmalene og i
klagen fra Jgrgen Qligaard.

Sammenfatning

KU mener overordnet set ikke, at aftalen med SEG&egreenset forskere
pa IFRO’s forskningsfrihed eller ytringsfrined. Aféens indhold er i
hovedtreek i overensstemmelse med de geeldende pégtenradet. Aftalens
pkt. 13 burde dog have indeholdt en passage okordtakten ikke indebaerer
en udvidelse af reglerne om tavshedspligt.

Indledende bemaerkninger

KU’s hovedopgaver er at drive forskning og levemeskningsbaseret
uddannelse, jf. universitetslovens § 2, stk. 1.

Endvidere skal KU samarbejde med det omgivendesahdg udveksle
viden og kompetencer med det omgivende samfundniversitetslovens § 2,



stk. 3. Viden og nye erkendelser skabes i stiggnae i et samarbejde SIDE 2 AF 5
mellem forskere og eksterne samarbejdspartnerecokréte

problemstillinger og udfordringer, og KU indgar fieret stigende antal

aftaler med bade private virksomheder og offentdigerer. Herunder indgéar

KU i relevant omfang aftaler om levering af konsutggaver, som SEGES-

aftalen er et eksempel pa. Alle indgaede aftalal siturligvis leve op til

geeldende love og regler, herunder sikring af fargisfrineden.

For en naermere redeggrelse for aftalen med SEGR&sks i gvrigt til
Institut for Fgdevare- og Ressourcegkonomis (IFR@&nmeside:
http://ifro.ku.dk/aktuelt/nyhedsliste/redegoerels#ér er det blandt andet
beskrevet, hvordan forskerne har opfattet opgasemi hvordan denne
mindre konsulentopgave blev startskuddet til, atadJAarhus Universitet
valgte at benytte arbejdet med konsulentopgavenagsaat for en dybere
forskningsbaseret analyse og modeludvikling. lelefterfalgende
forsknings- og udviklingsprojekt mellem de to unsiteter brugte forskerne
frit og uhindret alt fra konsulentopgaven, som dederede havde veerdi.

Det er KU’s vurdering, at forskerne ikke har vadregraenset i arbejdet —
hverken i forhold til hvem de kunne arbejde sammeal, eller hvor og
hvordan de har kunnet udtale sig om opgaven.

Folketingets spargsmal nr. 2

"Morten Rosenmeier, professor i ophavsret pa Kghens Universitet og
formand for Udvalget til Beskyttelse af VidenskageArbejde under
Akademikerne, vurderer, at kontrakten mellem KUS&GES strider mod
bade universitetsloven og forvaltningsloven. Predegmeritus i sociologi,
Heine Andersen, der netop har udgivet en bog oskfongsfrihed, kalder
aftalen dybt betaenkelig. Er ministeren enig i pgst@ernes vurderinger?”

Der henvises til nedenstaende redegarelse vedred@fligaards klage.
Folketingets spgrgsmal nr. 3

"Er det i overensstemmelse med universitetslovegker om fri forskning og
forvaltningslovens regler om tavshedspligt for offigt ansatte, nar et
universitet indgar en kontrakt med en ekstern pandyi der bl.a. star
"Leverandgrens medarbejdere skal optreede loyaldetukkende varetage
SEGES’ interesser i relation til aftalens omfangrathold”?

Der henvises til nedenstaende redegarelse vedied@fligaards klage,
kontraktens pkt. 3.2.

Klage fra Jagrgen Qligaard

| nedenstaende redeggrelse, jf. Jargen Jllgaaade kholdes
formuleringerne i aftalens pkt. 3.2, 3.6, 7 ogi\&yr relevant, op imod 1)
universitetsloven med saerligt fokus pa forsknirigsfit samt 2)



forvaltningsloven og 3) Miljgministeriets standaodirakt for eksternt SIDE 3 AF 5
samarbejde.

Aftalens pkt. 3.2

"Leverandgrens medarbejdere skal optreede loyaldetukkende varetage
SEGES’ interesser i relation til Aftalens omfanginghold.

Leverandgrens medarbejdere ma saledes ikke magkedsgen virksomheds
tilbud i forbindelse med lgsning af opgaver i hddho neerveerende aftale,
medmindre dette er et led i aftalen.”

Heine Andersen har offentligt givet til kende, edet "loyalt” betyder, at
forskerne ikke har forskningsfrihed, idet de medraeaftale lovede at veere
loyale over for SEGES.

Det ma hertil bemaerkes, at det er et grundleeggeledeent i ethvert
kontraktforhold, at der mellem aftaleparterne gaetateloyalitetsforpligtelse.
Det geelder sdledes ogsa aftaler, som KU indgareksigrne parter.
Loyalitetsforpligtelsen kan i denne sammenhaeng fek&tds som en
begraensning af den enkelte forskers forskningsirihe

Det fremgar i gvrigt klart af sammenhaengen. | &f318., som omhandler
leverandgrens loyalitetsforpligtelse, er det anfartoyalitetsforpligtelsen
"salede&indebeerer, at leverandgrens medarbejdere ikkmer&edsfare

egen virksomheds tilbud i forbindelse med lgsnihgpaaver i henhold til
naerveerende aftale, medmindre dette er et ledleafta

Aftalens bestemmelse om loyalitetspligt reguleédedes pa ingen made den
enkelte forskers forskningsfrihed, men indebaetdeverandarens
medarbejdere ikke maarkedsfaregen virksomheds tilbud i forbindelse
med lgsning af opgaver i henhold til aftalen.

Aftalens pkt. 3.6

"Ved opgavens afslutning er leverandgrens medaebejibrpligtede til at
tilbagelevere alt materiale, der er udleveret aGEE, ligesom leverandgrens
medarbejdere samtidig skal udlevere al dokumemtatiejledninger mv., der
er udarbejdet af leverandgrens medarbejdere infdeise med opgavens
lgsning.”

Det er helt seedvanlig praksis, at udleveret mdeetiicanalyser mv. leveres
tilbage til opdragsgiver, nar opgaven er gennemfette gaelder isaer, nar
der er tale om en aftale om indtsegtsdeekket virkgoimhdenne aftale er
pligten udvidet til, at leverandgren (forskerney@&gkal udlevere al
dokumentation, vejledninger mv.

Det er vigtigt at understrege, at aftalens pkt.ike indebaerer, at forskerne
ikke kan f& mulighed for at benytte det materiatem omfattes af
bestemmelsen. Bestemmelsen regulerer blot, at isateskal udleveres til
SEGES. Det ma anses for et naturligt aftalepurkGEGES leverer en del af
materialet, og som fglge af sit vederlag for deagte forskning har en
forventning om at modtage al dokumentation, vejieger mv.



Forskningsfriheden regulerer ikke spargsmalet, vidoen forsker eller
universitet kan indga aftale om, at materiale,aténdgaet i et
forskningsprojekt, skal udleveres til relevante admjdspartnere. Aftalen
kan pa dette punkt derfor ikke siges at indebaeteegreensning i
forskningsfrineden.

Til illustration heraf kunne IFRQO’s forskere efteverancen til SEGES bruge
oplysningerne pa en made, der ikke skabte probléfodnold til at anvende
og publicere resultater mv. Forskerne anvendtaledleesultaterne fra
arbejdet med denne leverandgraftale i et efterfalgdorskningsprojekt, som
Aarhus Universitet og KU gennemfgrte sammen.

Aftalens pkt. 7

"SEGES har ejendomsret til de feerdige produkteultater. SEGES’
ejendomsret er ikke til hinder for, at leverandsreredarbejdere anvender
den know-how, metoder og generel viden, som |levireens medarbejdere
matte have erhvervet i forbindelse med opgavensradk.”

Hverken forskningsfrihed eller andre regler begeekdJ eller den enkelte
forskers mulighed for at indga aftaler med eksteraxter om
immaterialretlige rettigheder. Det er i det konkrétfeelde naturligt, at
SEGES, som yder et vederlag for den erlagte fongkrappebeerer
rettighederne til de feerdige produkter/resultater.

At aftalen ikke strider mod forskningsfriheden, dezlsd meget desto mere,
nar det i aftalen direkte anfares, at "SEGES’ ejenstet er ikke til hinder
for, at leverandgrens medarbejdere anvender den-kow/, metoder og
generel viden, som leverandgrens medarbejdere hteeerhvervet i
forbindelse med opgavens udfarsel”.

Aftalens pkt. 13

Hemmeligholdelse: "Parterne og leverandgrens megtiele er gensidigt
forpligtede til at iagttage tavshed om alle ikkenaht kendte informationer og
materialer om den anden part, dennes kunder okyegk.

Tavshedspligten omfatter ikke offentliggjorte reéatdr og delresultater fra
arbejdet i henhold til krav fra eksterne bevilliggere. Tavshedspligten
omfatter medarbejdere, underleverandgrer samt akdterne radgivere, der
medvirker til opgavens udfagrelse.

Tavshedspligten geelder ogsa efter opgavens udégoglefter aftalens
ophgar.”

Klausuler om fortrolighed kan under visse betingefastsaettes i kontrakter,
hvor det offentlige er aftalepart. Klausuler omtffolighed kan dog ikke
benyttes til at udvide, hvilke oplysninger der efieeldende ret er omfattet af
regler om tavshedspligt. Der er imidlertid muligHedi en kontrakt at
indseette klausul om fortrolighed med det formdratcisere, hvilke
oplysninger der omfattes af kontrakten, som er tgidet tavshedspligt efter
f.eks. forvaltningslovens § 27.

SIDE 4 AF 5



Det er saledes saedvanligt, at der i forbindelse imdghelse af aftaler om
rekvireret forskning, i dette tilfeelde en leveraraftale/konsulentopgave,
indgas aftale om hemmeligholdelse af fortroligeyspinger. Det er
almindeligt, at der aftales fortrolighed omkringKs.
forretningshemmeligheder.

Aftalens pkt. 13 om hemmeligholdelse omfatter itagin ordlyd "alle ikke
kendte informationer og materialer om den andet) gdannes kunder og
ejerkreds”, dog med undtagelse af "offentliggjadsultater og delresultater
fra arbejdet...”. En sadan formulering méa anses tfoeere bred i forhold til
at preecisere indholdet af reglerne om tavshedsgigvaltningslovens § 27.
Aftalen burde have indeholdt en passage om, ar&kten ikke indebaerer en
udvidelse af reglerne om tavshedspligt, jf. til sa@mligning afsnit 14.1 i
Miljgministeriets standardkontrakt om radgivningligtand fra en offentlig
forskningsinstitution, og afsnit 14.1 i Miljgmingiet standardkontrakt om
forskning og udvikling fra en offentlig forskningstitution.

Opsummering pa Morten @lligaards klage

KU mener overordnet set ikke, at aftalen med SEG&Jegreenset forskere
pa IFRO’s forskningsfrihed eller ytringsfrined. Krderer, at forskerne ikke
har veeret begreenset i, hvem de kunne arbejde samexreller hvor og
hvordan de har kunnet udtale sig om opgaven. Eedeidrugte forskerne frit
og uhindret alt fra konsulentopgaven, som de vediehavde veerdi, i et
efterfglgende forsknings- og udviklingsprojekt.

KU anerkender, at kontraktens pkt. 13 var formulséedes, at den kunne
give indtrykket af, at den indebar en udvidelsehailke oplysninger der efter
lovgivningen er fortrolige. Endvidere tager KUditerretning, at der ikke var
indsat en tidsbegraensning for tavshedspligtengvedi.

Fremadrettet iveerksaetter KU derfor en gennemgasmpafprocedurer i
forhold til aftaler om indteegtsdeekket virksomheddbsikre, at der ikke kan
opsta tvivl om, at aftalerne er i overensstemmelsd grundlaget for KU’s
virke og geeldende love og regler.

Bilag:
- Bilag 1: UFM’s anmodning om redeggrelse i brevhafdktober 2017
- Bilag 2: Kopi af ministerens fem svar til Folketatg
- Bilag 3: Klage fra Jgrgen @llgaard
- Bilag 4: Kontrakt mellem KU og SEGES

SIDE 5 AF 5



Uddannelses- og Forskningsudvalget 2017-18
UFU Alm.del endeligt svarpa spargsmal 1
Offentligt

iy

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Ministeren

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kebenhavn K

I'brev af 4. oktober 2017 har udvalget efter enske fra Christian Rabjerg Madsen (S)
stillet mig folgende spergsmal:

Spoergsmal nr. 1 (Alm. del )

Hvad er ministerens holdning til, at universiteter laver konsulentarbejde for
eksterne bidragsydere, som det eksempelvis har varet tilfzeldet med Institut for
Fedevare- og Ressourcegkonomi pa Kebenhavns Universitet (KU), der sidste
efterdr indgik en kontrakt med Landbrug & Fodevarers videnscenter SEGES?

Svar

Jeg vil gerne indlede med at sl fast, at regeringen legger stor vagt pa forsknings-
frihed. Forskningsfriheden er en forudsatning for det videnskabelige arbejde og
helt afgerende for udviklingen af vores samfund. Det er et princip, vi skal varne
om.

Som en del af universiteternes samspil med resten af samfundet, kan de efter reg-
lerne om indtegtsdeekket virksomhed udfere rekvireret forskning for private par-
ter.

Universiteterne skal vaerne om universitetets og den enkeltes forskningsfrihed og

om videnskabsetikken. Det gzlder ogsa ved indgéelsen af kontrakter med private
parter.

Med venlig hilsen

Soren Pind



Uddannelses- og Forskningsudvalget 2017-18
UFU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 2
Offentligt

Ministeren @

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

I brev af 4. oktober 2017 har udvalget efter anske fra Christian Rabjerg Madsen (S) 3; oltober 2017
stillet mig folgende sporgsmal: Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Spergsmal nr. 2 (Alm. del )

Morten Rosenmeier, professor i ophavsret pA Kebenhavns Universitet og formand

for Udvalget til Beskyttelse af Videnskabeligt Arbejde under Akademikerne, e
vurderer, at kontrakten mellem KU og SEGES strider imod bade universitetsloven
og forvaltningsloven. Professor emeritus i sociologi Heine Andersen, der netop har
udgivet en bog om forskningsfrihed, kalder aftalen dybt beteenkelig. Er ministeren
enig i professorernes vurderinger?

Ref-nr.  17/055882-02

Svar

Universiternes ledelse har ansvaret for, at kontrakter, der indgis med private par-
ter, ligger inden for lovens rammer.

I den konkrete sag har jeg bedt Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstotte,
som har ansvar for at fore tilsyn med universiteterne, om at se n&ermere pa det.

Med venlig hilsen

Seren Pind



Uddannelses- og Forskningsudvalget 2017-18
UFU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 3
Offentligt

Ministeren @

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

I'brev af 4. oktober 2017 har udvalget efter gnske fra Christian Rabjerg Madsen (S) 30 oktober 2017
stillet mig folgende sporgsmal:

Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Spergsmal nr. 3 (Alm. del )

Er det i overensstemmelse med universitetslovens regler om fri forskning og
forvaltningslovens regler om tavshedspligt for offentligt ansatte, nar et universitet
indgér en kontrakt med en ekstern part, hvori der bl.a. stir "Leverandgrens
medarbejdere skal optraede loyalt og udelukkende varetage SEGES' interesser i
relation til aftalens omfang og indhold”?

Svar

Universiternes ledelse har ansvaret for, at kontrakter, der indgis med private par-
ter, ligger inden for lovens rammer.

I den konkrete sag har jeg bedt Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstotte,
som har ansvar for at fore tilsyn med universiteterne, om at se nzrmere pa det.

Med venlig hilsen

Seren Pind



Uddannelses- og Forskningsudvalget 2017-18 _ . .
Offmt _kt- 31-10-2017 - Andret ordlyd) UFU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 4
enflig

Ministeren @

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget

Christiansborg
1240 Kebenhavn K

I brev af 4. oktober 2017 har udvalget efter gnske fra Christian Rabjerg Madsen (S)
stillet mig folgende spergsmal:

Spergsmal nr. 4 (Alm. del )

Vurderer ministeren, at universitetsloven i dag er tilstrzkkelig, nir det kommer til
at sikre universiteternes uathzngighed og forskningsfrihed?

Svar

Jeg mener, at universitetslovens regler er dekkende, nir det kommer til at sikre
universiteternes uathengighed og forskningsfrihed.

Det folger af universitetslovens § 2, stk. 2, at universitetet har forskningsfrihed.
Universitetet skal veerne om universitetets og den enkeltes forskningsfrihed og om
videnskabsetikken. Denne opgave pahviler ledelsen af universitet.

I takt med at universiteternes rolle i samfundet udvikler sig, kan der labende opsta

nye problemstillinger, som man ma forholde sig til. Her er det min oplevelse, at
universiteterne generelt tager ansvaret p sig.

Med venlig hilsen

Soren Pind



Uddannelses- og Forskningsudvalget 2017-18
UFU Aim.del endeligt svar pa spgrgsmal 5
Offentligt

Ministeren @

Uddannelses- og
Forskningsministeriet

Uddannelses- og Forskningsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kebenhavn K

I brev af 4. oktober 2017 har udvalget efter enske fra Christian Rabjerg Madsen (S)
stillet mig folgende spergsmal:

Spergsmal nr. 5 (Alm. del )

Er ministeren tilfreds med, at Danmark i en ny britisk undersogelse indtager en 24.
plads blandt de 28 EU-lande, nar det gzlder forskningsfrihed, og vil ministeren
ivaerksette initiativer, der har til formal at placere Danmark hejere oppe pa listen i
fremtiden?

Svar

Den britiske undersogelse maler primert pa de lovgivningsmessige rammer om
forskningsfriheden, herunder forfatningen. Nar Danmark far en relativt lav place-
ring i denne undersogelse, skyldes det blandt andet, at forskningsfrihed ikke er
navnt i den danske Grundlov. Undersogelsen siger imidlertid ikke noget om den
reelle akademiske frihed, som de enkelte forskere oplever.

I andre undersagelser ligger Danmark vasentligt bedre placeret. Eksempelvis pla-
cerer European University Association Danmark som nr. 2 i EU, nar det kommer til
universiteternes uafthzngighed.

Det er ikke min vurdering, at der er generelle problemer med forskningsfriheden i
Danmark, som kalder pé lovgivningsmassige &ndringer. Det folger Klart af univer-

sitetsloven, at universitetet har forskningsfrihed, og at universitetet skal veerne om
universitetets og den enkeltes forskningsfrihed og om videnskabsetikken.

Med venlig hilsen

Soren Pind



UFM FP SIU-JUR - Feellespostkasse

Fra: UFM FP SIU - Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstatte
Sendt: 4. oktober 2017 09:37

Til: UFM FP SIU-JUR - Feellespostkasse

Emne: VS: KLAGE TIL TILSYNSMYNDIGHEDEN - Kontrakt SEGES / KU
Vedhaftede filer: kontrakt seges og ku.pdf

Fra: Jgrgen @ligaard [mailto:joe@dm.dk]

Sendt: 3. oktober 2017 12:17

Til: UFM FP DEP - UFM Departement

Cc: UFM FP SIU - Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstgtte
Emne: KLAGE TIL TILSYNSMYNDIGHEDEN - Kontrakt SEGES / KU

Til Ministeriet og Uddannelsesstyrelsen.

Jeg skal hermed forelaegge vedlagte kontrakt mellem KU og SEGES med anmodning om, at ministeriet som
tilsynsmyndighed vurderer lovligheden i kontrakten. Forelaeggelsen bedes behandlet som en klage.

Det bemzerkes, at KU-ledere i dagspressen har afvist, at der skulle vaere problemer i den slags (konsulent-)
kontrakter, sa det giver ingen mening af jeg klager til KU.

Som seerligt fokus bedes vurderet enkelte punkter i kontrakten

3.2 Leverandgrens medarbejdere skal optraede loyalt og udelukende varetage SEGES’ interesser i relation til Aftalens
omfang og indhold

3.6 om tilbagelevering og udlevering af materiale

7 SEGES har ejendomsretten til de faerdige produkter/resultater.

13. om hemmeligholdelse og tavshedspligt.

Disse kontraktformuleringer bedes holdt op mod geldende ret og vejledninger:
- Universitetslovens bestemmelser, iszer vedr. forskningsfrihed
- Forvaltningslovens regler
Det bedes samtidig vurderet, hvorvidt kontrakten overholder retningslinier som beskrevet i
- Miljgministeriets standardkontrakt for eksternt arbejde, som manual for ministeriernes
myndighedsbetjening vedr. forskningsfrihed, offentligggrelse og evt. fortrolighedsklausuler, og om denne
standard ogsa geelder, nar universiteter indgar kontrakter med andre eksterne aktgrer.

Venlig hilsen

Red.leder Jorgen @ligaard
Direkte +45 38 15 66 33
Mobil +45 20 33 45 33

FORSKERforum - Peter Bangs Vej 30 - 2000 Frederiksberg - www.forskerforum.dk

Fra: Heine Andersen [mailto:ha@soc.ku.dk]
Sendt: 2. oktober 2017 10:37

Til: Jgrgen @ligaard

Emne: VS: Fra Information

Kaere Jgrgen



Under handen, kontrakt mv. som aftalt.

Mvh
Heine

Heine Andersen
Professor emeritus

Kgbenhavns Universitet
Sociologisk Institut
Samfundsvidenskabeligt Fakultet
@ster Farimagsgade 5A
Postboks 2099

DK - 1014 Kgbenhavn K

TLF 35323280
DIR 35323296
MOB 25716506
FAX 35323940
ha@soc.ku.dk
www.soc.ku.dk

EKOBENHAVNS UNIVERSITET
DET SAMFUNDSVIDENSEABELIGE FAKEULTET

Fra: Lise Richter Lauridsen [mailto:lila@information.dk]
Sendt: 21. september 2017 11:32

Til: Heine Andersen

Emne: Re: Fra Information

Hej Heine
Her er kontrakten mellem SEGES og KU, som vi talte om i gar. Haber du har tid til at kigge pa den ogsa?

Dbh
Lise

Fra: Heine Andersen <ha@soc.ku.dk>

Dato: onsdag den 20. september 2017 kl. 16.33
Til: Lise Richter Lauridsen <lila@information.dk>
Emne: RE: Fra Information

Ved lidt neermere overvejelse kommer jeg frem til, at der er flere grunde til at bore videre i sagen, end jeg
umiddelbart taenkte pa. Der star i ansggningen fra SEGES til promillefonden, at det er en ansat i SEGES, der er
"projektchef”. Taget bogstaveligt ma de betyde af en ansat i et privat konsulentfirma er chef for dem der arbejder i
projektet, herunder forskerne pa KU.

Det ville veere relevant at se et dokument fra SEGES, der beskriver hvad de gnsker, hvor meget de betaler og pa
hvilke vilkar.

Dertil kommer, at interaktionen mellem KU-forskere og SEGES kunne betyde, at SEGES skal godkende rapporten fgr
den frigives. | hvert fald kan man konstatere, at udkast blev fremsendt fra forskerne 24. 12. 2016, og fgrst
offentliggjort maj 2017 efter kommentarer og mgde med SEGES.

Det kunne vaere relevant at se praecis, hvilke eendringer SEGES har gnsket, og om de er imgdekommet.
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Dertil kommer, at det ikke virker tillidsvaekkende, hvis forskerne ikke vil udtale sig (som du vist sagde). Hvorfor vil de
ikke det? Det har de egentlig pligt til.

Mvh
Heine

Heine Andersen
Professor emeritus
Sociologisk Institut
Kgbenhavns Universitet
@ster Farimagsgade 5A
Postboks 2099

DK - 1014 Kgbenhavn K

TLF 35323280
DIR 35323296
MOB 25716506
FAX 35323940
ha@soc.ku.dk
www.soc.ku.dk

K@BENHAVNSE UNIVERSITET
DET SAMFUNDSVIDENSEABELIGE FAKEULTET

From: Lise Richter Lauridsen [mailto:lila@information.dk]
Sent: 20. september 2017 14:20

To: Heine Andersen

Subject: Fra Information

Fra: Sebastian Abrahamsen <seab@information.dk>
Dato: onsdag den 20. september 2017 kl. 09.01

Til: Lise Richter Lauridsen <lila@information.dk>
Emne: FW: Anmodning om aktindsigt

Hej Lise

Her er dokumenterne. Jeg kommer ogsa lige ind med en lang emailtrad mellem forskerne bag
rapporten og SEGES pa en usb-pind. Der star ikke sa meget interessant i den, men i en af de sidste
mails skriver en fra SEGES, at L&F naturligvis vil bruge rapporten som politisk redskab. Jeg har skrevet

noter til emailtraden, som du maske kan bruge til at fa et overblik.

Se mailen fra Promilleafgiftsfonden nedenunder her, hvor der star lidt om, hvilket projekt i oversigten
der er tale om.

Selve rapporten er her:

http://static-curis.ku.dk/portal/files/178737610/IFRO_Rapport 258.pdf

Den viser, at landmand i ét specifikt omrade af landet kan blive ngdt til at brakleegge jord for at leve
op til miljgkrav.



Det vaesentlige er, at SEGES har skrevet ansggningen, og med ved mgdet, hvor ansggningen bliver
godkendt, sidder ledende medarbejdere fra L&F. De erklzerer sig ikke inhabile og er med til at
godkende ansggningen, som de altsa sa senere gar ud og bruger til at skubbe foran sig. Landbruget
skal have ny miljgregulering i 2021, hvilket de borgerlige partier sidder og forhandler om lige nu.
Landmandene er bange for, at det vil betyde, at meget af deres jord vil blive braklagt.

Bemaerk, at Promilleafgiftsfonden har faet nye habilitetsregler, siden ansggningen blev godkendt. Sa
maske kunne man spgrge dem, om L&F ville have faet lov at sidde med om bordet med de nye regler.

Anyway, vi kan lige tale om det om lidt.

Seb

Fra: Promilleafgiftsfonden for landbrug <promilleafgiftsfonden@If.dk>
Dato: tirsdag den 1. august 2017 kl. 15.49

Til: Sebastian Abrahamsen <seab@information.dk>

Emne: SV: Anmodning om aktindsigt

Keaere Sebastian Abrahamsen

Med henvisning til din anmodning om aktindsigt fremsendes folgende dokumenter:
- Projektansggningen fra SEGES med titel: Optimering af ny miljgregulering. Projektet
indeholder flere arbejdspakker. Rapporten er udarbejdet som en del af arbejdspakke 2.4.3
Konsekvenser af ny regulering i forhold til det marine vandmiljg.

- Referat fra bestyrelsesmade i september 2015, hvor ansggningen blev behandlet.
- Bilag 3 til referatet med oversigt over de behandlede ansggninger.

- Tilsagnet til SEGES

- Den faglige afrapportering for projektet

Venlig hilsen

Promilleafgiftsfonden for Landbrug
Hanne Elkjeer

Chefkonsulent

Fondssekretariat

T +45 3339 4265 | M +45 2724 5665 | promilleafgiftsfonden@If.dk | www.promilleafgiftsfonden.dk

Fra: Sebastian Abrahamsen [mailto:seab@information.dk]
Sendt: 12. juli 2017 16:15

Til: Promilleafgiftsfonden for landbrug

Emne: Anmodning om aktindsigt

Hej.

Jeg vil gerne bede om aktindsigt i referatet fra det bestyrelsesmgde i fonden, hvor midlerne
til den her omtalte rapport blev godkendt:

https://www.If.dk/aktuelt/nyheder/2017/maj/ny-rapport-halvdelen-af-landbrugsjorden-
forsvindert. WWXYHITyhQl

Derudover vil jeg gerne bede om aktindsigt i selve ansggningen.

Endelig vil jeg gerne bede om aktindsigt i den korrespondance, der ma have vaeret mellem
Promilleafgiftsfondens bestyrelse og sekretariat, SEGES, Landbrug&Fgdevarer og Kgbenhavns
Universitet i forbindelse med ansggningen, projektet og rapporten.
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Jeg haber, at det kan lade sig gore.

Jeg vil gerne bede om at fa hver enkelt af de tre anmodninger behandlet som en selvstaendig
anmodning om aktindsigt, sdledes at de to fgrste maske kan gives lidt hurtigere end den
tredje.

Alt godt
Sebastian Abrahamsen
Dagbladet Information



Indgaelse af LEVERANDO@RAFTALE

FOR PROJEKTET: Optimering af ny miljgregulering
PROJEKT NR. SEGES projektnr.: 3733
Mellem leverandgr Institut for Fedevare- og Ressourcegkonomi

Rolighedsvej 25

1958 Frederiksberg C

CVR: 299798 12

(herefter kaldet leverander)

og medundertegnede SEGES P/S
Agro Food Park 15, Skejby
8200 Aarhus N
CVR: 32346987

(herefter kaldet SEGES)

er der den 15/09-2016 indgaet aftale om levering af arbejde udfert af leverandgrens medarbej-
dere pa de i denne aftale neermere angivne vilkar.

De aftalte opgaver lgses af Institut for Fedevare- og Ressourceskonomi (leverandpr), med refe-
rence til Sgren Kolind Hvid, SEGES (projektleder).

Leverander og SEGES benaevnes efterfalgende i forening som: parterne.

SEGES P/ shabot range s il Lerntich ot ol cwiwe s Visdabie: D tidn s oheger Lo ase o deeg
et seranh e sed vares anden adireran i anen s e T et el ver len

SEGES endclet i novefo Voo contret ! r Lond™ i s st 005 Bpaa oodal i Vo deen o Cnirprad e Version: 21122015Forde
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.1

5.1

€3 SEGES

BAGGRUND

Opgaven lgses som en del af projektet: Optimering af ny miljgregulering.
BESKRIVELSE AF OPGAVEN

Se opgavebeskrivelse vedhasftet som bhilag 1.

RETTIGHEDER OG FORPLIGTELSER

Leverandgren skal udfere de aftalte opgaver i henhold til Aftalen med tilherende bilag.

Leveranderens medarbejdere skal optraede loyalt og udelukkende varetage SEGES’ inte-
resser i relation til Aftalens omfang og indhold.

Leveranderens medarbejdere ma saledes ikke markedsfere egen virksomheds tilbud i
forbindelse med lgsning af opgaver i henhold til neervaerende aftale, medmindre dette er
et led i aftalen.

Leverandgrens medarbejdere har inden for naerveerende Aftales rammer frihed til at plan-
leegge og tilretteleegge arbejdets udfarelse.

Leverandaren kan erstatte en medarbejder med en anden i tilfaelde af medarbejderens
fratraeden, arbejdsudygtighed, leengerevarende sygdom, ded eller lignende. Det er en
forudsaetning, at den nye medarbejders kvalifikationer matcher opgaven, og at a2ndringen
godkendes af SEGES.

indgaelsen af neerveerende Aftale begreenser ikke Leverandgrens medarbejderes adgang
til samtidig at udfare arbejde for andre hvervgivere, sa laange arbejde for disse ikke udger
en interessekonflikt med Aftalen og dens faglige indhold.

Ved opgavens afslutning er leveranderens medarbejdere forpligtede til at titbagelevere alt
materiale, der er udleveret af SEGES, ligesom leverandarens medarbejdere samtidig skal
udlevere al dokumentation, vejledninger mv., der er udarbejdet af leveranderens medar-
bejdere i forbindelse med opgavens Igsning.

SEGES’ MEDVIRKEN
SEGES er forpligtet til at bista leverandegrens medarbejdere med fremskaffelse af de op-
lysninger om SEGES’ virksomhed, leverandgrens medarbejdere matte fa brug for til op-

gavens lgsning, herunder oplysninger om tekniske, ekonomiske og organisatoriske for-
hold.

RAPPORTERING

Leverandgrens medarbejdere skal i aftalt omfang deltage i status-/projektmader. £ndrin-
ger i aftalte deadlines kan kun ske undtagelsesvis og efter aftale med SEGES.



5.2

6.1

6.2

6.3

8.1

9.1

9.2

€3 SEGES

Leverandarens medarbejdere er forpligtede til manedlig og senest den sidste dag i ma-
neden at rapportere afholdte timer i projektet til SEGES i henhold til SEGES’ specifikati-
onskrav hertil. Leverandaren skal kunne dokumentere timeforbruget. Dokumentation skal
opbevares i 5 ar fra aftalens udlab.

VEDERLAG

Leveranderen har specificeret udgifter i form af forventet timeforbrug, timesats, karsels-
og rejseamkostninger samt eventuelle materialer.

Den samliede leverandgrydelse beleber sig til:
Timer .....................120 timer 4 800 kr.; i alt kr. 108.000,00
Kersels- og rejseomkostninger.................... kr. ~ 7.000,00

Leverandaren fakturerer SEGES i henhold til neervaerende aftale. Fakturaen skal indehol-
de oplysninger om falgende:

¢ Projektets titel samt projektnummer

e Kort beskriveise af den udferte ydelse/leverance

¢ Antal forbrugte timer og den aftalte timesats

¢ Karsel og transportudgifter samt andre aftalte omkostninger

Datering af faktura skal veere senest den 15.12.2016 og veere SEGES i hasnde senest
den 15.12.2016.

Qverholdelse af disse krav er en vaesentlig forudsaetning for, at fakturaen kan honoreres.

IMMATERIELLE RETTIGHEDER

SEGES har ejendomsretten til de faerdige produkter/resultater. SEGES’ ejendomsret er
ikke til hinder for leverandarens medarbejderes efterfelgende anvendelse af den know-
how, metoder og generel viden, som leveranderens medarbejdere matte have erhvervet i
forbindelse med opgavens udfersel.

TIDSPLAN OG TIDSFRISTER
Frist for lasning af opgaven og aflevering af rapport til SEGES er den 10. december 2016.

ANSVAR FOR FRISTOVERSKRIDELSER, FEJL OG FOR-
SOMMELSER

Leveranderen er ansvarlig efter dansk rets aimindelige erstatningsregler for fejl og for-
semmelser ved leverandgrens medarbejderes lgsning af en opgave,

Leveranderen er ansvarlig for tab — eksempelvis manglende udbetaling af bevillinger,

som pafgres parterne som direkte foige af, at leverandesren ikke har leveret de aftalte
ydelser inden for de aftalte tidsfrister.
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9.3

9.4

10.

10.1

10.2

10.2

11.

12

121

Séafremt leveranderen er ansvarlig for et tab i forening med evrige af SEGES’ aftaleparter,
haefter leveranderen kun for sa stor en del af tabet, som svarer til leverandgrens for-
holdsmaessige andel.

SEGES skal skriftligt reklamere over for leverandar uden ugrundet ophold efter, at SE-
GES er eller burde veere blevet opmaerksom pa tilstedeveerelsen af et muligt erstatnings-
ansvar. Safremt der ikke reklameres rettidigt, mister SEGES retten til at gare et ansvar
geeldende mod leverandgren.

OPSIGELSE
Parterne kan opsige naervaerende kontrakt med 1 maneds varsel pr. den 1. i en méaned.

Aftalen udieber automatisk ved udlgb af den projektperiode, der er angivet i pkt. 8.1.
SEGES kan dog ved saerskilt meddelelse forleenge kontraktens Igbetid, hvis projektets
bevillingsgiver forleenger projektperioden.

Leveranderen er berettiget til honorar for arbejde udfert frem til opsigelsesperiodens ud-
lab.

MISLIGHOLDELSE

Hver af parterne er berettiget til at apheeve Aftalen uden varsel i tilfeelde af vaesentlig mis-
ligholdelse fra den anden parts side.

Hvis SEGES hzaever Aftalen, har leverandaren krav pa vederlag, som modsvarer den an-
del af arbejdet, som er udfert inden aftalen haves, safremt arbejdet har veerdi for SE-
GES.

Ophaevelse er betinget af, at den part, som ansker at gare haeve-befgjelsen gaeldende,
forinden ophaevelsen har givet skriftlig meddelelse til den anden part med praecisering af
misligholdelsens karakter samt oplysning om, at Aftalen haeves, hvis misligholdelsen ikke
bringes til opher inden 10 dage.

FORCE MAJEURE

Felgende omsteendigheder medfarer ansvarsfrihed, nar de indtreeffer efter Aftalens ind-
gaelse og forhindrer dens opfyldelse; Arbejdskonflikt eller anden omstandighed, som par-
terne ikke er herrer over, s& som brand, krig, mobilisering eller uforudsete militeerindkal-
delser, valutarestriktioner, oprer og uroligheder, mange! pa transportmidler, almindelig va-
reknaphed, restriktioner af driftsmidler samt mangler ved leverancer eller forsinkeiser fra
leverandarer eller underleverandgrer, som skyldes nogle af de i dette punkt naevnte om-
steendigheder.

S SEGES



OX3 SEGES

12.2 Enhver af parterne er berettiget til ved skriftlig meddelelse til den anden part at haeve
Aftalen, nar dens opfyldelse inden for rimelig tid bliver umulig pa grund af en/flere af de
ovenfor naevnte omstaendigheder.

13. HEMMELIGHOLDELSE
13.1 Parterne og leveranderens medarbejdere er gensidigt forpligtede til at iagttage tavshed

om alle ikke alment kendte informationer og materialer om den anden part, dennes kun-
der og ejerkreds.

13.2 Tavshedspligten omfatter ikke offentliggjorte resultater og delresultater fra arbejdet i hen-
hold til krav fra eksterne bevillingsgivere. Tavshedspligten omfatter medarbejdere, under-
leveranderer samt andre eksterne rédgivere, der medvirker til opgavens udferelse.

13.3 Tavshedspligten gaelder ogsa efter opgavens udferelse og efter Aftalens opher.
14. OVERDRAGELSE AF RETTIGHEDER OG FORPLIGTELSER

141 Overdragelse af rettigheder og forpligtelser ifelge naerveerende kontrakt til tredjemand
kraever forud indgéaet skriftlig accept fra parterne. Et sddan samtykke kan ikke neegtes
uden saglig grund.

15. AENDRINGSPROCEDURE

15.1 AEndringer i Aftalen kan kun ske ved et af begge parter underskrevet skriftiigt tillzeg til
Aftalen.

16. TVISTIGHEDER

16.1 | tilfzelde af, at der opstar uenighed mellem parterne om opfyldelsen af Aftalen, er parter-
ne forpligtede til med 8 dages varsel at afholde et forligsmede med deltagelse af parter-
nes eventuelle radgivere og pa dette made indlede forhandlinger med henblik pa at lgse
tvisten.

16.2 Uleste tvister parterne imellem lases ved, at parternes direktioner i fasllesskab treeffer en
endelig afgerelse.

17. OMKOSTNINGER

17.1 Parterne beerer egne omkostninger i forbindelse med indgaelsen af narvaerende Aftale.
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18. UNDERSKRIFT
18.1. Denne Aftale er udarbejdet i to originale eksemplarer - ét til hver af parterne.
19. BILAGSFORTEGNELSE

Bilag 1: Opgavebeskrivelse

*hkK kR

PARTERNES UNDERSKRIFTER

Sted og dato: Abbentersy, glon §.11.2016  Sted og dato: Skejby, den 15.09.2016

For ieveranN For SEGES P/S
— B e 2 % Pl / s e*f'_) fl."/
‘SQ‘/)‘ [HO?EEKI} \g(%_\/_j KNCL I/ Vol /P
Navn med blokbogstaver Navn med blokbogstaver
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Den 14. september 2016
Bilag 1. Opgavebeskrivelse

Hvad koster det at nd malene for kvaelstofudledning i Norsminde Fjord?

Der er fastsat meget ambitipse malsaetninger for reduktion af kveelstofudledningen til Norsminde Fjord.
Fjorden her et relativt lille opland, som pa mange méder er vel undersggt, fordi der i oplandet er
gennemfart et stort antal kveelstofprojekter de seneste 10 ar.

Derfor har vi planlagt at bruge Norsminde Fjord oplandet som case for et neermere studie af, hvad det
koster at nd de fastsatte méalsaetninger for kvaelstofudledning. Her teenkes bade pa malsaetningen i 2021 og
det indsatsbehov, der er udskudt til 3. vandplanperiode.

Den overordnede problemstilling er hvad det vil koste at nd maisaetningerne for kvaelstofudledning til
fjorden. Med studiet vil vi gerne seette fokus pa fglgene delproblematikker:

- Hvad er effekterne af forskellige virkemidler i oplandet - vurderet med udgangspunkt i oplandets
aktuelle forhold mht. jordtyper, nedbgrregime, afgrgdesammensaetning og husdyrhold?

- Potentialet (udbredelse/antal ha) for de forskellige virkemidler?

- Hvordan pavirkes effekterne af de forskellige virkemidler af, at der implementeres flere virkemidler
pa de samme arealer? - dvs. problemstillingen med at effekterne ofte ikke er fuldt ud additive

- Hvordan pavirkes effekterne af virkemidlerne, nar de skal doseres i stigende omfang?

- Hvad er omkostningerne ved forskellige virkemidler i oplandet — vurderet med udgangspunkt i
oplandets aktuelle forhold?

- Hvordan pavirkes omkostningerne og omkostningseffektiviteten af, at flere virkemidler szettes ind
pa de samme arealer og at virkemidlerne skal doseres i stigende omfang?

SEGES har i en forelgbig oplandsanalyse skgnnet, at trefierdedele af den samlede kvaelstofudledning fra
landbrugsarealer i Norsminde Fjord oplandet sker via draen. Derfor bliver det centralt i studiet at se pa
omkostningerne ved bade virkemidler pa dyrkningsfladen (Reduceret kvaelstofanvendelse, efterafgrgder,
mellemafgrgder, tidlig saning, udtagning, randzoner) og ved dranvirkemidler (minivddomrader med abne
bassiner, minivadomrader med filtermatrice, intelligente randzoner; vadomrader med afbrydning af draen)
og andre varige virkemidler som skovrejsning. Vi har aftalt at regne pa tre scenarier:

2021 mal 2027 mal

Scenarie 0 Baseline 2021, men med optimal kvaelstoftiffarsel som
(reference) i 2016-17,

Scenarie 1 Implementering af virkemidler bade pa og uden for Den udskudte indsats lases
dyrkningsfladen som forventet i Vandomradeplanen udelukkende med virkemidler pa
2015-21 dyrkningsfladen.

Scenarie 2 Kollektiv indsats som i scenarie 1, men aget indsats Den udskudte indsats l@ses
med varige virkemidler (draenvirkemidler) svarende til udelukkende med virkemidier
den forventede effekt af malrettet regulering, dvs. uden for dyrkningsfladen.

ingen indsats pa dyrkningsfladen bortset fra
eksisterende krav til efterafgreder, MFO og
husdyrregulering.

Scenarie 3 Den gkonomisk optimale indsats. Den skonomisk optimale indsats.
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