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Folketingets Europaudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 360 alm. del stillet af udvalget den 19. sep-
tember 2018 efter gnske fra Sgren Sgndergaard (EL).

Spgrgsmal:

Ministeren bedes i forlengelse af svar pa spgrgsmal 324 (alm del.
2017/2018) oplyse, om ministerens svar skal forstds sadan, at en virk-
somhed umiddelbart fgr, under eller efter at have nedlagt arbejdspladser i
ét EU-land, kan modtage EU-stgtte til at uddanne eller opkvalificere med-
arbejdere i et andet EU-land til at varetage opgaver svarende til de opga-
ver, som var knyttet til de nedlagte arbejdspladser.

Svar:

Som jeg har skrevet krystalklart til Folketinget i adskillige tidligere svar,
er det regeringens holdning, at der ikke skal gives stgtte til udflytning af
jobs fra Danmark.

Reglerne er sadan, at EU-Kommissionen kan erklere regionalstgtte ufor-
enelig med det indre marked, hvis stgtten er givet til oprettelse af de pa-
geldende arbejdspladser i et E@S-land, der tilsvarende nedlegges i f.eks.
Danmark. Det er en forudsatning, at der er arsagssammenh@ng mellem
stgtten og udflytningen af virksomhedens aktiviteter.

Stgtte, der anvendes til andre aktiviteter, f.eks. stgtte til uddannelse og
opkvalificering af medarbejdere under Den Europziske Socialfond vil
kunne ydes, hvis stgtten i1 gvrigt holder sig inden for statsstgttereglerne. |
det tilfeelde vil der ikke — efter statsstgttereglerne — vere tale om direkte
stgtte til udflytning af danske arbejdspladser.

Regeringen arbejder aktivt for, at der sker en pracisering og skarpelse af
beskyttelsen mod brug af stgtte til udflytning af virksomheder og arbejds-
pladser. Bl.a. som led i forhandlingen af forslaget til nye felles regler for
bl.a. Regionalfonden og Socialfonden, der varetages af Udenrigsministe-
riets ressort.

Med venlig hilsen

Rasmus Jarlov
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