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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 14. september 2018 stillet følgende spørgsmål 
nr. 555 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn 

Sørensen (Enhedslisten). 
 

Spørgsmål nr. 555: 
”Er forligspartierne bag aftalen om reform af førtidspension-fleksjob af 30. juni 
2012 stadig forpligtet af de sparemål, der fremgår af aftalen, eller har de aftalt an-
dre sparemål, i givet fald hvilke, eller har de helt opgivet målsætningen om, at re-

formen skal medføre en besparelse for statskassen? ” 
 

Svar: 
Det overordnede formål med reformen af førtidspension og fleksjob i 2012 var at 
vende udviklingen, så flere fik tilknytning til arbejdsmarkedet.  
 

I årene efter, at reformen trådte i kraft, blev der gennemført reformer på en række 
tilstødende områder, som påvirker førtidspension og fleksjobområdet. Samtidig er 
konjunkturgenopretningen gået hurtigere end ventet i 2012, hvilket også har betyd-

ning for udviklingen i ordningerne omfattet af reformen. Forligskredsen blev derfor 
i 2014 enige om, at implementeringen af reformen ikke kan vurderes i forhold til 
de oprindelige økonomiske og aktivitetsmæssige skøn. I stedet blev forligskredsen 

enige om at følge reformen via en række centrale indikatorer, som løbende indgår 
som led i en samlet vurdering af, om intentionerne med reformen bliver opfyldt. 
 

Samlet set viser disse indikatorer, at udviklingen på reformområdet afspejler inten-
tionen i reformen om at bremse tilgangen til førtidspension, så færre er på varig 

passiv forsørgelse på førtidspension, og flere har fået en tilknytning til arbejdsmar-

kedet. 
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