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BEU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 50
Offentligt
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ERHVERVSMINISTERIET

Beskaftigelsesudvalget

Besvarelse af spgrgsmal 50 alm. del stillet af Beskaftigelsesudvalget
den 30. oktober 2017 efter gnske fra Finn Sgrensen (EL).

Spgrgsmal:

Hvilke sanktionsmuligheder har en udbudsgiver, hvis det under eller efter
levering af ydelsen viser sig, at en leverandgr faktisk burde have veret
udelukket fra at give tilbud, og udbudsgiveren i gvrigt har levet op til sine
forpligtelser mhp. at kreve dokumentation for, at udbyderen er omfattet
af en obligatorisk udelukkelsesgrund jf. Udbudslovens §§ 135 og 136?
Ministeren bedes i denne forbindelse, om ngdvendigt indhente udtalelse
fra justitsministeren.

Svar:

Hvis det i kontraktperioden viser sig, at en leverandgr burde have veret
udelukket fra at give tilbud, og ordregiveren i gvrigt har levet op til sine
forpligtelser med henblik pé at kreeve dokumentation, kan en ordregiver
altid bringe kontrakten til ophgr. Jeg skal hertil henvise til min besvarelse
af BEU alm. del — spm. 46.

Med venlig hilsen
Brian Mikkelsen
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