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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. juni stillet følgende spørgsmål nr. 445 (alm. 
del), som hermed besvares.  

 

Spørgsmål nr. 445: 
”Vil ministeren redegøre for, hvor mange penge samfundet ville have sparet de sid-

ste 15 år, hvis andelen af offentligt forsørgede (i den arbejdsdygtige alder) i Kø-
benhavns Kommune havde været på niveau med Frederiksberg Kommune?” 
 

Svar: 
Såfremt der var samme andel på offentligt forsørgelse i Københavns Kommune 
som i Frederiksberg Kommune, ville der over perioden 2004-2017 samlet set have 

været 174.300 færre fuldtidspersoner på offentligt forsørgelse fordelt over årene.  
 
Havde de 174.300 været i fuldtidsbeskæftigelse i stedet for offentlig forsørgelse, 

var der opnået en samlet samfundsøkonomisk gevinst på ca. 47 mia. kr.  
 
Af tabel 1 kan ses antal offentligt forsørgede i København, antal offentligt forsør-

gede hvis Købehavn havde samme niveau som på Frederiksberg og de potentielle 
samfundsøkonomiske gevinster for hvert enkelt år.  
  
Tabel 1. Antal offentligt forsørgede i alderen 16-66 i Københavns Kommune ved samme andel 
som Frederiksberg Kommune samt samfundsøkonomisk gevinst heraf 

År  

Antal offentligt forsør-
gede i Københavns 

Kommune, fuldtidsper-
soner 

Antal offentlige forsør-
gede i København hvis 
samme andel som Fre-

deriksberg, fuldtids-
personer 

Antal færre offentligt 
forsørgede, fuldtids-

personer 

Samfundsøkonomisk 
gevinst mia. kr. (2018-

niveau) 

2004 85.900 71.600 14.300 4 

2005 81.100 67.600 13.500 4 

2006 74.700 61.400 13.300 3 

2007 68.800 57.000 11.700 3 

2008 63.300 52.600 10.700 3 

2009 67.900 55.400 12.400 3 

2010 71.900 59.200 12.700 3 

2011 71.900 58.500 13.400 3 

2012 71.700 57.600 14.100 4 

2013 70.200 55.800 14.400 4 
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Antallet af personer er fremkommet ved at sænke andelen af offentligt forsørgede, i 

alderen 16-66, til samme niveau som Frederiksberg Kommune.  
 
Der er således ikke taget højde for forskellige karakteristika i kommunerne som 

f.eks. alder og uddannelsesniveau. Personerne i beregningerne står ikke nødven-
digvis til rådighed for arbejdsmarkedet og beregningerne er således af teoretisk ka-
rakter.  

 
I forhold til de samfundsøkonomiske gevinster er der beregnet med udgangspunkt i 
virkningen på den strukturelle saldo, som betyder, at der er taget højde for forsør-

gelsesudgifter, aktivering, øgede skatter og afgifter ved beskæftigelse mv.  

 
Data har ikke været tilgængeligt længere tilbage end 2004, derfor dækker perioden 

kun de sidste 14 år. 
 
Venlig hilsen 

 
 
 

 
Troels Lund Poulsen 
 

2014 68.200 55.000 13.200 4 

2015 66.100 54.400 11.700 4 

2016 63.500 53.400 10.100 3 

2017 60.700 51.700 8.900 2 

I alt   174.300 47 
 

 Anm:  Ydelsesfordelingen, som ligger til grund for saldoberegningerne, er opgjort ved at se forholdet mellem alle ydelserne 

på jobindsats. Dvs. der er ikke taget højde for, at personer tæt på arbejdsmarkedet har nemmere ved at gå i job, end perso-

ner langt fra arbejdsmarkedet. Der er tale om en beregningsteknisk samfundsøkonomisk gevinst, som ikke er realiserbar. 

Antal personer opgjort i tabellen er afrundet til nærmeste 100. 

Kilde: Jobindsats.dk samt egne beregninger. 

 


