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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 22. maj 2018 stillet følgende spørgsmål nr. 
430 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Leif 

Lahn Jensen (S). 
 

Spørgsmål nr. 430: 
”På baggrund af hvilken effektanalyse baserer ministeren sin udtalelse ”Den har en 
effekt” om jobpræmien til langtidsledige, jf. artiklen ”Knap 40.000 ledige har fået 
præmie for at komme i arbejde” bragt af Ritzau den 22. maj 2018?” 

 

Svar: 
Der er endnu ikke er lavet en effektanalyse af jobpræmieordningen for langtidsle-

dige. Men april til december sidste år har 39.115 langtidsledige fået en jobpræmie 
for at komme i arbejde. Hvis man ser på perioden frem til d. 1. april 2018, har i alt 
45.726 personer modtaget en jobpræmie. Det, synes jeg, er meget positivt.  

 
Der vil blive gennemført en effektevaluering af jobpræmieordningen efter forsø-
gets udløb. Evalueringen vil - udover at give viden om effekten af den specifikke 

ordning - også kunne anvendes til udvikling af eventuelle fremtidige initiativer for 
langtidsledige med henblik på at sikre størst mulig effekt.  
 

 
Venlig hilsen 
 

 
 

 

Troels Lund Poulsen 
 

Beskæftigelsesudvalget 2017-18
BEU Alm.del endeligt svar på spørgsmål 431 
Offentligt


