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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 13. februar 2018 stillet fglgende spgrgsmal nr. J.nr. 2018 - 1201
291 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg-
rensen (EL).

Spergsmal nr. 291:

”Vil ministeren oplyse, hvilke henvendelser Danmark har modtaget fra ILO med
henblik pa ratifikation og implementering i dansk lovgivning af ILO konvention nr.
29 om afskaffelse af tvangsarbejde?”

Svar:

ILO har i FN-sammenheng et unikt overvagningssystem, der paser implementerin-
gen og handhavelsen af ratificerede konventioner. Danmark er forpligtet til lgben-
de at rapportere til ILO om gennemfgrelsen af de konventioner, Danmark har rati-
ficeret.

Danmark skal i den forbindelse hgre arbejdsmarkedets parter og medsende parter-
nes eventuelle bemarkninger til ILO. En uath@ngig ekspertkomité gennemgar der-
efter landenes rapporteringer og kan udtale kritik, henstillinger og observationer.

Danmark har senest i 2011, 2014 og 2017 rapporteret pa den danske implemente-
ring af konvention nr. 29.

Beskeftigelsesministeriet er ikke bekendt med mangler i den danske implemente-
ring af konvention nr. 29.

Danmark har pt. ingen udestaender i form af henstillinger eller kritik i ILO-
systemet af den danske implementering af konvention nr. 29 fra 1932.

Det bemearkes hertil, at Danmark i 2011 fulgte op pa en ILO-henstilling ved at rap-
portere til ILO om hidtil anvendte kriterier i sager om tvangsarbejde, og Danmark
har siden lgbende rapporteret til ILO pa @ndringer i regler og praksis.

Beskaftigelsesministeriet har foretaget en ny sggning i det tilgengelige journalsy-
stem, der gar tilbage til 2011.
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Denne sggning har ikke vist andre konkrete ILO-henvendelser pa den danske rati-
fikation og implementering af konvention nr. 29 fra 1932.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



