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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 15. januar 2018 stillet fglgende spgrgsmal nr.
225 (alm. del), som hermed besvares endeligt. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra 31, maj 2018
Finn Sgrensen (EL).

Spergsmal nr. 225:

”Vil ministeren redegere for udviklingen i de samlede arlige driftsudgifter til af- 3.nr. 2018-669
holdelse af ressourceforlgb (inkl. aktiviteter og mentorordning), siden ordningen

tradte i kraft og de forventede udgifter frem til og med 2025. Der gnskes oplyst

hvordan disse driftsudgifter er sammensat, udviklingen i antal ressourceforlgb pr.

ar, samt en redeggrelse for udviklingen i den gennemsnitlige driftsomkostning pr.

helarsforlegb.”

Svar:

I nedenstéende tabel er udviklingen i driftsudgifter og mentorudgifter ved ressour-

ceforlgb vist for perioden 2013-2017. Det fremgér af tabellen, hvordan driftsudgif-
terne er sammensat af udgifter til ordiner uddannelse, gvrig vejledning og opkvali-
ficering samt godtggrelse, der deekker den helt eller delvise godtggrelse af anslaede
udgifter for borgeren ved at deltage i tilbuddet, herunder befordring:

Tabel 1: Drifts- og mentorudgifter under ressourceforlgb for 2013-2017

Realiseret offentlig udgift, mio. kr. (2018-PL) [ 2013 [ 2014|2015 | 2016 | 2017
Driftsudgifter under ressourceforlgb:

Ordinar uddannelse 0,5 3,9 8,4 10,2 8,7
@vrig vejledning og opkvalificering 5,6 71,7 | 2143 | 359,7 | 405,8
Fgrtidspensionister gvrig vejledning og opkvalificering 0,2 0,8 2,9 2,6 1,8
Godtggrelse (herunder befordring) 0,0 2,0 59 10,4 13,9
I alt (svarende til § 17.46.04.20 pa finansloven) 6,3 78,4 231,5 | 382,8 | 430,2

Mentorudgifter under ressourceforlgb:
Mentorudgifter under ressourceforlgb | -1 | 43,7 ‘ 129,7 | 200,9 | 1924

Kilde: de kommunale regnskaber, Danmarks Statistik.

' Udgifterne til mentorstgtte under ressourceforlgb kan ikke opggres for 2013, da de ikke er registreret sarskilt i de
kommunale regnskaber. Det skyldes, at refusionsudgifterne til mentorstgtte til personer i ressourceforlgb pa fi-
nansloven for 2013 blev atholdt pa § 17.46.28 — Mentorudgifter, som omfattede mentorudgifter vedr. en reekke

forskellige ydelsesmodtagere.



Tabel 1 viser, at drifts- og mentorudgifterne under ressourceforlgb har varet sti-
gende, siden ordningen blev indfgrt i 2013.

Nedenstaende tabel viser de forventede udgifter for 2018-2021 optaget pa finanslo-
ven for 2018. Ved finanslovsbudgetteringen foretages der ikke en underopdeling af
driftsudgifterne. Der er spurgt til perioden frem til 2025, men 2021 er det seneste
ar, der er foretaget skgn for pa finansloven for 2018.

Tabel 2: Forventede drifts- og mentorudgifter under ressourceforlgb for 2018-
2021

Forventet offentlig udgift, mio. kr. (2018-PL) 2018 2019 2020 2021
Driftsudgifter ved ressourceforlgb (§ 17.46.04.20) 5743 637,1 659,9 686,1
Mentorudgifter ved ressourceforlgb (§ 17.46.04.30) 252.6 285.6 297.6 311,2

Kilde: Finanslov 2018, egne beregninger.

Tabel 2 viser, at drifts- og mentorudgifterne under ressourceforlgb fortsat forventes
at stige i perioden 2018-2021 i takt med, at antallet af personer i ressourceforlgb
forventes at stige i samme periode.

I nedenstaende tabel 3 er udviklingen i antallet af fuldtidspersoner i ressourceforlgb
og den gennemsnitlige driftsomkostning pr. fuldtidsperson (fuldtidsaktiveret) i vej-
ledning og opkvalificering opgjort.

Tabel 3: Udvikling i aktivitet og gennemsnitlige driftsudgifter for ressource-
forlgb

2013 2014 2015 2016 2017

Antal fuldtidspersoner i ressourceforlgb 727 5.104 12.194 16911 20.409

Realiseret gennemsnitlig offentlig drifts-
udgift pr. fuldtidsaktiveret i kr. (2018-pl) | 188.283 | 222.423 | 186.480 | 216.865 | 237.470

Kilde: De kommunale regnskaber, Danmarks Statistik. Jobindsats.dk. Egne beregninger.
Der henvises i gvrigt til besvarelse af BEU spgrgsmal 224.

Venlig hilsen
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