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Kære udvalgsmedlemmer 

 

Som I ved, blev lovforslag nr. L 141 om smidigere regler for udenlandske arbejds-

tageres bibeskæftigelse og ulønnede frivillige arbejde vedtaget den 1. juni 2018.  

 

I forlængelse af vedtagelsen skal der foretages en række konsekvensændringer i 

udlændingebekendtgørelsen, studiebekendtgørelsen og bekendtgørelsen om 

regulering af beløb i henhold til udlændingeloven. Det vil endvidere blive præcise-

ret i udlændingebekendtgørelsen, at de smidigere regler for bibeskæftigelse også 

finder anvendelse for grænsependlere med arbejdstilladelse som forsker, gæste-

forsker eller lønnet ph.d.-studerende.  

 

Ud over det nævnte ændringer som følge af vedtagelsen af L 141 vil udlændinge-

bekendtgørelsen blive suppleret med en ny fritagelsesregel, der indebærer, at 

udenlandske gæsteundervisere, som i op til 5 dage inden for 180 dage skal under-

vise på en uddannelsesinstitution under Uddannelses- og Forskningsministeriet 

eller Kulturministeriet, fritages for arbejdstilladelse.  

 

Bekendtgørelsesændringerne vil træde i kraft samtidig med de nye regler for bi-

beskæftigelse og ulønnet frivilligt arbejde, dvs. den 10. juni 2018. 

 

 

Med venlig hilsen 
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