
 

 

 

Folketingets Sundheds- og Ældreudvalg har den 14. maj 2018 stillet følgende spørgs-

mål nr. 976 (Alm. del) til ældreministeren, som hermed besvares.   

 

Spørgsmål nr. 976:  

”Ministeren bedes i forlængelse af samråd i Sundheds- og Ældreudvalget den 3. maj 

2018 om mangel på uddannet personale i ældreplejen mv., jf. samrådsspm. AØ-BB 

ved en detaljeret tidsplan skitsere det videre forløb i forhold til at gennemføre den 

kortlægning af kommuner og regioners problemer med at rekruttere kvalificeret ar-

bejdskraft, som regeringen med vedtagelsestekst V 50 blev pålagt at iværksætte, her-

under specifikt angive, hvornår ministeren forventer, at kortlægningen vil foreligge? 

Ministeren bedes endvidere tilkendegive, om ministeren er indstillet på at inddrage 

udvalget i den videre proces og de efterfølgende drøftelser og beslutninger på bag-

grund af kortlægningen?” 

 

Svar: 

Som det fremgår af mit svar på SUU alm. del spm. nr. 975, er regeringen ved at fær-

diggøre et kommissorium for den kommende kortlægning af rekrutteringsudfordrin-

gerne på ældre- og sundhedsområdet. Når kommissoriet er godkendt i regeringen, vil 

jeg oversende kommissoriet til Sundheds- og Ældreudvalget.  

 

Af kommissoriet vil fremgå en beskrivelse af kortlægningens indhold, herunder den 

overordnede tidsplan for arbejdet. 

 

Som jeg oplyste på samråd i Sundheds- og Ældreudvalget den 3. maj 2018, vil regerin-

gen forventeligt inden årets udgang på baggrund af kortlægningen indkalde Folketin-

gets partier til en drøftelse af problemstillingen.  
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