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Vedrgrende opfglgende redeggrelse fra Brendby Kommune om manglende
aktiv indsats for dagpengemodtagere

Kere borgmester, beskaftigelsesudvalgsformand og jobcenterchef

Den 11. juni 2018 sendte jeg et brev til jeres kommune, hvor jeg bad jer om at

fremsende en redeggrelse for manglende aktiv indsats for dagpengemodtagere. J.nr.
Baggrunden var en tidligere fremsendt redeggrelse fra maj 2018, som jeg vurdere-

de ikke var fyldestggrende.

I brevet blev I derfor bedt om at fremsende en ny opfglgende skriftlig redeggrelse,
hvor det bl.a. skulle fremga hvilke nye initiativer, som var igangsat for at rette op
pa den manglende aktive indsats - og hvornar det kunne forventes, at lovgivningens
krav ville blive opfyldt.

Jeg har den 7. juli 2018 modtaget redeggrelsen fra Brandby Kommune i et brev,
underskrevet borgmester Kent Magelund.

Af jeres redeggrelse fremgar det, at I blandt andet har indfgrt en ny samtalestruktur
og nye konkrete styringsinitiativer, der fremadrettet skal sikre, at der aktiveres i
overensstemmelse med lovgivningen. Jeg noterer mig i denne forbindelse, at I for-
venter at de nye tiltag vil have fuld effekt i lgbet af 2. halvar 2018.

Jeg vil gerne takke for redeggrelsen, og jeg ser frem til at fglge kommunens udvik-
ling pa omradet. Jeg har i den forbindelse bedt Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering om at udarbejde en forelgbig status til mig, nar vi har data for december

2018.
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