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Offentligt

Q*m Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering

Notat

Vejledende udtalelse om opgorelsesperioder
for indtaegtsgrundlaget ved beregning af pen-
sion efter kalenderdrsmodellen

Ved lov nr. 574 af 10. juni 2014 om anvendelse af indkomstregisteret ved indtaegts-
regulering af social pension og boligstgtte m.v. blev der med virkning for 2015
indfgrt nye regler om beregning af social pension (kalenderarsmodellen), herunder
regler om efterregulering af pension.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er af Ankestyrelsen og Udbetaling
Danmark blevet gjort opmarksom pa, at der er i praksis synes at vare tvivl om,
hvordan reglerne for omregning og efterregulering i forbindelse de opggrelsesperi-
oder, der blev indfgrt med kalenderarsmodellen, skal fortolkes. Fglgende udtalelse
er udarbejdet med henblik pa at afklare de spgrgsmal, der har veret rejst angaende
opggrelsesperioder for indteegtsgrundlaget ved beregning af pension.

Formalet med efterreguleringen er, at for meget pension kan kraeves tilbagebetalt,
og for lidt pension kan efterbetales, hvis det viser sig, at pensionen i Igbet af aret
har varet beregnet pa enten et for lavt eller for hgjt indkomstgrundlag i forhold til
den faktiske indkomst i perioden ifglge arsopggrelsen eller indkomstregisteret.

Det er ikke hensigten med kalenderarsmodellen, at der ved efterreguleringen skal
opsta tilbagebetalingskrav og efterbetalingskrav af andre arsager end spgrgsmal om
indkomstgrundlaget.

Bestemmelserne om indtaegtsgrundlag

Det fglger af bestemmelserne om indtegtsgrundlag i lov om social pension — §§
27,29 og 32 a — at opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er det kalenderar
eller den del af et kalenderar, som pensionsudbetalingen vedrgrer. (Efter lov om
hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig f@rtidspension m.v. fglger
reglerne om indtegtsgrundlag af §§ 25 og 26.)

Pensionsudbetalingen i henhold til et indtegtsgrundlag er afggrende for, om opgg-
relsesperioden for indtegtsgrundlaget er et helt kalenderar eller en del af et kalen-
derér. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er den samme ved beregningen
af den forelgbige (Igbende udbetaling) og den endelige pension (efterregulering),
jf. § 39 b, stk. 1, som fastslar, at efterreguleringen sker pa baggrund af arsopggrel-
sen og oplysninger fra indkomstregistret. Det eneste relevante vurderingstema i
forbindelse med efterreguleringen er derfor, om pensionen har veret beregnet pa et
for hgijt eller lavt indkomstgrundlag.

Hvis en pensionist modtager pension i henhold til flere indtagtsgrundlag inden for
samme kalenderar, fastleegges opggrelsesperioden for det enkelte indtegtsgrundlag
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for sig. En pensionist anses for at modtage pension i henhold til flere indtegts-
grundlag, selv om indtegtens stgrrelse i lgbet af aret betyder, at pensionen bereg-
nes til 0 kr.

Opgorelsesperioden for indtaegtsgrundlaget er det kalenderar,
pensionsudbetalingen vedrorer

Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er et helt kalenderar, nar opggrelsespe-
rioden regnes fra kalenderarets start — den 1. januar.

Nar opggrelsesperioden er et helt kalenderar, opggres indtegtsgrundlaget forelg-
bigt pa grundlag af forskudsopggrelsen. Det maksimale bundfradrag for folkepen-
sionister pa 60.000 kr. reduceres ikke (jf. § 29, stk. 1, nr. 7). Den opgjorte indtegt
nedszattes med arlige fradragsbelgb, og der anvendes arlige pensionsbelgb (jf. §
49).

Efterreguleringen sker pa baggrund af arsopggrelsens oplysninger om den faktiske
indkomst i hele aret. Det maksimale bundfradrag for folkepensionister pa 60.000
kr. reduceres ikke (jf. § 29, stk. 1, nr. 7). Den opgjorte indtegt nedsettes med arli-
ge fradragsbelgb, og der anvendes arlige pensionsbelgb (jf. § 49).

Omregnes pensionen i lgbet af aret (med virkning for resten af aret, jf. § 39, stk. 6),
eller er pensionsudbetalingen ophgrt i Igbet af aret, vedrgrer pensionsudbetalingen
for perioden fgr omregnings- eller ophgrstidspunktet kalenderaret. Opggrelsesperi-
oden for indtegtsgrundlaget er derfor hele kalenderaret, bade nar den forelgbige og
den endelige pension beregnes for januar maned og frem til omregnings- eller op-
hgrstidspunktet. Pensionen vil derved altid blive efterreguleret i forhold til det ind-
komstgrundlag og de beregningsregler, som pensionisten er blevet oplyst om i for-
bindelse med den Igbende udbetaling.

Pensionen omregnes (med virkning for resten af aret) nar der sker en @ndring af de
personlige forhold, som har betydning for pensionens stgrrelse, eller pensionistens
egtefelle eller samlever dgr.

Pensionen omregnes fx i fglgende situationer med virkning for resten af aret:

e Pensionisten @ndrer samlivsstatus (ved indgdelse/ophavelse af @gteskab
eller samliv)

e Pensionistens &gtefelle/samlever bliver modtager af fgrtidspension eller
folkepension

e Pensionisten eller pensionistens @gtefalle/samlever far varigt ophold i bo-
tilbud/plejehjem/plejebolig

e Pensionistens &gtefelles/samlevers pension ophgrer eller genoptages (fx
ved opsat pension, udlandsophold, fengselsophold)

Indtraeder der @ndringer af de personlige forhold, som betyder, at pensionen skal
omregnes, skal pensionisten oplyses om de nye regler for beregning og efterregule-
ring af pensionen, som vil gelde med virkning fra omregningstidspunktet til arets
udgang.

Pensionsudbetalingen ophgrer fx i fglgende situationer:



Pensionisten overgar fra fgrtidspension til folkepension
Pensionisten indsattes til strafafsoning i fengsel
Pensionisten opsetter pensionen i lgbet af aret
Pensionisten far fast bopzl i udlandet (kun i visse tilfelde)

Eksempel 1: En pensionist modtager fgrtidspension fra begyndelsen af dret og overgar
til at modtage folkepension i lgbet af aret. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget
for den forelgbige og den endelige udbetaling af fgrtidspension er hele kalenderaret.
Dvs. at opggrelsesperioden for indteegtsgrundlaget ogsa er hele kalenderaret i forbin-
delse med efterreguleringen, selv om udbetalingen af fgrtidspension er ophgrt i lgbet

af aret.

Opgorelsesperioden for indtagtsgrundlaget er den del af kalen-
derdret, pensionsudbetalingen vedrorer

Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er kortere end kalenderaret, nar opgg-
relsesperioden regnes fra den 1. februar eller senere, fx ved overgang til folkepen-
sion i Igbet af aret eller ved @ndringer i de personlige forhold i lgbet af dret som
medfgrer omregning.

Nar opggrelsesperioden er kortere end kalenderaret, opggres indtegtsgrundlaget
forelgbigt pa grundlag af oplysninger fra borgeren til Udbetaling Danmark om den
forventede indkomst i perioden frem til kalenderarets udgang. Indkomster, der ikke
fremgar af indkomstregisteret, fordeles ligeligt over kalenderaret.

Det maksimale bundfradrag for folkepensionister pa 60.000 kr. reduceres for-
holdsmassigt, hvis folkepensionisten kun modtager folkepension en del af aret (jf.
§ 29, stk. 1, nr. 7).!

Har pensionisten modtaget folkepension fgr opggrelsesperioden, nedszattes det
fulde bundfradrag efter omregning med det anvendte bundfradrag, dvs. den del af
bundfradraget, der er anvendt i perioden fgr opggrelsesperioden. Det anvendte
bundfradrag kan maksimalt vare det for perioden forholdsmessigt opgjorte bund-
fradrag.

Eksempel 2:

En pensionists @gtefelle dgr i juni maned og far derfor omregnet pensionen med
virkning for juli maned. Pensionisten har i perioden fgr omregningen haft en arbejds-
indkomst pa 40.000 kr. Det for perioden forholdsmeassige opgjorte bundfradrag er
30.000 kr. Indkomsten i perioden har derfor varet hgjere end det for perioden for-
holdsmessige opgjorte bundfradrag. Efter omregning indgér et i forhold til perioden
efter omregning forholdsmeessigt opgjort bundfradrag. Det vil sige, at der indgér
30.000 kr. i beregningen efter omregning.

Eksempel 3:

! Reglen om bundfradrag er forskellig fra reglen om forholdsmessige fradragsbelgb. Reglen om forholdsmessige
bundfradrag athenger af, om der modtages pension en del af aret. Reglen om forholdsmessige fradragsbelgb og
pensionsbelgb finder anvendelse, nar opggrelsesperioden er kortere end kalenderaret.



En pensionist bliver samlevende pr. 1. august. Pensionisten har i perioden fgr omreg-
ning haft en arbejdsindkomst pa 10.000 kr. Det for perioden forholdsmzssige opgjorte
bundfradrag er 35.000 kr. Indkomsten i perioden har derfor veret under det for perio-
den forholdsmessigt opgjorte bundfradrag. Efter omregning nedsattes det fulde bund-
fradrag med det anvendte bundfradrag svarende til den arbejdsindkomst, der har veeret
i perioden fgr omregning. Det vil sige, at der indgéar 50.000 kr. i beregningen efter
omregning.

Den opgjorte indtegt nedsattes med forholdsmassige fradragsbelgb, og der an-
vendes forholdsmassige pensionsbelgb (jf. § 49).

Efterreguleringen sker pa baggrund af oplysninger i indkomstregisteret og evt.
oplysninger fra borgeren til Udbetaling Danmark om den faktiske indkomst i den
del af kalenderaret, som pensionsudbetalingen vedrgrer. Det betyder, at opggrel-
sesperioden for indtegtsgrundlaget er den samme periode ved beregningen af den
forelgbige og den endelige pension. Indkomster, der ikke fremgar af indkomstregi-
steret, fordeles ligeligt over kalenderaret.

Overgang til pension i lobet af 8ret
Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er kortere end kalenderaret, nar en per-
son overgar til pension i lgbet af aret.

Fx i fglgende situationer:
e En person nar folkepensionsalderen og overgér til at modtage folkepension
(herunder i forbindelse med overgang fra fgrtidspension)
e En person tilkendes fgrtidspension
e En person overgar til at modtage folkepension efter at have haft opsat pen-
sionen fra folkepensionsalderen og frem

Eksempel 4:

En fgrtidspensionist nar pensionsalderen i Igbet af aret og overgar til at modtage fol-
kepension. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget for den forelgbige og den en-
delige udbetaling af folkepensionen er kortere end kalenderaret. (Jf. ovenfor under ek-
sempel 1 er opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget for den forelgbige og den en-
delige udbetaling af fortidspension hele kalenderaret.)

Pensionsudbetalingen genoptages i lobet af 8ret
Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget er kortere end kalenderéaret, nar pensi-
onsudbetalingen genoptages i Igbet af aret.

Fx i fglgende situationer:

e Pensionsudbetalingen genoptages efter en periode med opsat pension (pen-
sionisten har haft modtaget pension i en periode, hvorefter pensionen har
vearet opsat i en periode)

e Pensionsudbetalingen genoptages efter en periode, hvor pensionen har ve-
ret inddraget som fglge af fengselsophold

e Pensionsudbetalingen genoptages efter en periode med ophold i udlandet

Eksempel 5:



En pensionist er bosat i udlandet, og modtager grundbelgb fra begyndelsen af aret.
Pensionisten flytter til Danmark i Igbet af aret, og begynder at modtage pensionstil-
leeg. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget vedrgrende pensionstillegget er kor-
tere end kalenderaret. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget vedrgrende grund-
belgbet er hele kalenderaret.

Omregning i lobet af 8ret med virkning for resten af 8ret
Opgorelsesperioden for indtegtsgrundlaget er kortere end kalenderaret, nar pensio-
nen omregnes i Igbet af aret med virkning for resten af aret, nar der sker en &n-
dring af de personlige forhold, som har betydning for pensionens stgrrelse, eller
pensionistens ®gtefelle eller samlever dgr.

Hvis der sker en @ndring af de personlige forhold i 1gbet af aret, som har betydning
for pensionens stgrrelse, omregnes pensionen med virkning fra den 1. i maneden
efter de @ndrede forhold til kalenderarets udgang (dog tidligst fra det tidspunkt,
hvor borgeren vidste eller burde vide, at pensionen skulle omregnes fra som fglge
af @ndringerne i de personlige forhold).

Hyvis pensionistens a&gtefelle eller samlever dgr, omregnes pensionen med virkning
fra dagen efter dgdsfaldet (modtages efterlevelsespension, omregnes pensionen
med virkning fra dagen efter ophgr af udbetaling af efterlevelsespension).

Folkepensionens grundbelgb omregnes ikke i lgbet af aret, hvis der sker en &n-
dring af de personlige forhold, eller hvis pensionistens ®gtefelle eller samlever
dgr, fordi @ndringen eller dgdsfaldet ikke har betydning for grundbelgbets stgrrel-
se, som alene afhanger af pensionistens egen indtegt ved personligt arbejde.

Pensionen omregnes fx i fglgende situationer med virkning for resten af aret:

e Pensionisten @ndrer samlivsstatus (ved indgaelse/ophavelse af @egteskab
eller samliv)

e Pensionistens &gtefelle/samlever bliver modtager af fgrtidspension eller
folkepension

e Pensionisten eller pensionistens @gtefelle/samlever far varigt ophold i bo-
tilbud/plejehjem/plejebolig

e Pensionistens &gtefelles/samlevers pension ophgrer eller genoptages (fx
ved opsat pension, udlandsophold, fengselsophold)

Eksempel 6: En pensionist modtager folkepension som enlig og bliver samlevende i
Igbet af aret. Der sker omregning af pensionstillegget med virkning fra den 1. maned
efter de ®ndrede forhold. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget vedrgrende pen-
sionstillegget som samlevende er kortere end kalenderaret. (£ndringen af de person-
lige forhold har ikke betydning for grundbelgbets stgrrelse. Grundbelgbet skal derfor
ikke omregnes, og opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget vedrgrende grundbelg-
bet er som fglge heraf hele kalenderaret. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget
vedrgrende pensionstillegget for omregningstidspunktet er hele kalenderaret, fordi
den Igbende og den endelige pensionsudbetaling regnes fra kalenderarets begyndelse
—den 1. januar.)



Eksempel 7: En pensionist modtager fgrtidspension som samlevende og bliver enlig i
Igbet af aret. Der sker omregning af fgrtidspensionen. Opggrelsesperioden for ind-
teegtsgrundlaget vedrgrende fortidspensionen som enlig er kortere end kalenderaret.
(Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget vedrgrende fgrtidspensionen fgr omreg-
ningstidspunktet er hele kalenderaret, fordi den lgbende og den endelige pensionsud-

betaling regnes fra kalenderarets start — den 1. januar.)

Eksempel 8:

En pensionist overgér til pension i lgbet af aret. Maneden efter opsatter pensionistens
egtefelle sin pension. Pensionisten skal derfor have omregnet pensionstillegget. Op-
ggrelsesperioden for indtegtsgrundlagene for grundbelgb og pensionstilleg fgr om-
regningstidspunktet er fra tidspunktet for overgangen til pension og til arets udgang,
dvs. kortere end kalenderaret. Opggrelsesperioden for indtagtsgrundlaget for pensi-
onstillegget, efter egtefaellen har opsat sin pension, er fra omregningstidspunktet til
arets udgang, dvs. ogsa kortere end kalenderaret. Ved efterreguleringen er opggrelses-
perioderne samme perioder, som ved udbetalingen.

Reglerne om kalenderarsmodellen har den utilsigtede konsekvens, at arbejdsind-
komst for en periode, hvor en pensionist eller dennes &gtefelle/samlever opsatter
pensionen i Igbet af aret, indgar i indtegtsgrundlaget forud for opsatningsperioden.

STAR er derfor ved at udarbejde et lovforslag med henblik pa at @ndre reglerne for
sa vidt angar denne malgruppe.



Regler

Lov om social pension (lovbekendtgorelse nr. 1208 af 17. no-
vember 2017)

"Indteegtsgrundlag

§ 27. For folkepensionister opggres indtegtsgrundlaget for grundbelgb efter pensionistens indtegt
ved personligt arbejde. Beskaftigelsesministeren kan fasts@tte nermere regler om opggrelse af ind-
tegt ved personligt arbejde.

Stk. 2. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget efter stk. 1 er det kalenderér eller den del af et
kalenderar, som pensionsudbetalingen vedrgrer. De enkelte indkomster i indtegtsgrundlaget henfgres
til den maned og det ar, som de skattemzssigt henfgres til.

Stk. 3. Indkomster, herunder fradragsberettigede udgifter, der ikke fremgar af indkomstregisteret,
jf. lov om et indkomstregister, fordeles ligeligt over kalenderaret.

Stk. 4. Indtegtsgrundlaget efter stk. 1 og 3 opggres forelgbigt hver maned pé grundlag af for-
skudsopggrelsen, nar opggrelsesperioden er et helt kalenderar, jf. dog stk. 5. Hvis opggrelsesperioden
er kortere end kalenderaret, opggres indteegtsgrundlaget efter stk. 1 og 3 pa grundlag af oplysninger
fra borgeren til Udbetaling Danmark, jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Den registrerede indkomst er summen af indkomsten i opggrelsesperioden ifglge indkomst-
registeret og gvrige indkomster ifglge enten forskudsopggrelsen eller oplysninger fra borgeren. Over-
stiger den registrerede indkomst i opggrelsesperioden indtegtsgrundlaget opgjort efter stk. 4, opggres
indtegtsgrundlaget efter stk. 1 og 3 hver maned pa grundlag af den registrerede indkomst i opggrel-
sesperioden.

Stk. 6. Indtagten afrundes nedad til nermeste belgb, der er deleligt med 100.

Stk. 7. Den opgjorte indtegt nedsattes med et fradrag, jf. § 49, stk. 1, nr. 2.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at fordelingen, jf. stk. 3, kan fraviges, nar
det drejer sig om indkomster og udgifter ved selvstendig erhvervsvirksomhed.

§ 28. (Ophavet)

§ 29. Indtegtsgrundlaget for pensionstilleg, varmetilleg efter § 14, stk. 2, og helbredstilleg efter
§ 14 a opggres pa grundlag af pensionistens og en eventuel @gteflles eller samlevers samlede ind-
teegt. Indteegtsgrundlaget opggres saledes:

1) Personlig indkomst med tilleeg af positiv kapitalindkomst, der anvendes til beregning af ind-
komstskat efter personskattelovens § 7, dog fgr de deri n&vnte grundbelgb og bundfradrag, samt
aktieindkomst, der beskattes efter personskattelovens § 8 a, stk. 1 og 2, bortset fra aktieudbytte op
til 5.000 kr.

2) Opggrelsesperioden for indtegtsgrundlaget efter nr. 1 er det kalenderér eller den del af et ka-

lenderar, som pensionsudbetalingen vedrgrer. De enkelte indkomster i indtegtsgrundlaget henfg-

res til den maned og det ar, som de skattemzssigt henfgres til.

3) Indkomster, herunder fradragsberettigede udgifter, der ikke fremgar af indkomstregisteret, for-

deles ligeligt over kalenderaret.

4) Indteegtsgrundlaget efter nr. 1 og 3 opggres forelgbigt hver maned pa grundlag af forskudsop-

ggrelsen, nar opggrelsesperioden er et helt kalenderar, jf. dog nr. 5. Hvis opggrelsesperioden er

kortere end kalenderaret, opggres indtagtsgrundlaget efter nr. 1 og 3 pa grundlag af oplysninger

fra borgeren til Udbetaling Danmark, jf. dog nr. 5.

5) Den registrerede indkomst er summen af indkomsten i opggrelsesperioden ifglge indkomstregi-

steret og gvrige indkomster ifglge enten forskudsopggrelsen eller oplysninger fra borgeren. Over-

stiger den registrerede indkomst i opggrelsesperioden indtaegtsgrundlaget opgjort efter nr. 4, op-

ggres indtegtsgrundlaget efter nr. 1 og 3 hver maned pa grundlag af den registrerede indkomst i

opggrelsesperioden.

6) Det beregnede indtegtsgrundlag er summen af den hidtidige indkomst i opggrelsesperioden

ifglge indkomstregisteret opregnet til hele opggrelsesperioden og en forholdsmassig andel af de

indkomster i den seneste arsopggrelse, der ikke registreres i indkomstregisteret. Udbetaling Dan-
mark kan efter et konkret skgn forhgje indtegtsgrundlaget, jf. nr. 4 og 5, hvis pensionisten mod-
tager helbredstilleg, jf. § 14 a, og det beregnede indtegtsgrundlag overstiger indtegtsgrundlaget
opgjort efter nr. 4 eller 5 med 20 pct. Det skgnnede indtegtsgrundlag kan ikke overstige det be-
regnede indtaegtsgrundlag.

7) Ved opggrelsen af indtegtsgrundlaget efter nr. 1-6 fradrages en folkepensionists indtegt ved

personligt arbejde opgjort efter § 27, stk. 1-5, pa op til i alt 60.000 kr. i et kalenderar. Det maksi-



male fradrag reduceres forholdsmessigt, hvis pensionisten kun modtager folkepension i en del af

aret.

8) Ved opggrelsen af indtegtsgrundlaget efter nr. 1 bortses fra tilbagebetalte efterlgns- og fleks-
ydelsesbidrag.

Stk. 2. Personer, der lever i et samlivsforhold, hvor den ene eller begge har modtaget pension fra
fgr den 1. marts 1999, betragtes som enlige i forhold til opggrelsen af indtegtsgrundlaget efter stk. 1,
medmindre de indleder et nyt samlivsforhold efter den 1. marts 1999.

Stk. 3. Besk®ftigelsesministeren fastsatter regler for, hvorledes indkomster efter stk. 1, der ikke er
skattepligtige her i landet, og indkomster, som er omfattet af § 5 i lov om beskatning af sgfolk, skal
indga i indtegtsgrundlaget.

Stk. 4. 1 indtegtsgrundlaget efter stk. 1 og 3 foretages fglgende fradrag:

1) Fradrag for skattepligtig social pension og fradrag for skattepligtig pension udbetalt efter lov-
givningen i en anden EU/E@S-medlemsstat og omfattet af og beregnet efter forordning (EF) nr.

883/04 om koordinering af de sociale sikringsordninger samt for pension udbetalt efter lovgivnin-

gen i et land, med hvilket der er indgaet overenskomst om samordning af pension. Beskaftigel-

sesministeren fastsatter regler for, hvorledes fradrag for pensioner som n®vnt i 1. pkt., der ikke er
skattepligtige her i landet, skal fradrages.

2) Fradrag for ophgrsstgtte efter lov om ophgrsstgtte til jordbrugere og lov om ophgrsstgtte til er-

hvervsfiskere.

3) Fradrag for hjelp efter § 27 a og efterlevelseshjelp efter § 85 a i lov om aktiv socialpolitik.

4) Fradrag for engangsbelgb efter § 15 d, stk. 4.

5) Fradrag for indkomster i opggrelsesperioden, der har medfgrt krav om refusion eller tilbagebe-

taling af pension for tidligere opggrelsesperioder eller kalenderar.

Stk. 5. Ved opggrelsen af indtegtsgrundlaget for beregning af pensionstilleg for en pensionist, der
er gift eller samlevende med en person, som ikke modtager social pension, nedsattes ®gtefellens
eller samleverens indtegter, der indgar i indtegtsgrundlaget, med et fradragsbelgb, jf. § 49, stk. 1, nr.
4. Fradraget efter 1. pkt. skal dog som minimum svare til egtefellens eller samleverens indtegter, der
hidrgrer fra personligt arbejde, delpension, kontanthjzlp, ressourceforlgbsydelse, uddannelseshjlp,
sygedagpenge, arbejdslgshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse, integrati-
onsydelse, ledighedsydelse, efterlgn eller fleksydelse, pa op til 10.000 kr.

Stk. 6. Den opgjorte indtegt afrundes nedad til nermeste belgb, der er deleligt med 100.

Stk. 7. Den opgjorte indtegt nedsattes ved beregning af pensionstilleg med et fradrag, jf. § 49,
stk. 1, nr. 5.

Stk. 8. Den opgjorte indtegt nedsattes ved beregning af varmetilleg og helbredstilleg med et fra-
drag, jf. § 49, stk. 1, nr. 6.

Stk. 9. Beskaftigelsesministeren kan fastsette regler om, at fordelingen, jf. stk. 1, nr. 3, kan fravi-
ges, nar det drejer sig om indkomster og udgifter ved selvstendig erhvervsvirksomhed.

Kapitel 6

firlig fastscettelse, omregning, bortfald, tilbagebetaling m.v.

§ 39. Pensionen fastsattes hver 1. januar pa grundlag af indteegten opgjort efter §§ 27, 29 og 32 a.
Stk. 2. Pensionen i kalenderdret omregnes i Igbet af aret, hvis

1) det manedligt opgjorte indtegtsgrundlag afviger fra det hidtil anvendte indteegtsgrundlag og en
beregning pa grundlag af det opgjorte indteegtsgrundlag fgrer til en @ndring af pensionens stgrrel-
se eller

2) der sker en @ndring af de personlige forhold, som har betydning for pensionens stgrrelse, eller

3) pensionistens egtefelle eller samlever dgr.

Stk. 3. Omregning efter stk. 2, nr. 1, sker med virkning for hele opggrelsesperioden. Helbredstil-
laeg omregnes dog kun med virkning fra den 1. i fgrstkommende maned, hvor pensionen i gvrigt
beregnes pa grundlag af det nye indtegtsgrundlag.

Stk. 4. Omregning efter stk. 2, nr. 2, sker med virkning fra den 1. i maneden efter de @ndrede for-
hold, dog tidligst fra det tidspunkt, hvor borgeren vidste eller burde vide, at pensionen skulle omreg-
nes som fglge af @ndringer i de personlige forhold, jf. § 42.

Stk. 5. Omregning efter stk. 2, nr. 3, sker med virkning fra dagen efter pensionistens ®gtefzlles el-
ler samlevers dgdsfald. For en efterlevende @gtefelle eller samlever, der modtager efterlevelsespen-
sion, omregnes pensionen med virkning fra dagen efter ophgr af udbetaling af efterlevelsespension, jf.
§ 48.



Stk. 6. Ved omregning af pension efter stk. 2, nr. 2 og 3, @ndres opggrelsesperioden for indtegts-
grundlaget til perioden fra det tidspunkt, som pensionen omregnes med virkning fra, til kalenderarets
udgang.

Stk. 7. Den supplerende pensionsydelse efterbetales, hvis Udbetaling Danmark inden 6 maneder
efter udgangen af januar modtager nye oplysninger fra pensionisten om formuen pr. 1. januar, som
viser, at formuen ikke oversteg formuegraensen, og betingelserne herfor i gvrigt er opfyldt.

Stk. 8. Besk®ftigelsesministeren kan fastsette regler, der sikrer, at Udbetaling Danmark og kom-
munalbestyrelsen modtager oplysninger, der har betydning for den arlige fastsettelse og omregning af
pensionen.

§ 39 b. Udbetaling Danmark foretager arligt en endelig efterregulering af pensionen for det forud-
gédende kalenderdr, jf. dog stk. 4. Efterreguleringen sker pa baggrund af arsopggrelsen og oplysninger
fra indkomstregisteret. Afggrelse om efterregulering af pensionen genoptages ikke, som fglge af at
afggrelse om arsopggrelsen genoptages, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Oplyser pensionisten til Udbetaling Danmark, at arsopggrelsen er paklaget, kan Udbetaling
Danmarks endelige afggrelse om efterregulering af pensionen ikke treffes, fgr klagesagen om arsop-
ggrelsen er ferdigbehandlet.

Stk. 3. Afggrelse om efterregulering kan genoptages, hvis en genoptagelse af arsopggrelsen med-
fgrer en @ndring af pensionistens eller dennes @gtefelles eller samleveres arsindkomst pa mindst
25.000 kr.

Stk. 4. Helbredstilleg, jf. § 14 a, efterreguleres ikke.

Stk. 5. Viser efterreguleringen, at pensionisten har faet for lidt udbetalt i pension, efterbetaler Ud-
betaling Danmark den resterende pension. Viser efterreguleringen, at pensionisten har faet for meget
udbetalt i pension, skal den overskydende pension tilbagebetales til Udbetaling Danmark, jf. dog stk.
6.

Stk. 6. Udbetaling Danmark kan ikke kraeve tilbagebetaling efter stk. 5, hvis tilbagebetalingskravet
for et kalenderar udggr mindre end 250 kr.”

Lovforslag nr. 166 af 26. marts 2014 om andring af lov om social
pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og al-
mindelig fortidspension m.v., lov om individuel boligstotte og lov
om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bornebidrag (An-
vendelse af indkomstregisteret ved indtasgtsregulering af social
pension og boligstotte m.v.)

Fglgende fremgar af pkt. 2.2.3.2. i de almindelige bemarkninger:
”Ved omregning i lebet af aret vil pensionen i den resterende del af aret udgere diffe-
rencen mellem den nu beregnede pension i hele kalenderaret fratrukket den pension,
som hidtil er udbetalt i kalenderéret. Beregningen foretages serskilt for hvert pensi-
onsbelgb, dvs. grundbelgb og pensionstilleg m.v. Det gelder dog ikke for helbredstil-
leeg, som foreslas fastsat endeligt pa grundlag af det aktuelle indteegtsgrundlag dvs. en
@ndring af indtegtsgrundlaget har kun virkning for fremtidige udbetalinger af hel-
bredstilleeg. Om baggrunden herfor henvises til afsnit 2.2.4. om arlig symmetrisk ef-
terregulering.
Ved omregning i Igbet af kalenderéret som fglge af @ndringer af personlige forhold,
sker omregning efter forslaget med virkning fra tidspunktet for &ndringen i kalender-
aret (den 1. i maneden efter &ndringen, dog fra dagen efter en @gtefelles eller samle-
vers dgd). Forslaget skal ses i sammenhang med efterreguleringen, jf. nedenfor, og
gnsket om at sikre pensionisterne en pension, der sa korrekt som muligt afspejler de-
res faktiske indtegts- og personlige forhold.”

Fglgende fremgar af pkt. 2.2.4.2. i de almindelige bemarkninger:



”Hvis pensionen har veret eller skulle have varet omregnet i lgbet af aret pa grund af
@ndringer af personlige forhold, herunder dgdsfald, skal der foretages en periodeop-
delt efterregulering.”

Fglgende fremgar af de specielle bemarkninger til § 1, nr. 1:
"Det foreslas i § 27 stk. 2, at opggrelsesperioden for indteegtsgrundlaget er indtagten i
det aktuelle kalenderar, dvs. det kalenderar som pensionsudbetalingen vedrgrer. Der
foreslas ingen @ndringer med hensyn til hvilke indtegter, der indgar i indtagtsgrund-
laget.
Opggrelsesperioden kan dog veare kortere end kalenderaret, hvis der er tale om en ny
pensionist, eller pensionen skal omregnes som fglge af @ndret personlige forhold eller
dgdsfald. Opggrelsesperioden @ndres ogsa, dvs. bliver kortere end kalenderaret, hvis
pensionsudbetalingen midlertidig atbrydes og efterfplgende genoptages, fx ved feng-
selsophold eller opsat pension. Opggrelsesperioden, nar pensionsudbetalingen genop-
tages eller omregnes pa grund af personlige forhold, vil vere perioden fra det tid-
punkt, som pensionen genudbetales eller omregnes med virkning fra, til kalenderarets
udgang. Ved omregning som fglge af et @ndret indtegtsskgn, jf. § 39, stk. 2, nr. 1,
@ndres opggrelsesperioden ikke.

1§ 27, stk. 4, foreslas, at indtaegtsgrundlaget opggres forelgbigt hver maned pa grund-
lag af forskudsopggrelsen. Pensionisten kan @ndre sin forskudsopggrelse i lgbet af
aret. Det er den aktuelle forskudsopggrelse, som skal anvendes ved den manedlige
opggrelse af det forelgbige indtegtsgrundlag og beregning af den pension, som skal
udbetales i maneden, dvs. forskudsopggrelsen ultimo den foregaende méaned (mane-
den fgr pensionsudbetalingen) eller senere. Hvis opggrelsesperioden er kortere end et
kalenderar kan forskudsopggrelsen ikke anvendes. I dette tilfelde foreslas det, at pen-
sionen fastsettes pa grundlag af oplysninger fra borgeren om den forventede indkomst
i opgerelsesperioden.”

Fglgende fremgar af de specielle bemaerkninger til § 1, nr. 11:
”... Forslaget til § 39, stk. 2, nr. 2 og 3, svarer til geeldende regler, jf. lov om social

pension.

Ved @ndringer af personlige forhold, jf. forslagets § 39, stk. 4, foreslas, at pensionen
omregnes med virkning fra den 1. i méneden efter &ndringen. Omregningen kan dog
nu tidligst ske med virkning fra den 1. januar i det aktuelle ar, jf. forslaget til § 39, stk.
2, der preciserer, at det alene er pensionen i kalenderaret, der omregnes.

§ 39, stk. 3 0g 4 sikrer, at pensionisten far sa korrekt en pension som muligt i kalen-
deraret i lyset af de faktiske indkomstforhold og personlige forhold. Hvis @ndringen
er sket med virkning fra det foregdende ar, vil virkningen heraf eventuelt kunne indgé
i efterreguleringen af pensionen for det foregaende ar. Hvis udbetaling Danmark mod-
tager oplysning om @ndrede forhold s sent i kalenderaret, at en omregning ikke kan
na at fa betydning for den udbetalte pension i kalenderaret, vil virkningen af @ndrin-
gen indga ved den arlige efterregulering af pensionen i kalenderaret.

Social pension udbetales manedligt. Hvis der ved en omregning allerede er udbetalt
pension i opggrelsesperioden, vil den manedlige pension i resten af opggrelsesperio-
den blive beregnet pa grundlag af forskellen mellem pensionen i opggrelsesperioden,
som nu beregnet efter omregningen, fratrukket den pension, som allerede er udbetalt i



opggrelsesperioden. Den manedlige pension i resten af opggrelsesperioden fremkom-
mer ved at dividere denne forskel med det antal udbetalingsméneder, der resterer af
opggrelsesperioden. Derved sikres det, at den faktisk udbetalte pension i opggrelses-
perioden kommer til at svare til den ved omregningen beregnede samlede pension for
opggrelsesperioden. Denne beregning foretages for fgrtidspensionen, folkepensionens
grundbelgb, pensionstilleg, varmetilleeg og supplerende pensionsydelse (hvor et &n-
dret indtegtsgrundlag dog forst kan fa betydning for den udbetalte pension i forbin-
delse med den arlige efterregulering), dvs. for de indtegtsathangige pensionsdele,
som er forelgbigt fastsat, bortset fra helbredstilleg. Stgrrelsen af de enkelte forskels-
belgb kan aldrig blive mindre end 0. Det indebzrer, at en eventuel for meget udbetalt
pension i fgrste del af aret eventuelt ikke kan na at blive udlignet ved kalenderaret ud-
gang. En resterende difference indgar i efterreguleringen.

I forslaget til § 39, stk. 6, er fastsat, at hvis pensionen omregnes efter § 39, stk. 4-5,
om @ndringer af personlige forhold og dgdsfald, @ndres opggrelsesperioden. Opgg-
relsesperioden er normalt kalenderaret, men hvis der sker @ndringer af personlige for-
hold, herunder dgdsfald, @ndres opggrelsesperioden, der opdeles i en periode fgr og
efter omregningen. Det betyder, at det kun er indkomstforholdene i perioden efter &n-
dringen af de personlige forhold m.v., der bestemmer den forelgbige og den endelige
pension i den resterende del af kalenderaret (opgerelsesperioden).”

Folgende fremgar af de specielle bemarkninger til § 1, nr. 12:

”... Det foreslas i § 39 b, at pensionen fremover efterreguleres efter udlgbet af kalen-
deraret. Den geeldende bestemmelse (§ 39, stk. 4) om omregning med tilbagevirkende
kraft, hvis dette medfgrer en forhgjelse af pensionen, men hgjst for en periode pa 6
maneder fra Udbetaling Danmark eller kommunalbestyrelsen har modtaget oplysnin-
gerne, oph@ves som fglge heraf, jf. bemarkningerne til forslagets § 1, nr. 11. Der fo-
reslas dog indsat en bestemmelse om efterbetaling af pensionen svarende til den gel-
dende § 39, stk. 4, for sa vidt angar formueopggrelsen pr. 1. januar, der har betydning
for udbetaling af den supplerende pensionsydelse, jf. forslagets § 1, nr. 11 (§ 39, stk.
7). Efter forslaget sker der ikke efterregulering for sa vidt angér formueandringer.
Hyvis det efterfglgende viser sig, at pensionisten har modtaget helbredstilleg eller den
supplerende pensionsydelse, selvom formuen var over formuegransen, kan der dog
blive tale om at kraeve disse tilbage, hvis pensionisten i ond tro ikke har overholdt sin
oplysningspligt vedrgrende vaesentlige formueandringer.

I stk. 1 foreslas, at Udbetaling Danmark en gang arlig foretager en endelig efterregule-
ring af pensionen for foregaende kalenderér pa grundlag af oplysningerne i indkomst-
registeret og arsopggrelsen for kalenderaret, jf. dog stk. 4. Oplysningerne i indkomst-
registret er ngdvendige, hvis der skal foretages en periodisering, dvs. hvis pensionen i
kalenderaret skal beregnes pa grundlag af flere opggrelsesperioder. Udenlandske ind-
komster, som ikke er skattepligtige, og som medregnes i indkomstgrundlaget, vil ind-
g4 i efterreguleringen med det belgb, som pa dette tidspunkt er registreret i pensions-
systemet for det foregdende kalenderar. Pensionisten har efter forslaget fortsat oplys-
ningspligt ved @ndringer af disse indkomster. Pensionisten vil arligt i forbindelse med
den arlige pensionsmeddelelse blive bedt om at meddele eventuelle @ndringer til ind-
komstgrundlaget for sa vidt angér disse indkomster. Afggrelse om efterregulering kan
ikke genoptages som fglge af, at afggrelse om arsopggrelsen genoptages, jf. dog stk.
3
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Lovforslag nr. 147 af 28. februar 2017 om andring af lov om so-
cial pension og lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fortidspension m.v. (Andrede regler om meddelelse
om ret til folkepension, opsat pension m.v.)

Fglgende fremgar af pkt. 2.3.2 i de almindelige bemarkninger:
”2.3. Preecisering af reglerne om omregning og efterregulering af pension
2.3.1. Geeldende ret
Ved lov nr. 574 af 10. juni 2014 om anvendelse af indkomstregisteret ved indtegtsre-
gulering af social pension og boligstgtte m.v. blev der med virkning for 2015 indfert
nye regler om beregning af social pension. Lovforslagets hovedformal var at effekti-
visere og forenkle ydelsesadministrationen, at forbedre mulighederne for digital selv-
betjening og at muligggre en mere precis og korrekt indtagtsregulering af social pen-
sion.
Efter de nye regler (kalenderarsmodellen) er den tidsmessige enhed - opggrelsesperi-
oden - kalenderaret. Pensionen i kalenderaret fastsettes forelgbigt pa grundlag af for-
skudsopggrelsen, og efterreguleres efter arets udgang pa grundlag af den skattemassi-
ge arsopggrelse. Opggrelsesperioden kan vere kortere end kalenderaret, fx hvis pen-
sionisten fgrst er overgaet til pension i Igbet af kalenderaret. Kalenderaret kan ogsa
omfatte flere opggrelsesperioder, fx hvis pensionen omregnes i Igbet af aret pga. &n-
drede samlivsforhold. I sidstnavnte tilfeelde vil kalenderaret blive opdelt i to opggrel-
sesperioder: perioden fgr og perioden efter de @ndrede samlivsforhold. Pensionen ud-
betales manedligt. Det manedlige belgb fremkommer som pensionen for den aktuelle
opggrelsesperiode (dvs. perioden fra ndringstidspunktet til kalenderarets udgang)
fratrukket den pension, der allerede er udbetalt i opggrelsesperioden, divideret med

det resterende antal maneder i opggrelsesperioden.

2.3.2 Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Det har vist sig, at der er usikkerhed om, hvorvidt de geldende bestemmelser i § 42 i
lov om social pension og i fgrtidspensionsloven om tilbagebetaling af pension, hvis en
pensionist har tilsidesat sin oplysningspligt eller i gvrigt mod bedre vidende uberetti-
get har modtaget pension, finder anvendelse i forbindelse med omregning af den fore-
Igbige pension i lgbet af kalenderaret, og ved den arlige endelige efterregulering af
pensionen for det forudgaende kalenderar. Ankestyrelsen har saledes i en konkret af-

gorelse lagt til grund, at § 42 finder anvendelse i forbindelse med samlivs@ndringer.

Ved udarbejdelsen af lovforslaget til lov nr. 574 af 10. juni 2014 om kalenderarsmo-
dellen blev det forudsat, at § 42 ikke finder anvendelse. Der blev dog ikke eksplicit
taget stilling hertil i lovforslaget. Det skal ses i sammenhang med, at pensionen i lg-
bet af kalenderaret er forelgbig, og det ikke kan afggres om pensionen i en given op-
gorelsesperiode i kalenderaret er for hgj eller lav fgr efter kalenderarets udgang. Det
skal ogsa ses i sammenha@ng med, at der ved omregning af pensionen i kalenderéret
alene sker en omregning af pensionen for den aktuelle opggrelsesperiode, dvs. fra &n-
dringstidspunktet til udgangen af kalenderaret. Pensionen i den del af opggrelsesperi-
oden, der resterer pa det tidspunkt, hvor Udbetaling Danmark treffer afggrelse om
omregning, beregnes som pensionen i hele opggrelsesperioden (dvs. fra ndringstids-
punktet til kalenderarets udgang) fratrukket den pension, som allerede er udbetalt i
opggrelsesperioden (dvs. fra @ndringstidspunktet til det tidspunkt, hvor Udbetaling
Danmark treffer afggrelse om at omregne pensionen). Der tages ikke herved stilling
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til, om pensionen i den del af opggrelsesperioden, der gar fra eendringstidspunktet til
det tidspunkt, hvor Udbetaling Danmark traeffer afggrelse om at omregne pensionen,
har veret for hgj eller lav. Der beregnes heller ikke nogen samlet pension for denne
delperiode af opggrelsesperioden.

Huvis § 42 altid skulle finde anvendelse, ville det indebzre, at der ved de lgbende om-
regninger i kalenderaret samt ved efterreguleringen skulle tages stilling til, om pagel-
dende havde varet i god eller ond tro i en stgrre eller mindre del af opggrelsesperio-
den. Dette ville stride mod lovendringens hovedformél om at effektivisere og forenk-
le ydelsesadministrationen, at forbedre mulighederne for digital selvbetjening og at
muligggre en mere pracis og korrekt indtegtsregulering af social pension, jf. Folke-
tingstidende 2013-14, A, L 166 som fremsat, side 8. Det ville ogsa stride lovens for-
mal om at sikre pensionisterne en pension, der sa korrekt som muligt afspejler deres
faktiske indtegts- og personlige forhold, jf. Folketingstidende 2013-14, A, L 166 som
fremsat, side 13.

Ved maélsetningen om at sikre pensionisterne en pension, der sa korrekt som muligt
afspejler deres faktiske indtegts- og personlige forhold, har det varet forudsat, at
Udbetaling Danmarks afggrelse om omregning af pensionen treffes hurtigt efter at
have modtaget oplysninger om @ndrede indtegts- og personlige forhold. Det kan kon-
stateres, at dette ikke altid er tilfeeldet, nar det drejer sig om @ndrede samlivsforhold.
Det kan opleves som urimeligt, at borgere, som har opfyldet deres oplysningspligt, og
som derfor maske i god tro har modtaget en forkert pension i det meste af kalender-
aret, efter omregning af pensionen med tilbagevirkende kraft fra tidspunktet for &n-
dringen af samlivsforholdet risikerer dels at fa en meget lille pension i resten af ka-
lenderaret, dels at blive stillet over overfor et stort efterbetalingskrav ved efterregule-
ringen. Det forekommer pa den baggrund rimeligt, at det ved afggrelser om @ndrede
samlivsforhold ved omregningen tages hensyn til, om pensionen har veret modtaget i

god eller ond tro.

Det foreslds pa den baggrund, at det praciseres, at § 42 ikke finder anvendelse ved
omregning i lgbet af kalenderaret og ved den arlige endelige efterregulering af pensi-
onen for det foregaende kalenderar med mindre, der er tale om omregning og efterre-
gulering pa grund af @ndringer af personlige forhold (samlivsforhold m.v., jf. § 39,
stk. 2, nr. 2, i lov om social pension og § 38, stk. 2, nr. 2, i fertidspensionsloven).

Ideen med kalenderarsmodellen - som yderligere preciseret ved det foreliggende lov-
forslag - er, at pensionssystemet skal opbygges pa samme vis som skattesystemet sa-
ledes, at det er borgeren, der er ansvarlig for, at myndigheden er i besiddelse af de
korrekte oplysninger om indkomst og formue. Udbetaling Danmark kan saledes ikke
@ndre borgerens forskudsopggrelse, selv om denne ma anses for urealistisk, men Ud-
betaling Danmark kan opfordre borgeren dertil for at undgé store efterreguleringsbe-
lgb."

Fglgende fremgar af de specielle bemarkninger til § 1, nr. 13:

”Pensionen omregnes i lobet af kalenderéret, hvis der sker en @ndring af: a) ind-
komstgrundlaget, b) personlige forhold med betydning for pensionens stgrrelse, og c)
pensionistens ®gtefelle eller samlever dgr. Ved omregning eller efterregulering af
pensionen som fglge af @ndringer af indkomstgrundlaget eller dgdsfald har det séle-
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des ingen betydning, om pensionen er modtaget i god eller ond tro. Omregningen og
efterreguleringen sker pa grundlag af de faktiske indtegtsforhold og tidspunkt for
dgdsfaldet.

Ved @ndringer af personlige forhold vil omregning med tilbagevirkende kraft og ef-
terregulering af pension, som pensionisten uberettiget har modtaget, varet betinget af,

at pensionen er modtaget mod bedre vidende, dvs. pensionisten har varet i ond tro.”
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