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Vedrgrende redeggrelse fra Roskilde Kommune om manglende aktiv indsats CVR 10172748

for dagpengemodtagere

Kere borgmester, beskeftigelsesudvalgsformand og jobcenterchef

11. juni 2018
Den 9. april 2018 sendte jeg et brev til jeres kommune, da en oversigt viste, at en
stor del af kommunens dagpengemodtagere ikke deltager eller har deltaget i et ak-
tivt tilbud inden for tidspunktet for ret og pligt. J.nr.

I brevet blev I bedt om at fremsende en skriftlig redeggrelse om, 1) hvad I generelt
ggr for at sikre, at dagpengemodtagere ikke overlades til sig selv pa offentlig for-
sgrgelse, og 2) hvad I fremadrettet vil ggre for, at dagpengemodtagere far en retti-
dig indsats. Fristen for redeggrelsen var den 1. maj 2018.

Jeg har den 30. april 2018 modtaget redeggrelsen fra Roskilde Kommune under-
skrevet af borgmester Joy Hansen, beskaftigelsesformand Bent Jgrgensen og job-
centerchef Peter Sidelmann.

Af jeres redeggrelse fremgar det, at Roskilde Kommune har iverksat en razkke nye
tiltag for at forbedre den aktive indsats. Organisatorisk har I blandt andet faet ny
ledelse, foretaget en omprioritering og reorganiseret indsatsen. Derudover har 1
igangsat en r&kke nye tiltag og indsatser, herunder nye aktive tilbud til forsikrede
ledige og forbedret controlling.

Jeg noterer mig, at I allerede kan dokumentere effekten af de nye tiltag. Jeg ser der-
for frem til at fglge Roskilde Kommunes udvikling pa omradet og vil sgrge for, at
der vil blive udarbejdet opfglgende malinger af kommunernes resultater.
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