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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Orientering om bekendtgørelser som opfølgning på seneste æn-
dring af udstationeringsloven 
 

Kære udvalgsmedlemmer 
 
Hermed sendes til Beskæftigelsesudvalgets orientering udkast til ny bekendtgørelse 

om forretningsorden for Arbejdsmiljøklagenævnet og udkast til bekendtgørelse om 

Arbejdstilsynets videregivelse af oplysninger om virksomheder, som er pålagt an-

meldelse i Registret for Udenlandske Tjenesteydere (RUT), som begge er sendt i 

ekstern høring i dag.  
 
Begge bekendtgørelser følger op på lov om ændring af lov om udstationering af 

lønmodtagere m.v. (Styrket håndhævelse af Registret for Udenlandske Tjeneste-

ydere (RUT) med mulighed for administrative tvangsbøder), som blev vedtaget af 
Folketinget den 24. maj 2018. 

 
Der er udarbejdet en helt ny bekendtgørelse om Arbejdstilsynets videregivelse af 
oplysninger om de virksomheder, som ikke er anmeldt i Registret for Udenlandske 

Tjenesteydere (RUT) og derfor har fået et strakspåbud eller blevet pålagt tvangs-
bøder. Videregivelsen af oplysninger kan ske til SKAT, politiet og arbejdsmarke-
dets parter.  

 
Som følge af lovændringen kan Arbejdstilsynets afgørelser efter udstationeringslo-
ven fremover indbringes for Arbejdsmiljøklagenævnet. Bekendtgørelsen om for-

retningsorden for Arbejdsmiljøklagenævnet skal derfor ændres, da den på nuvæ-
rende tidspunkt kun omhandler afgørelser truffet i medfør af arbejdsmiljøloven.  
 

Begge bekendtgørelser forventes at træde i kraft den 1. juli 2018. 
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