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Kgbenhavns Kommune
Beskzaeftigelses- og
Integrationsforvaltnignen
Att.: Trine Stensballe

Kgbenhavns Kommunes henvendelse vedrgrende
brug af lsegeundersggelser i et jobcenter

Kgbenhavns Kommune har af egen drift den 12. december 2017
fremsendt en redeggrelse til Ankestyrelsen med orientering om en
aktuel sag i kommunen vedrgrende lsegeundersggelser i et
jobcenter.

Tilsynet med kommunerne varetages fra 1. april 2017 af
Ankestyrelsen, jf. kommunestyrelseslovens § 47, stk. 1.

Sagens baggrund

Ankestyrelsen har den 16. februar 2018 anmodet om at 3 tilsendt
Kgbenhavns Kommunes efterfglgende udarbejdede redeggrelse til
Beskaeftigelsesministeren vedrgrende sagen.

Folgende fremgar af Kgbenhavns Kommunes, Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltnings redeggrelse for laegeundersggelser i et
jobcenter af 31. januar 2018:

"Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen kan
indledningsvis oplyse, at det er korrekt, at der i en periode,
fra den 3. oktober 2017 til den 6. november 2017, indgik
legeundersggelser i forbindelse med gennemgang af
helbredsmaessige oplysninger i et mindre antal borgersager.
Der er konkret tale om 25 borgere.

Det er Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningens
vurdering, at der ikke er hjemmel i lovgivningen til at
foretage laegelige undersggelser som en del af den
laegefaglige r%dgivning i jobcenteret. Forvaltningen ophgrte
derfor ogsd@ med denne praksis, da man blev opmaerksom pa
fejlen, og man beklagede overfor de bergrte borgere, se
nermere nedenfor.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har udtalt kritik af
forvaltningen og den davaerende beskeeftigelses- og
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integrationsborgmester iveerksatte den 29. november 2017 en intern undersggelse af
sagen. Resultatet af undersggelsen forventes forelagt for Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalget pd et udvalgsmgde i februar 2018.

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen kan herudover oplyse, at Kgbenhavns
Kommunes Borgerradgiver den 26. oktober 2017 rettede henvendelse til
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen med anmodning om oplysninger om
helbredsmaessige undersggelser i et jobcenter, herunder hjemmelsgrundlag, omfang
mv. Beskaeftigelses- og Integrations-forvaltningen besvarede Borgerradgiverens
henvendelse den 1. december 2017 (vedlagt).

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen orienterede herudover den 12. december
2017 Ankestyrelsen, som tilsynsmyndighed, om sagen (vedlagt).

Styrelsen for Patientsikkerhed rettede henvendelse den 22. december 2017 med
anmodning om oplysninger om sagen. Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen har
besvaret styrelsens henvendelse den 8. januar 2018 (vedlagt).

(.)

Karakteren af den aftale kommunen har indgdet med det pdgeeldende lsegefirma
Beskeeftigelse- og Integrationsforvaltningen indgik den 3. oktober 2017 en aftale med
den private virksomhed om levering af specialleegefaglig radgivning, herunder et tilbud
om lzegefaglig screening/helbredsmaessig gennemgang.

Virksomheden benyttede sig af en underleverandgr, som forestod tilbuddet om
laegefaglig screening/helbredsmaessig gennemgang.

Kontrakten Igb oprindeligt i perioden fra den 3. oktober 2017 til 31. december 2017.
Elementet med helbredsmaessige undersggelser blev bragt til ophgr den 6. november
2017, og den 30. november 2017 blev aftalen med virksomheden i sin helhed bragt til
ophgr.

(.)

Hvordan har kommunen fulgt op i forhold til de borgere, der har veeret en del af denne
praksis

Der er som naevnt tidligere i alt 25 borgere, som er blevet undersggt i forbindelse med
den helbredsmaessige gennemgang af de laegelige oplysninger i borgerens sag.

Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen har vaeret i kontakt med de bergrte
borgere og dybt beklaget fejlen.

Borgerene er vejledt om, at konsekvensen af forvaltningens fejl er, at oplysninger, som
matte vaere tilvejebragt ved en laegeundersggelse, ikke vil indgd i den videre
sagsbehandling, og at borgerne kan anmode om at fa slettet oplysninger fra
leegeundersggelsen i deres sag.

Borgerne er endvidere orienteret om, at gvrige oplysninger, eksempelvis opremsningen
af borgerens sygdomshistorik, fortsat vil indga i sagsbehandlingen.”

Det bemaerkes, at Medkoncept ApS af egen drift den 26. februar 2018 til Ankestyrelsen har
indleveret kopi af Medkoncept ApS " redeggrelse sammen med bilag 1-12 af 29. januar 2018 til
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Beskaeftigelsesministeren. Det fremgar af brev af 26. februar 2018 fra Medkoncept, at
Medkoncept ApS med det indleverede materiale gnsker at sikre, at sagen overfor Ankestyrelsen
foreligger fuldt oplyst savel faktisk som retligt.

Medkoncept ApS har anmodet om, at blive holdt orienteret om sagen.
Ankestyrelsens kompetence

Ankestyrelsen fgrer efter kommunestyrelseslovens § 48 tilsyn med, at kommunerne overholder
den lovgivning, der saerligt geelder for offentlige myndigheder.

Ankestyrelsen beslutter efter kommunestyrelseslovens § 48 a, om der er tilstraekkelig anledning
til at rejse en tilsynssag.

Vi skal i den forbindelse vurdere, om sagen er generelt egnet til at understgtte det kommunale
tilsyns overordnede formal og funktion. Vi skal herved bl.a. lsegge vaegt pd, om det vil have
vasentlig betydning, hvis vi som statens tilsyn med kommuner og regioner veelger at tage
sagen op til behandling.

Vores reaktionsmuligheder i sager, hvor vi rejser en tilsynssag, har navnlig til formal enten at
standse en aktuel ulovlig handling i kommunen, eller at gennemtvinge en lovlig handling i de
tilfaelde, hvor kommunen har undladt at opfylde en handlepligt eller den lovgivning, der saerligt
gaelder for offentlige myndigheder.

Det indgdr saledes i vores overvejelser om, hvorvidt der er anledning til at rejse en tilsynssag,
om der er tale om en mulig aktuel ulovlighed.

Ankestyrelsen rejser ikke en tilsynssag

Vi har pa baggrund af sagens oplysninger, herunder Kgbenhavns Kommunes fremsendte
redeggrelser af 12. december 2017 og 31. januar 2018 vurderet, at der ikke er anledning til at
rejse en tilsynssag.

Vi foretager derfor ikke yderligere.

Det bemaerkes, at Ankestyrelsen ikke har kompetence til at fgre tilsyn med anpartsselskabet
Medkoncept ApS, hvorfor vi ikke herved har taget stilling til, hvorvidt Medkoncept ApS har
overtradt lovgivning.

Kopi af dette brev er sendt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og til Medkoncept
ApS til orientering, idet disse har anmodet Ankestyrelsen om orientering om vores vurdering i

sagen.

Venlig hilsen

T

Signe Pinnerup Mathiesen



