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Udlændinge- og Integrationsudvalget 
Folketinget 
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1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 29. marts 2017 stillet følgende 

spørgsmål nr. 645 (alm. del) efter ønske fra Mattias Tesfaye (S) til udlændinge- og 

integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 645: 
 
Vil ministeren redegøre for de ressourcer, der er tilført henholdsvis områderne for 

familiesammenføring og asylsager i Udlændingestyrelsen i perioden fra 2014 til 

2016 fordelt på kvartal samt hvor mange ressourcer, der i den nævnte periode er 

overført fra det ene område til det andet?  

 

Svar: 
 

Udlændinge- og Integrationsministeriet har til brug for besvarelsen indhentet 

bidrag fra Udlændingestyrelsen, der har oplyst følgende: 

 

”Generelt kan Udlændingestyrelsen oplyse, at ledelsen løbende vur-

derer, hvor de til rådighed værende ressourcer skal anvendes. Oftest 

sker dette ved, at vakante stillinger ikke genbesættes i det center, der 

skal have færre ressourcer, og at nye ressourcer til Udlændingestyrel-

sen tilføres det center, der skal have flere ressourcer.  

 

Overførsel af ressourcer mellem sagsområder foregår således som 

udgangspunkt løbende og kun sjældent ved, at der flyttes et større 

antal medarbejdere på én gang. Der blev dog ultimo 2015 gennem-

ført en sådan større omfordeling af ressourcer på én gang, da ca. 20 

medarbejdere fra primært Center for Familie og Besøg rokerede til 

Center for Asyl, heraf ca. 4,5 medarbejdere fra familiesammenfø-

ringskontorerne.  

 

Det er efter Udlændingestyrelsens opfattelse mest illustrativt at angi-

ve ressourcefordelingen over tid ved at opgøre det realisere års-

værksforbrug. Ét årsværk svarer til én fuldtidsmedarbejder i et år.  

Udlændinge- og Integrationsudvalget 2016-17
UUI Alm.del endeligt svar på spørgsmål 645
Offentligt



 Side     2/2 

Nedenfor følger en tabel, der viser det realiserede årsværksforbrug i 

de sagsbehandlende asylkontorer og familiesammenføringskontorer 

(behandling af familiesammenføringssager) opgjort på kvartaler og 

omregnet til årsværk (antal årsværk i det pågældende kvartal ganget 

med fire).  

 

Realiseret antal årsværk ansat i kontorerne 

Årstal Kvartal Asylkontorerne 
Familiesammenførings-

kontorerne 

2014 

1. kvartal 121,0 27,8 

2. kvartal 125,5 32,3 

3. kvartal 120,6 33,4 

4. kvartal 152,9 35,6 

2015 

1. kvartal 168,5 48,7 

2. kvartal 170,0 70,0 

3. kvartal 158,0 74,5 

4. kvartal 162,4 75,1 

2016 

1. kvartal 201,6 69,2 

2. kvartal 242,4 64,9 

3. kvartal 220,4 69,0 

4. kvartal 216,2 67,3 

 

Det realiserede antal årsværk er inkl. ledelsen i de respektive konto-

rer. ” 

 

 

Inger Støjberg  

/ 

 

 

Anette Görtz 
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