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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 18. september 2017 stillet følgende 

spørgsmål nr. 1149 (alm. del) efter ønske fra Martin Henriksen (DF) til 

udlændinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 1149: 

 

Kan ministeren bekræfte, at job under integrationsgrunduddannelsen (IGU) ikke 

er ordinære job på det danske arbejdsmarked? 

 

Svar: 

 

IGU er ustøttet beskæftigelse. Det fremgår af trepartsaftalen om 

arbejdsmarkedsintegration, at lønsatserne er aftalt til de til enhver tid gældende 

EGU-/elevsatser på de pågældende overenskomstområder. Videre fremgår, at IGU 

er omfattet af den relevante kollektive overenskomst, som gælder på 

virksomheden, for så vidt angår arbejdstid, genebetaling, opsigelsesvarsler m.v. 

 

En IGU-ansættelse består af en 2-årig ansættelse på de ovennævnte lønvilkår. 

Som en del af den 2-årige ansættelse indgår en skoledel på i alt 20 uger med 

uddannelse i form af fx danskundervisning og almen faglig opkvalificering.   

 

IGU er ustøttet beskæftigelse og adskiller sig dermed fra virksomhedsrettede 

aktiveringstilbud, hvor jobcentret visiterer til ordningen, og der ydes offentlig 

støtte til forsørgelsen. IGU er tænkt som en trædesten til fx et job med fuld løn 

eller en erhvervsuddannelse for nytilkomne flygtninge og familiesammenførte, 

hvis kompetencer endnu ikke står mål med kravene på det danske arbejdsmarked.  

 

 

 

Inger Støjberg  
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Lars von Spreckelsen-Syberg 
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