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Har Udleendingestyrelsen de senere ar i stigende omfang ansat andre aka- Mail uim@uim.dk
demikere end jurister som sagsbehandlere? Web www.uim.dk

CVR-nr. 36977191
Svar:

Sags nr 2017 - 6291

Akt-id 225324
Udlaendinge- og Integrationsministeriet har til brug for besvarelsen indhen-

tet bidrag fra Udlaendingestyrelsen, der har oplyst fglgende:

"Det vil forudszette en manuel gennemgang af Udlaendingestyrelsens
medarbejdere i de senere ar at udskille den andel af medarbejderne,
som er eller har vaeret beskaeftiget med sagsbehandling. Det vil her-
efter forudsaette en manuel gennemgang af disse medarbejderes ud-
dannelsesmaessige baggrund, for at kunne udarbejde en oversigt over
antallet af akademiske medarbejdere, som er eller har vaeret beskaef-
tiget med sagsbehandling i Udlzendingestyrelsen i de senere ar, for-
delt pa henholdsvis jurister og andre akademikere med henblik pa at
klarlzegge, om styrelsen de senere ar i stigende omfang har ansat an-
dre akademikere end jurister som sagsbehandlere.

Udlaendingestyrelsen kan henvise til besvarelsen af spgrgsmal 675,
hvoraf det bl.a. fremgar, at der ikke er funktioner i styrelsen med et
formelt krav om, at de alene kan varetages af personer med en juri-
disk embedseksamen, at styrelsen har mange medarbejdere med en
juridisk uddannelsesbaggrund, idet styrelsen opgaver i meget hgj
grad bestar i at sagsbehandle og traeffe forvaltningsretlige afggrelser
vedrgrende konkrete ansggninger, herunder for borgerne indgriben-
de afggrelser indeholdende komplicerede skgn, og at styrelsen altid
bestraeber sig pa at ansaette de bedst kvalificerede ansggere ved at
foretage en samlet konkret vurdering af ansggernes kompetencer,
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herunder uddannelse, gvrige kvalifikationer og erfaring, i forhold til
de fastsatte krav for stillingen.

Udlaendingestyrelsen kan endvidere henvise til besvarelsen af
spgrgsmal 677, hvoraf det bl.a. fremgar, at det er Udleendingestyrel-
sens erfaring, at hovedparten af de akademiske sagsbehandlere bgr
have en juridisk baggrund, men at det samtidig har en positiv indfly-
delse pa savel faglighed som arbejdsmiljg, at der ogsa er akademiske
medarbejdere med anden uddannelsesmaessig baggrund ansat som
sagsbehandlere, og at det afggrende efter styrelsens opfattelse er, at
medarbejderne har de rigtige kompetencer og motivation i forhold til
de funktioner, de skal varetage.”

Inger Stgjberg

Anette Gortz
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