
 

 

 

 

 

 

 

Ministeren 

Frederiksholms Kanal 21 

1220 København K 

Tlf. nr.:  

E-mail:  

www.stil.dk 

CVR nr.:  

30. marts 2017 

Sags nr.:17/03297 

 

Undervisningsudvalget 

Christiansborg 

Svar på spørgsmål 86 (Alm. del): 

I brev af 7. marts 2017 har udvalget efter ønske fra Marlene Harpsøe 

(DF) stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål 86:  

”Ministeren bedes redegøre for, hvilke muligheder der er for at tage en 

erhvervsuddannelse på nedsat tid, hvis man har en funktionsnedsættelse, 

samt hvilke eventuelle økonomiske støttemuligheder, der findes i forbin-

delse hermed?”  

 

Svar: 

Jeg forstår spørgsmålet sådan, at det drejer sig om, hvorvidt en erhvervs-

uddannelseselev kan indgå aftale om forlængelse af uddannelsestiden 

med et bestemt tidsrum, hvis der foreligger særlige forhold som for ek-

sempel et handicap, en kronisk sygdom, en periode med overvindelig 

sygdom, eliteidrætsudøvelse, som kræver daglig langvarig træningsind-

sats, eller andre lignende særlige forhold. 

 

Kravet om fuldtidsundervisning i skoleundervisningen kan ikke fraviges, 

men praktikuddannelsen kan aftales til at være på nedsat tid.  

 

Det betyder, at aftaleparterne kan aftale en forlængelse af uddannelsesaf-

talens varighed, højst svarende til fraværet, jf. erhvervsuddannelseslovens 

§ 58, stk. 1, nr. 4.  

 

Forudsætningen er, at eleven og virksomheden er enige herom. Er der 

ikke enighed om forlængelse i anledning af fraværsperioder, kan det fag-

lige udvalg efter anmodning fra en af parterne forlænge uddannelsestiden 

med et af udvalget fastsat tidsrum. 

 

Eleven oppebærer den overenskomstbestemte løn i aftaleperioden, for-

holdsmæssigt reduceret ift. den nedsatte tid. 
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Med venlig hilsen 

 

 

Merete Riisager 
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