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Sundheds- og Ældreudvalget har i brev af 20. april 2017 stillet følgende spørgsmål 
nr. 792 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 
Astrid Krag (S). 
 
Spørgsmål nr. 792: 
”Ministeren bedes redegøre for, om der i de kommende overenskomstforhandlinger 
forventes at indgå elementer om forbedring af arbejdsmiljøet i plejesektoren?” 
 
Svar: 

Det er arbejdsmarkedets parter, som fastlægger og regulerer løn- og arbejdsvilkår 
via kollektive overenskomster. Dette gælder både i forhold til det offentlige og det 
private område. 
 
Forud for forhandlinger om fornyelse af overenskomsterne vil de relevante organi-
sationer fastlægge deres krav og prioriteringer i overensstemmelse med deres med-
lemmers ønsker og interesser.  
 
Fornyelse af overenskomster, herunder prioritering af overenskomstkrav, sker uden 
indblanding fra regeringen og Folketinget. Derfor har jeg ikke mulighed for at re-
degøre for, hvilke elementer som vil indgå i kommende overenskomstforhandlinger 
i plejesektoren.  
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