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Folketingets Social- og Indenrigsudvalg har d. 2. december 2016 stillet falgende
spagrgsmal nr. 133 (alm. del) til bgrne- og socialministeren, som hermed besvares.
Spergsmalet er stillet efter gnske fra Pernille Bendixen (DF).

Spergsmal nr. 133:

"Ministeren bedes redeggre for, hvordan Bgrneklinikken hidtil har veeret forankret og
finansieret, og hvad baggrunden har veeret for det udbudsforlgb, som beskrives i hen-
vendelsen af 27. november 2016, jf. SOU alm. del — bilag 65.”

Svar:

Jeg har til brug for besvarelsen indhentet bidrag fra Socialstyrelsen, som oplyser fgl-
gende:

"Med kommunalreformen blev en reekke specialiserede undervisningstilbud for bgrn
og voksne (herunder Bgrneklinikken med Kgbenhavns Kommune som driftsherre)
viderefgrt med en status som lands- og landsdaekkende specialundervisningstilbud og
specialrddgivningsfunktioner.

Barneklinikken var saledes frem til 30. juni 2014 et landsdelsdaekkende tilbud til far-
skolebgrn i Region Hovedstaden og Region Sjeelland. Bgrneklinikkens specialradgiv-
ningsydelser var omfattet af en objektiv finansiering efter folketal (fordelt efter antallet
af 0-6-arige) i de kommuner, der havde adgang til at benytte tilbuddet.

Socialstyrelsen (VISO) overtog pr. 1. juli 2014 — pa baggrund af en politisk aftale om
en kvalificeret indsats for grupper med saerlige behov (nov. 2013) - ansvaret for at
tilvejebringe de specialradgivningsydelser, der tidligere hgrte under de lands- og
landsdelsdaekkende undervisningstilbud, herunder Bgrneklinikken. Socialstyrelsen
overtog tillige ansvaret for koordinering af vidensudvikling pd omradet. Opgaven be-
neevnes i VISO som KaS: Koordinering af specialradgivningen under Socialstyrelsen -
Syn, herelse, davblindhed, epilepsi mv. pa specialundervisningsomradet.

Socialstyrelsen indgik p& den baggrund pr. 1. juli 2014 rammeaftaler om levering af
landsdzekkende specialrddgivning mv. med driftsherrer for seks specialiserede under-
visningstilbud for bgrn og voksne, herunder Bgrneklinikken. Som en del af den politi-
ske aftale skulle alle tilbud fra dette tidspunkt yde landsdsekkende radgivning m.v., og
overgangen fra landsdelsdaekkende til landsdeekkende skulle rummes inden for det
hidtidige budget. Det var tillige en del af den politiske aftale, at der frem til 31. decem-
ber 2016 var tale om en overgangsperiode — en sakaldt fredningsperiode. Efter denne
periodes udlgb kunne der ske en eendring i leverandgrkredsen og/eller organisering
heraf.



Den 1. januar 2016 tradte den nye udbudslov i kraft. Socialstyrelsen bad i 2015 Kam-
meradvokaten om at undersgge, hvorledes valg af KaS-leverandgrer efter frednings-
periodens udlgb pr. 31. december 2016 skulle foregd. Kammeradvokatens vurdering
var, at KaS-ydelser er udbudspligtige i henhold til det sakaldte light-regime. Gennem-
farelse af udbud af KaS-yderlser er sdledes sket i overensstemmelse med Kammer-
advokatens vurdering.

KaS-udbuddene har veeret opdelt i seks udbud — ét udbud pr. KaS-omrade. Kontrak-
terne er gaeldende i perioden 1. januar 2017- 31. december 2020. Overordnet set kan
en udbudsproces give mulighed for, at nye leverandarer kan melde sig p& banen.
Udbuddene er udfart efter udbudslovgivningens retningslinjer, det vil sige med veegt
pa gennemsigtighed og lige vurdering af tilbudsgivernes tilbud ud fra de kriterier, som
er lagt til grund for udbuddet.

Socialstyrelsen har hele tiden lagt veegt pa en teet dialog med de seks leverandgrer,
hvorfor leverandgrerne igennem hele forlgbet har veeret bekendt med de lovgivnings-
meessige bestemmelser om fredningsperioden frem til udgangen af 2016 og om, at
vilkérene herefter ville vaere anderledes. Socialstyrelsen har ligeledes - da det stod
klart, at opgaverne var udbudspligtige - orienteret KaS-leverandgrerne herom, s leve-
randgrerne sa tidligt som muligt kunne tage de ngdvendige organisatoriske foranstalt-
ninger, herunder orientere medarbejdere om udbuddets afholdelse.

Alle udbuddene er gennemfgrt som udbud med forhandling efter udbudsbekendtgg-
relsen. Denne udbudsform giver mulighed for at gennemfgre forhandlingsmgader eller
drgftelser med tilbudsgiverne med henblik pa at forbedre indholdet af tilbuddet.

Socialstyrelsen har saledes i udbudsfasen afholdt to forhandlingsmader med hver
tilbudsgiver, herunder ogsa Bgrneklinikken/Kgbenhavns Kommune, hvor tilbudsgiver-
ne pa lige vilkar er gjort opmaerksomme pé de punkter, hvor de med fordel kunne for-
bedre deres indledende tilbud. Socialstyrelsen har skriftligt og mundtligt understreget
overfor alle tilbudsgivere, at tilbuddene skulle praesentere et tilbud vedrgrende fremti-
dig varetagelse af opgaverne.

Socialstyrelsen har séledes sikret, at der inden for hvert udbud kan indgas kontrakt
med den leverandgar, der tilbyder den bedste lgsning i forhold til at kunne yde den rette
hjeelp til malgruppen og sikre vidensudvikling pa omradet inden for udbuddets ram-
mer. Hvert udbud er blevet vurderet i forhold til: 1) Kvaliteten af de ydelser som tilby-
des, 2) de tilbudte medarbejderes kvalifikationer og erfaring og 3) tilbudsgivers sags-
kapacitet i forhold til ydelserne specialradgivning og udredning.

Det er Socialstyrelsens klare forventning, at den nye leverandgr - Institut for Kommu-
nikation og Handicap (med Region Midtjylland som driftsherre) - kan opretholde og
bidrage til at styrke det eksisterende specialmiljg.

Socialstyrelsen har efter udbuddets afslutning tilbudt Bgrneklinikken at uddybe vurde-
ringen af deres fremsendte tilbud, men Bgrn- og Ungeforvaltningen (BUF) i Kgben-
havns Kommune og Bgrneklinikken har ikke gnsket dette.

Med hensyn til overtagelse/afgivelse af medarbejdere fra den hidtidige leverandgr af
opgaverne er det specificeret i udbudsmaterialet, at der ikke stilles krav om, at en ny
leverandgr overtager medarbejdere fra den hidtidige leverandgr af opgaverne, eller at
den hidtidige leverandgr skal afgive medarbejder til en ny leverandgr af opgaven.
Hvorvidt der skal ske overdragelse af medarbejdere, og om virksomhedsoverdragel-
sesloven finder anvendelse, er et anliggende mellem den hidtidige og nuveaerende
leverandgr. Dette svarer til almindelig praksis i denne form for udbudsforretninger.

Socialstyrelsen er af de to parter blevet oplyst om, at der aktuelt foregar et samarbej-



de mellem Region Midtjylland og Kgbenhavns Kommune vedr. overdragelse af de ca.
50 aktive sager fra Bgrneklinikken til Institut for Kommunikation og Handicap (IKH).
Ifalge Barneklinikken er de implicerede familier informeret skriftligt om den forestaen-
de overdragelse. IKH oplyser tillige, at de er i gang med at indhente samtykke fra de
relevante borgere med det formal at kunne overtage de igangvaerende sager 1. januar
2017. Formalet er at sikre, at alle igangvaerende sager overdrages med mindst mulig
gene for borgerne til falge.

Det er vigtigt, at bade borgere og fagpersoner faler sig velinformeret om den foresta-
ende proces, herunder hvem der kan kontaktes for yderligere information ved tvivls-
spgrgsmal mv. Socialstyrelsen har derfor bedt Kgbenhavns Kommune og Region
Midtjylland om lgbende at blive orienteret om, hvordan parterne (hver iseer og i sam-
arbejde) i praksis vil handtere processen.”

Med venlig hilsen
Mai Mercado



