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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 2. november 2016 stillet følgende spørgsmål 

nr. 81 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Tor-

sten Gejl (ALT). 

 
Spørgsmål nr. 81: 

”Kan ministeren oplyse, hvordan fordelingen af ledige fleksjobbere var og har ud-

viklet sig siden 1. januar 2013? Besvarelsen bedes fordelt på varighed, de tre for-

skellige ledighedsydelser og afgang til ansættelser.” 

 
Svar: 

Både antallet og andelen af ledige fleksjobbere er faldet, siden reformen af førtids-

pension og fleksjob trådte i kraft 1. januar 2013.  

 

Ledigheden (som andel berørte af fleksjobordningen) blandt fleksjobbere var i au-

gust 2013 ca. 26 pct. mod ca. 20 pct. i august 2016. Jeg kan hertil bemærke, at le-

digheden før reformen i august 2012 var lidt over 26 pct.  

  

Ca. 4 ud af 10 ledige fleksjobbere havde i august 2016 modtaget ledighedsydelse 

under 6 måneder. Godt en femtedel havde modtaget ydelsen i mere end 2 år, jf. ta-

bel 1.  

 
Tabel 1: Varighed af ledighedsforløb i august fra 2013 til 2016. Andele (pct.). 

  0-26 uger 27-52 uger 1-2 år Over 2 år Antal 

August 2013 35,8 pct. 22,3 pct. 19,8 pct. 22,1 pct. 18.822 

August 2014 40,0 pct.  16,6 pct. 21,8 pct. 21,6 pct. 18.280 

August 2015 39,4 pct. 18,2 pct. 19,5 pct. 22,9 pct.  16.458 

August 2016 40,6 pct. 18,5 pct. 19,1 pct. 21,7 pct. 16.717 

Kilde: Jobindsats.dk   

 

Knap 9 ud af 10 af de borgere, der afgik fra ledighedsydelse i 1. kvartal 2016, var 

fem uger efter ansat i et fleksjob, jf. tabel 2. Denne andel er steget, siden reformen 

af førtidspension og fleksjob trådte i kraft 1. januar 2013.  

 
Tabel 2: Status efter afsluttet ledighedsydelse for 1. kvartal 2013 til 1 kvartal 2016 

   1. kvt. 2013 1. kvt. 2014 1. kvt. 2015 1. kvt. 2016 

Beskæftigelse 1,0 0,6 0,3 0,4 

Fleksjob 42,3 81,4 82,0 88,7 

Andet 56,7 18,1 17,7 10,9 

I alt 100 100 100 100 

Kilde: Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase DREAM 

Anm: Kategorien "andet" dækker i overparten over førtidspension, fleksydelse og ressourceforløb, men om-
fatter også over personer der afgår til folkepension, selvforsørgelse eller afgår ved døden 
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Jeg kan endelig oplyse, at det ikke er muligt at opdele personer på ledighedsydelse 

efter, hvilken ydelsessats (”de tre forskellige ledighedsydelser”), de modtager, da 

der ikke foreligger centrale data herfor.  

 

 

Venlig hilsen 
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