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Samradstale vedr. Spm B og C

Sociale Ydelser

(Det talte ord geelder) A

Samradsspgrgsmal B

Ministeren bedes forholde sig til de seneste ugers
begivenheder, hvor adskillige kommuner bade har
fejlinformeret samt videregivet forkerte og/eller
mangelfulde informationer til tusindvis af borgere
vedrgrende kontanthjelpsloftet og 225-timers reg-
len. Der henvises i denne forbindelse til de pa
BEU alm. del - bilag 266 omdelte eksempler. Fin-
der ministeren forlgbet acceptabelt i forhold til at
sikre borgernes retssikkerhed? Vil ministeren re-
degeare for, hvordan man har forsggt at imgde-
komme de bekymringer om manglende statte til at
sikre en ordentlig implementering som bl.a. KL
fremsatte allerede ved hgringen af lovforslaget?

Samradsspgrgsmal C

Kan ministeren bekraefte, at kommunerne har de
forngdne ressourcer og kompetencer til at varetage
udrulningen og administrationen af regeringens
kontanthjalpsloft, saledes at borgernes retssikker-
hed bliver - og forbliver - opretholdt? Der henvises
bl.a. til Ankestyrelsens praksisundersggelse om
anvendelsen af sanktioner over for uddannelses-
og kontanthjaelpsmodtagere, der viser enorme ud-
fordringer med varetagelsen af borgernes retssik-



kerhed allerede under det nuvaerende og noget me-
re simple sanktionssystem.

Svar:
Tak for spgrgsmalene.

Jeg vil gerne besvare spgrgsmalene samlet, da de
begge vedrarer implementeringen af Jobreform fa-
se 1.

Spegrgsmal B

| forhold til det farste spgrgsmal om administrati-
onen, og de fejl der refereres til, er jeg selvfalgelig
meget a&rgerlig over de fejl, der er sket.

Fejlene bestod for det farste i, at borgere i Jylland
(bortset fra Aarhus) og pa Fyn modtog breve om
indplacering i forhold til kontanthjeelpsloftet med
henholdsvis Esbjerg kommune og Odense kom-
mune som afsenderkommune.

For det andet fik en gruppe borgere beklageligvis
meddelt en forkert loftsstarrelse, fordi den regi-
strering af samlivsstatus, som kommunerne havde
foretaget, ikke i farste omgang kom med i brevene
fra KMD.

Fejlene blev hurtigt rettet op af KMD, som pa
vegne af kommunerne havde udsendt brevene. Fa
dage efter blev der udsendt nye breve med korrekt
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afsenderkommune. Og med hensyn til fejlen ved-
rgrende samlivsstatus sendte KMD ogsa pa kom-
munernes vegne nye breve med korrekt loftsster-
relse ca. en uge efter fejlen.

Ingen af de naevnte fejl har haft gkonomisk betyd-

ning for de bergrte — og begge fejl blev hurtigt ret-
tet, sa Udbetaling Danmark har et korrekt grundlag
at treeffe afgarelse pa.

Det @ndrer ikke pa, jeg er meget &rgerlig over fej-
lene, for det ma selvfalgelig have fremstaet forvir-
rende for de borgere, der fik flere breve pga. det
her.

| forhold til retssikkerheden mere generelt ma jeg
dog sige, at de her sager ikke ggr mig bekymret -
netop fordi fejlene hurtigt blev rettet, og fordi de
ikke har haft konsekvenser for de bergrte.

Som jeg har haft lejlighed til at fortelle om pa en
reekke tidligere samrad, sa er det min opfattelse, at
der har vaeret den ngdvendige tid til at sikre en
hensigtsmaessig implementering, og at kommuner-
ne har faet den ngdvendige vejledning om, hvor-
dan de skal handtere de nye regler.

Det er selvfglgelig en forudsatning, at vi fra lov-
givers og myndighedernes side gar, hvad vi kan,
for at understgtte kommunernes implementering.



Og vi har gjort og ger fortsat meget for at give de
bedst mulige betingelser.

Kommunerne har faet tid til at forberede imple-
menteringen af denne reform: Aftalen blev indgaet
tilbage 1 november 2015, og lovforslaget blev
sendt i hgring inden jul. Loven blev vedtaget i
midten af marts, tradte i kraft den 1. april 2016
men sadan at den farst fik virkning for borgernes
ydelser fra 1. oktober.

KL og Udbetaling Danmark har veeret teet inddra-
get i den tekniske og lovgivningsmaessige ud-
mentning af aftalen om Jobreform fase I. Derud-
over har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring veeret i en teet og lgbende dialog med KL og
UDK om deres udvikling af de it-systemer, der
skal understatte reformen.

Der er lgbende blevet udsendt vejledninger, ret-
ningslinjer og andet kommunikationsmateriale til
kommunerne. Det drejer sig bl.a. om:

Udsendelse af orienteringsskrivelse til kommuner-
ne ved lovforslagets fremseettelse og vedtagelse.

Brev til landets borgmestre med orientering om
lovforslagets indhold og kommunens forpligtelser.



En startvejledning, som blev udsendt den 18.
marts, dagen efter vedtagelsen af lovforslaget.

Vejledning og bekendtgarelse om varsling til 225-
timersreglen, som blev udsendt kort tid efter ved-
tagelsen af loven.

Guide til undtagelsesbestemmelsen til 225-
timersreglen, som skal hjeelpe kommunerne til at
afklare, hvilke malgrupper der er deekket af undta-
gelsesbestemmelsen.

Pjece, der pa paedagogisk vis forklarer, hvordan
225-timersreglen virker for forskellige personty-
per, og hvordan borgeren — selv med fa timers be-
skaeftigelse — kan komme fri af 225-timersreglen
og fa en gget indkomst.

Information pa Borger.dk, der giver generel og
overordnet vejledning om de nye regler i forbin-
delse med 225-timersreglen.

Vejledning og bekendtgarelse til kontanthjalpslof-
tet, som blev udsendt i slutningen af juni. Det vil
sige tre maneder far ydelserne kunne blive nedsat.

En reformhjemmeside i regi af STAR, som lgbende
opdateres med en tidsplan for STAR’s implemen-
teringsunderstattende aktiviteter.



Temamgder i maj/juni maned for jobcentermedar-
bejdere I hele landet afholdt af STAR.

Sa alt i alt er der gennemfart en omfattende indsats
for at sikre at reglerne kan administreres korrekt
og til tiden.

[Afrunding pa spgrgsmal B]

Det er kommunerne og Udbetaling Danmark, som
har ansvaret for den praktiske og it-maessige im-
plementering af de nye regler.

Selvom alle parter har gjort et stort stykke arbejde
for at sikre en god implementering af ny lovgiv-
ning, sa er det jo ikke en garanti for, at der ikke
kan ske fejl.

Det afgarende er, at fejlene i KMDs breve blev
rettet hurtigt, og inden Udbetaling Danmark traf
afgarelser om nedseattelse af hjalpen.

**kx

Spegrgsmal C

Jeg vil nu ga over til besvarelsen af spargsmal C,
hvor der sparges til, om kommunerne har de for-
ngdne ressourcer og kompetencer til at varetage
udrulningen af kontanthjeelpsloftet og administra-
tionen af kontanthjaelpsloftet.



Her vil jeg indledningsvist henvise til, at der er
indgaet en aftale med kommunerne om den gko-
nomiske kompensation i forbindelse med imple-
mentering og administration af de nye regler. Sa
de rammer har veeret pa plads.

Kommunerne er saledes blevet kompenseret for de
administrative merudgifter med ca. 60 mio. kr.
frem til og med 2019. Herefter kompenseres de
med 12,6 mio. kr. arligt.

[225-timersreglen]

Konkret i forhold til 225-timersreglen er det sadan,
at kommunerne har skullet gennemga borgernes
sager for at vurdere, om den enkelte skal veere om-
fattet eller undtaget fra arbejdskravet.

Det er en opgave, som skal forega som en integre-
ret del af kontaktforlgbet — dvs. som et led i de
samtaler, som jobcentret under alle omsteendighe-
der skal afholde med borgerne.

Samtidig er selve reglerne om opggrelsen af ar-
bejdstimer og optealling af perioder pa ydelser mv.
blevet udformet pa en made, som i meget vid ud-
streekning kan it-understgttes, sa kommunerne ikke
manuelt skal opgere de krav til beskeftigelse og
perioder, der geelder for 225-timersreglen.

[Kontanthjaelpsloftet]



Reglerne om kontanthjzlpsloftet er ligeledes ud-
formet sadan, at de i videst muligt omfang kan it-
understgttes.

Selvom det er korrekt, at sammenhangen mellem
de forskellige ydelser i kontanthjeelpsloftet er
kompleks — sa vil alle afgarelser blive baseret pa
beregninger, som udfgres af Udbetaling Danmark
baseret pa et objektivt grundlag. Det giver i sig
selv en starre retssikkerhed for borgerne.

| begrundelsen for samradsspgrgsmal C er der
henvist til Ankestyrelsens praksisundersggelse om
anvendelsen af sanktioner over for uddannelses-
0g kontanthjeelpsmodtagere.

Det er korrekt, at praksisundersggelserne af kom-
munernes administration af sanktionsreglerne vi-
ser, at kKommunerne har mange — og efter min me-
ning alt for mange - fejl, nar det galder overhol-
delsen af de forvaltningsmassige krav, nar der
treeffes afgarelse om brugen af sanktioner.

Det er naturligvis utilfredsstillende, og det skal
blive bedre.

Det er ogsa derfor, at Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering som opfalgning pa praksisunder-
sggelsen har taget kontakt til KL med henblik pa,



at KL understatter kommunernes implementering
og administration af sanktionsreglerne.

Men jeg mener ikke at afgerelser pa sanktionsom-
radet kan sammenlignes med administrationen af
kontanthjealpsloftet. Det er to forskellige ting.

Sanktionsreglerne blev senest fastlagt og @ndret i
forbindelse med den tidligere regerings kontant-
hjeelpsreform, og den praksisundersggelse, som
spgrgeren henviser til omhandler i seerlig grad ad-
ministrationen af de nye sanktionsregler, der blev
indfart som led i den reform.

Derfor mener jeg heller ikke, vi skal blande de
kommunale udfordringer ift. afggrelser om sankti-
oner indfagrt som led i den sidste kontanthjeelpsre-
form ind i debatten om kontanthjalpsloftet. Men
jeg erkender selvfalgelig, at administrationen pa
sanktionsomradet skal blive bedre fremover.

Tak for ordet.
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