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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 18. oktober 2016 stillet falgende spargsmal J.nr, 2016-7077
nr. 37 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn
Sgrensen (EL).

Spgrgsmal nr. 37:

Vil ministeren besvare de af FOA Sjelland stillede spargsmal i fagforeningens
henvendelse, jf. BEU alm. del bilag 6, herunder FOA Sjallands forslag om, at
borgerne fritages for kontanthjeelpsloftet, safremt langsommelig sagsbehandling
har medfart, at deres situation ikke er afklaret?”

Svar:

Generelt kan det oplyses, at kontanthjelpsloftet skal sikre, at der er balance mellem
pé den ene side at sikre, at det altid kan betale sig at arbejde, og pa den anden side,
at kontanthjelpen skal udgere et rimeligt, midlertidigt forsgrgelsesgrundlag.

Der skal altid veere en markbar gkonomisk forskel pa at tage et job til en maneds-
lon i den lave ende af Ignskalaen i stedet for at modtage kontanthjelp.

Kommunerne har en vigtig opgave i forhold til at iveerksatte indsatser, der hjelper
ledige borgere videre i job, herunder borgere der bliver bergrt af 225-timersreglen
og omfattet af kontanthjelpsloftet. Det kan bl.a. veere hjelp til at opsgge og etable-
re kontakt til relevante virksomheder med henblik pa at indga aftale om ordinzre
timer. Derudover har aktivitetsparate borgere ret til en koordinerende sagsbehand-
ler, der skal sikre, at indsatsen er tveerfaglig og koordineret pa tvaers af kommunens
forvaltninger.

Behandling af sager om kontanthjelp er individuel og afhaenger af de konkrete ud-
fordringer borgeren har. Derfor vil det ikke veere hensigtsmaessigt i lovgivningen at
fastsaette krav til lzengden af sagsbehandlingen eller i forhold til at fritage borgere
fra kontanthjelpsloftet som falge af sagsbehandlingstiden.

Nar det er sagt, sa er det afgarende at sla fast, at kontanthjeelpen er en midlertidig
forsgrgelsesydelse. Kommunerne skal tage stilling til indsatsen over for borgere,
der har veesentlige og varige nedsettelser af arbejdsevnen, og som derfor ikke hg-
rer til i kontanthjeelpssystemet. Kommunerne skal i tilstreekkelig grad afklare den
enkelte borgers situation, og visitationen skal ske s& hurtigt s& muligt, sd borgeren
far mulighed for at blive en del af arbejdsmarkedet pa de vilkar, som arbejdsevnen
tillader det.



I de tilfelde, hvor en borger har modtaget kontanthjalp i en l&engerevarende perio-
de pa grund af helbredsmaessige problemer, skal kommunen i forbindelse med den
Igbende opfalgning vurdere, om borgeren er i malgruppen for ressourceforlgb,
fleksjob eller fartidspension.

Fleksjob er relevant i forhold til borgere, der har en veesentlig og varig begreans-
ning i deres arbejdsevne. For borgere i malgruppen for fleksjob vil der derfor ty-
pisk foreligge en hgjere grad af afklaring af borgerens arbejdsevne og et konkret
beskaftigelsesmal.

For borgere i malgruppen for ressourceforlgb vil arbejdsevnen og forventningen til
udviklingen af arbejdsevnen typisk vaere mindre afklaret.

Der kan vare et vist overlap mellem fleksjob pa fa timer og ressourceforlgb, og for
nogle borgere vil begge ordninger kunne veere egnede.

Det beror derfor pa en konkret vurdering i rehabiliteringsteamet og kommunen,
hvad der er den bedste Igsning for borgeren i forhold til at komme i job eller ud-
dannelse.

Aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere er en sammensat gruppe af borgere, og

der vil derfor ogsa vaere mange borgere, hvor det - ogsa efter leengere tid pa kon-

tanthjalp — giver mening at hjelpe dem med at komme i job via den ordinzre be-
skeeftigelsesindsats.

Satspuljeaftalen har i ar et serligt fokus pa langvarige kontanthjelpsmodtagere.
Helt konkret afseettes der med satspuljeaftalen 262,5 mio. kr. i perioden 2017-2019
til at afklare de ca. 27.000 kontanthjeelpsmodtagere, der har veeret leengst i syste-
met. Med initiativet skal der tages udgangspunkt i det hele menneske og sattes
malrettet og intensivt ind over for langvarigt ledige kontanthjelpsmodtagere, her-
under langtidssyge, med henblik pa at afhjelpe deres situation.

Der skal gives intensiveret og ekstra statte til at den enkelte kommer i job. Hvis
borgeren vurderes at veere i malgruppen for ressourceforlgb, fleksjob eller fartids-

pension, skal der arbejdes mod, at kommunens tvarfaglige rehabiliteringsteam far
sagen forelagt.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



