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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 3. januar 2017 stillet følgende spørgsmål nr. 

208 (alm. del), som hermed besvares.  

 
Spørgsmål nr. 209: 

”Vil ministeren redegøre for den gennemsnitlige jobanciennitet i Danmark? Mini-

steren bedes sammenligne jobancienniteten i Danmark med OECD-landene.”. 

 

 
Svar: 

Den gennemsnitlige jobanciennitet i Danmark var 7,9 år i 2015. Jobancienniteten i 

Danmark er næstlavest blandt OECD-landene, jf. figur 1.  

 

Den lave gennemsnitlige jobanciennitet skal ses i sammenhæng med, at jobomsæt-

ningen i Danmark er høj set i internationalt perspektiv. Jeg henviser i øvrigt til min 

besvarelse af BEU 208.  
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Figur 1. Gennemsnitlig jobvarighed for OECD-lande opgjort i år, 2015. 

Anm.1: Jobvarighed måles, som tiden en medarbejder har været i sit nuværende job.  

Anm.2: Statistikken dækker udvalgte OECD lande, da ikke alle medlemslande kan levere data til 

denne opgørelse. Letland og Litauen er OECD ansøgerland. 
Kilde: OECD.Stat, Labour Force Survey.  
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