Beskeeftigelsesudvalget 2016-17 .
BEU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 2

Offentligt
tTig
h*w 6(\[-
Y i -
-] “
e
Folketingets Beskaftigelsesudvalg Beskeeftigelsesministeriet
lov@ft.dk Ved Stranden 8

1061 Kgbenhavn K

Lennart Damsbo-Andersen

Lennart.Damsbo-Andersen@ft.dk T +457220 5000

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
2. november 2016

Beskaftigelsesudvalget har i brev af 5. oktober 2016 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 16/15353
2 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Lennart
Damsbo-Andersen (S).

Spgrgsmal nr. 2:

”Hvilke oplysninger har ministeren om gruppen i “’selvforsergelse” ud over, at

de ikke er hverken registrerede med offentlige ydelse i uger, eller har Ignindkomst
i den tilsvarende kalendermaned, jf. tabel 1 i BEU alm. del - svar pa

spargsmal 481, folketingséret 2015-16? Herudover bedes ministeren oplyse,
hvilket niveau for selvforsargelse efter afsluttet ressourceforlgb, som ministeren
finder rimeligt.”

Svar:
Jeg har til besvarelse af spagrgsmalet bedt om bidrag fra Styrelsen for Arbejdsmar-
ked og Rekruttering, som har oplyst falgende:

”Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan oplyse, at personer, som pa et
givet tidspunkt er opgjort til hverken at modtage ydelse eller lgnindkomst (opgjort
som selvforsgrgende) omfatter personer, der bl.a.:

1. udgver selvstendig virksomhed, hvor der ikke udbetales lgnindkomst til ejeren.

2. afholder ferie for egen regning.

3. modtager kompensationsydelse (dvs. afventer seniorjob).

4. har uoplyst lgnindkomst eller Ignindkomst fra udenlandsk arbejdsgiver, der ik-
ke beskattes i Danmark.

5. alene har modtaget b-indkomst (honorarer eller freelance).

6. modtager private pensioner.

7. er omfattet af sociale servicelove (pasning af syge, deende mv.) samt andre
mindre ydelsesomrader.
8. ernarer sig af formue/forsarges af agtefalles indtegt.

STAR har ikke data, der kan vise fordelingen mellem personer, der er omfattet af
de forskellige ovenstdende muligheder. Den oplyste andel i gruppen “selvforsgr-
gelse”, som fremgar af tabel 1 i svaret pa BEU spgrgsmal 481 (alm. del), er opgjort
ud fra borgeres aktuelle arbejdsmarkedsstatus efter afsluttet ressourceforlgb i en
given nedslagsuge. Der kan derfor bade veere perioder fer og efter dette nedslags-
punkt, hvor personer, der af tabellen fremgér som selvforsgrgede, kan have modta-
get en offentlig ydelse eller Ignindkomst.”



Jeg kan henholde mig til ovenstaende. Jeg kan tilfgje, at jeg ikke har en holdning
til, preecis hvor stor andelen, der efter endt ressourceforlgb forsarger sig selv uden
at modtage en offentlig forsagrgelse eller en lgnindkomst, skal veere.

Men jeg har som mal, at s& mange som muligt kommer tettere pa arbejdsmarkedet.
Derfor gleeder jeg mig over, at de forelgbige afgangstal fra STAR viser, at mere
end ¥4 af forlgbene har fort til, at borgeren er kommet i beskeeftigelse, uddannelse
eller fleksjobordningen og dermed har genvundet tilknytningen til arbejdsmarke-
det. Det er seerlig positivt i lyset af, at malgruppen for ressourceforlgb er borgere
med komplekse problemer, der uden en tveerfaglig og helhedsorienteret indsats, vil
veere i risiko for at ende pa fertidspension.

Det blev med reformen af fartidspension og fleksjobordningen forudsat, at nar re-
formen er fuldt indfaset i 2032 vil 2 pct. af de personer, der er i eller har veeret i be-
rering med ordningen, veere i beskaftigelse og 2 pct. vil veere i fleksjob.

Jeg er glad for, at vi i Danmark ikke opgiver udsatte borgere til varig, passiv for-
sgrgelse, men undersgger alle muligheder for, at de kan genvinde fodfestet pa ar-
bejdsmarkedet. Jeg mener, at de forelgbige tal for afgangen fra ressourceforlgb in-
dikerer, at det kan betale sig at investere i vores mest udsatte borgere, og at det kan
Iykkes at hjeelpe personer tilbage pa arbejdsmarkedet via en malrettet indsats i et
ressourceforlgb.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



