
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 25. april 2017

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 401
I svar på lovforslag L 140 – spørgsmål 4 anfører ministeren, at lov nr. 295 af
4. juni 1986 om arbejdsmiljø i Grønland som ændret senest ved lov nr. 1382
af 23. december 2012 i hovedtræk svarer til dansk arbejdsmiljølov - dog til-
passet grønlandske forhold.
Ministeren bedes på denne baggrund besvare følgende spørgsmål:
a) Hvad er årsagen til, at det ikke er lovgivningen for Danmark, der gælder for
Grønland - med evt. nødvendige tilpasninger?
b) På hvilke områder giver arbejdsmiljøloven for Grønland en dårligere dækn-
ing for arbejderne/de ansatte end arbejdsmiljølovgivningen for Danmark - ud-
over lovgivningen der er omfattet af lovforslag L 140 om ændring af lov om
arbejdsmiljø i Grønland og lov om arbejdsskadesikring i Grønland. (Betaling
for tilsyn med råstof- og vandkraftaktiviteter og indsamling og videregivelse af
oplysninger om arbejdsulykker og erhvervssygdomme m.v.)?
c) Vil ministeren fremsende ulykkes- og erhvervssygdomsstatistikker for
Grønland for de seneste 10 år - i en form så de kan sammenlignes med dan-
ske statistikker?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Christian.Juhl@ft.dk og til
lov@ft.dk.

På udvalgets vegne

Bent Bøgsted
formand
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