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Vedr. horingsfrister for lovforslag 2 INOV. 2018
Kzare Bent Bogsted, formand for Beskaftigelsesudvalget Jrr 2016 - 7790

Tak for dit brev af 16. november 2016, hvor Beskefigelsesudvalget opfordrer til,
at ministeriet tilstrzber at overholde den anbefalede horingsfrist pa 4 uger.

Jeg skal indledningsvis beklage, at der kun for 8 ud af 23 af Beskaftigelsesministe-
riets [ovforslag i folketingsdret 2015-2016 var en horingsfrist p mindst 4 uger. Det
er ikke tilfredsstillende.

Det har stor veerdi, at alle relevante aktorer har en rimelig mulighed for at afgive
kvalificerede og konstruktive horingssvar til de lovforslag, der forventes fremsat.

Jeg legger meget vaegt pd at sikre rimelige horingsfrister, hvilket jeg har gjort mi-

nisteriet opmerksom pd. Beskaftigelsesministeriet har sdledes stort fokus pa frem-
adrettet at sikre mere rimelige heringsfrister.

Venlig hilsen
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Jorn Neergaard Larsen



