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Orientering om samarbejde med Kommissionen vedrgrende handhaevelse 25. august 2017
af arbejdsmiljoregler i EU

Keare udvalgsmedlemmer J.nr. 2017 - 3722

Jeg har hen over sommeren haft en dialog med kommissaren for Beskeftigelse og
Sociale Anliggender, Marianne Thyssen, vedrgrende implementering og handhee-
velse af den felleseurop@iske arbejdsmiljgregulering.

Jeg har orienteret kommiss@ren om debatten om implementering af erhvervsrettet
EU-regulering i Danmark, herunder om arbejdet i regeringens EU-
Implementeringsudvalg, og kvitteret for Kommissionens opfordring til medlems-
landene om at screene deres arbejdsmiljglovgivning for at nedbringe byrder for er-
hvervslivet.

Jeg har i den forbindelse peget pa de problemstillinger, der kan vere ved, at mang-
lende implementering og mangelfuld handhzvelse af EU-regler skaber uens kon-
kurrencevilkar for virksomhederne. Derfor er det positivt, at Kommissionen har
igangsat initiativer (kapacitetsopbygning og tilsyn) til at stgtte de enkelte medlems-
landes interne handhzvelse.

Kommissearen har kvitteret for disse budskaber og inviteret til videre dialog og
samarbejde pa omradet, herunder drgftelser af hvordan man sikrer effektiv gen-
nemforelse og handhavelse af EU’s regelsat.

Vi igangsetter pa den baggrund nu et samarbejde med Kommissionen om handhze-
velse af EU’s arbejdsmiljeregler i EU. Den pracise form og timing for samarbejdet
er endnu ikke fastlagt, men jeg forventer, at det munder ud i en form for peer re-
view eller lignende i foraret 2018.

Det er afggrende for bade arbejdstagere og erhvervsliv, at vi sikrer ensartede vilkar
for og krav til arbejdsmiljget i hele Europa.
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