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Arbejdsskader (ABS)

Arbejdstilsynets bemaerkninger til Veterancentrets un-
dersggelse "ISAF7 - 6,5 ar efter hjemkomst"

Veterancentret under Forsvarsministeriets Personalestyrelse har undersggt de psy-
kiske efterreaktioner hos tidligere udsendte soldater i perioden fra fgr soldaternes
udsendelse til 6,5 ar efter deres hjemkomst.

Rapporten fra undersggelsen viser blandt andet, at en andel af tidligere udsendte
soldater har PTSD-symptomer 6,5 ar efter udsendelse. Undersggelsen er baseret pa
de adspurgte soldaters egne oplevelser af deres helbredsmassige situation ved en
spgrgeskemaundersggelse.

Rapporten vil indga i den igangverende gennemgang af regler og praksis pa vete-
ranomradet, der skal sikre, at veteraners arbejdsskadesager behandles korrekt.

Rapportens konklusioner i forhold til behandlingen af arbejdsskadesager
Anerkendelsen af PTSD i arbejdsskadesystemet er baseret pa evidensbaseret leege-
faglig forskning og forudsetter arsagssammenhang mellem tilskadekomnes arbej-
de og den udviklede sygdom.

Det bemarkes i den forbindelse, at undersggelsen ikke dokumenterer en generel
sammenhzng mellem soldaternes arbejde og udvikling af PTSD. Det fremgar sale-
des ikke af undersggelsen, om de soldater, der har oplyst, at de har PTSD-
symptomer, har féet stillet diagnosen af en laege, ligesom det ikke fremgér, hvornar
de pageldende har oplevet symptomdebut. I rapporten oplyses det dertil, at flere
soldater havde PTSD-symptomer fgr deres udsendelse, samt at flere soldater med
et hgjt niveau af PTSD-symptomer har oplevet traumatiske livshendelser efter
hjemkomsten, herunder oplevelsen af lavere social stgtte, hvilket sdledes har be-
tydning for deres psykiske tilstand.

Nzrmere om anerkendelse af PTSD

Veteraner og gvrige arbejdstagere, der er kommet til skade eller bliver syge som
folge af deres arbejde, kan vare berettigede til erstatning efter arbejdsskadesik-
ringsloven.

I arbejdsskadesystemet er anerkendelsen af erhvervssygdomme, sa som PTSD,
baseret pa evidensbaseret leegefaglig forskning. En erhvervssygdom kan anerken-
des administrativt efter erhvervssygdomsfortegnelsen. En sygdom optages pa for-
tegnelsen, nar der er evidensbaseret dokumentation for, at en bestemt pavirkning
med overvejende sandsynlighed er egnet til at medfgre en specifik sygdom.

Fortegnelsen revideres lgbende for at sikre, at den altid tager udgangspunkt i den
nyeste forskning.



Hvis en sygdom ikke er optaget pa fortegnelsen, kan sagen indstilles til Erhvervs-
sygdomsudvalget, der kan anerkende sygdommen, hvis udvalget vurderer, at det er
overvejende sandsynligt, at sygdommen skyldes arbejdets s@rlige forhold.

Erhvervssygdomsudvalget har Igbende fokus pa ny forskning, herunder pa eventu-
elle behov for nye forskningsmassige udredninger.

Posttraumatisk belastningsreaktion (PTSD) blev optaget pa erhvervssygdomsfor-
tegnelsen i 2005 pa baggrund pa af evidensbaseret medicinsk dokumentation. Der
var saledes dokumenteret sammenhang mellem sygdommen og arbejdsmessig
pavirkning. Praksis for PTSD blev @ndret i 2013, hvor forsinket PTSD blev opta-
get pa fortegnelsen.

12014 vedtog et enigt Folketing en serlov for tidligere udsendte soldater og stats-
ansatte, der &ndrede dokumentationskravet til sent diagnosticeret PTSD. Sarloven
betyder, at tidligere udsendte soldater administrativt efter loven kan fa anerkendt
sent diagnosticeret PTSD, selvom der mangler dokumentation for, at sygdommen
er opstaet i tidsmeassig sammenhang med arbejdsmeaessige pavirkninger.

Anerkendelsesprocenten for veteraners arbejdsskadesager om PTSD er 77 procent
for perioden 1992 til december 2016.



