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Folketingsmedlem Liselott Blixt (DF) har den 6. oktober 2015 stillet fglgende

spgrgsmal nr. S 31, som hermed besvares. 13. oktober 2015
Sagsnr. 2015 - 4447

Spgrgsmal nr. S 31:

”Mener ministeren, at det var hensigten med fartidspensionsreformen at fa meget
syge mennesker til at gennemga ressourceforlgb, og vil ministeren undersgge, om
man anvender lovgivningen korrekt?”

Endeligt svar:

Formalet med den brede politiske aftale om reformen af fgrtidspension og fleksjob
er, at flere borgere skal have en tilknytning til arbejdsmarkedet og dermed adgang
til at forsgrge sig selv, og at faerrest muligt skal ende pa varig, passiv forsgrgelse.

Som led i reformen blev derfor indfart de individuelle ressourceforlgb, som skal
give personer med store og komplekse problemer en leengerevarende, tvaerfaglig og
sammenhangende indsats, som maske kan veere det, der gar, at den enkelte pa sigt
kan fa en plads pa arbejdsmarkedet — eventuelt i et fleksjob.

Samtidig er det klart, at personer, der er sa syge eller har sa betydelige funktions-
nedszattelser, at det er helt dbenbart, at arbejdsevnen ikke kan udvikles, kan tilken-
des fartidspension uanset alder og uden forudgdende deltagelse i ressourceforlab.

Jeg har noteret mig, at Ankestyrelsens praksisundersggelse af fgrtidspension fra
april 2015 viser, at kommunerne i samtlige af de undersggte sager om afslag pa
fartidspension har truffet den rigtige afgarelse, og at det samme geelder for to tred-
jedele af sagerne om tilkendelse.

Samtidig har vi fra centralt hold fokus pé Igbende at understgtte kommunerne gen-
nem vejledning og iveerkseettelse af konkrete projekter, der skal understgtte kvalite-
ten i ressourceforlgb.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



