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Uddannelses- og Forskningsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

I brev af 30. oktober 2015 har udvalget efter ønske fra Kaare Dybvad (Socialdemo-

kratiet) stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål nr. 13 (Alm. del) 

Er ministeren enig i, at der er tale om et problem af nationalt omfang, når Nordens 

mest værdifulde virksomhed, Novo Nordisk, vælger at lægge en investering der 

medfører 700 nye arbejdspladser, i Clayton i USA i stedet for Kalundborg, fordi det 

er for svært at rekruttere den nødvendige arbejdskraft i Kalundborg? 

 

Svar 

Forsyningen af velkvalificeret arbejdskraft til de danske virksomheder er et anlig-

gende, som i høj grad ligger regeringen på sinde. Det er helt afgørende, at det vide-

regående uddannelsessystem er i stand til at levere de dimittender, som virksom-

hederne har brug for. 

 

Derfor ser jeg med alvor på de udfordringer, som en række danske virksomheder 

peger på, i forhold til adgangen til kvalificeret arbejdskraft. Det gælder måske sær-

ligt inden for de tekniske områder. Adgangen til kvalificeret arbejdskraft i hele 

landet er en afgørende forudsætning for at kunne indfri potentialet for vækst og 

jobskabelse i de kommende år.  

 

Jeg skal i forhold til den konkrete sag bemærke, at Novo Nordisk i forbindelse med 

annonceringen af deres planer om en ny fabrik har fremhævet logistiske, markeds-

økonomiske og organisatoriske grunde til valget af Clayton i USA. Samtidig frem-

hævede de deres løbende investeringer i det eksisterende produktionsanlæg i Ka-

lundborg. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Esben Lunde Larsen 
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