
 

 

Folketingets Sundheds- og Ældreudvalg har den 12. august 2016 stillet følgende 

spørgsmål nr. 804 (Alm. del) til sundheds- og ældreministeren, som hermed besvares.  

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra ikkemedlem Astrid Krag (S). 

 

Spørgsmål nr. 804:  

”Vil ministeren oplyse, hvad Region Sjælland gør for at afhjælpe den akutte sygeple-

jerskemangel på regionens sygehuse?” 

 

 

Svar:  

Mit ministerium har til brug for besvarelsen anmodet Region Sjælland  om bidrag, 

som oplyser følgende: 

 

”Region Sjælland har iværksat en række rekrutteringsinitiativer, der skal bidrage til 

besættelse af de ledige stillinger. Regionsrådet har i flere omgange prioriteret midler 

til rekruttering på læge- såvel som sygeplejerskeområdet, og disse er bl.a. anvendt til: 

 

• Profilering af regionen som et godt uddannelsessted  

• Profilering via film, artikler, karrieredage, informationsmøder, sociale medier mv. 

• Større annonceopslag 

• Målrettet rekruttering rettet mod relevante grupper 

• Pionerindsats for nye faggrupper  

 

Derudover har Region Sjælland indgået et samarbejde med DSA – Danske Sundheds-

organisationesr Arbejdsløshedskasse, der skal understøtte formidlingen af ledige stil-

linger.   

 

Region Sjælland kan herudover oplyse, at det forhold, at lægerne i Østdanmark helt 

overvejende bor i Hovedstadsområdet medfører uforholdsmæssige store rekrutte-

ringsproblemer, især for de sygehuse, der ligger længst fra Hovedstadsområdet.” 

 

Jeg kan henholde mig til oplysningerne fra Region Sjælland.  

 

 

Med venlig hilsen 
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