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Justitsministeriet sgger chef for Politiets Efterretningstjeneste (PET-chef)

Politiets Efterretningstjeneste (PET) er som national efterretnings- og sikkerhedsmyndighed
en af landets vigtigste myndigheder.

Som PET-chef har du ansvaret for, at PET varetager sin opgave med at identificere, fore-
bygge og imgdegd trusler mod friheden, demokratiet og sikkerheden i det danske samfund.
Det gelder sivel trusler i Danmark som trusler, der er rettet mod danskere og danske inte-
resser i udlandet.

En vigtig del af PETs opgaver er i den forbindelse at yde politikredsene operativ bistand i
forbindelse med sarlige politiindsatser knyttet til forebyggelse, efterforskning og opklaring
af alvorlige forbrydelser, der truer den nationale eller internationale samfundsorden.

Truslerne mod den nationale sikkerhed endrer Igbende karakter, og som PET-chef skal du
sikre, at PET er en dynamisk organisation, der er pd forkant med udviklingen, og som er re-
spekteret af samarbejdspartnere, nyder tillid i offentligheden og medvirker til at skabe tryg-
hed i det danske samfund.

PET er en professionel, effekliv og trovaerdig sikkerheds- og eflerretningstjeneste, og som
chet tor PET skal du std i spidsen for den Igbende modernisering og omstilling af efterret-
ningstjenesten.

PET har 1 2015 ca. 720 medarbejdere og en finanslovsbevilling pa ca. 580 mio. kr. arligt.

Kvalifikationer

Som gverste chef for PET forventes det, at du har sardeles gode lederevner og kan kombi-
nere kravene til en omkostningseffekliv og moderne efterretningstjeneste med udviklingen
af en god og attraktiv arbejdsplads. Du skal have strategisk udsyn, organisationsforstielse,
tillidsskabende ledelsesstil og gode evner for intern og ekstern kommunikation.

Det forventes, at du har gennemslagskraft og er robust — bide personligt og fagligt — og at
du evner at bruge dine kompetencer i den Igbende rddgivning af regeringen, ligesom du skal
kunne hindtere sior mediebevigenhed omkring efterretningstjenestens rolle og opgaver.



Der stilles ikke krav om en bestemt uddannelsesmassig baggrund, men det forudszttes, at
du har det forngdne kendskab til og forstdelse for efterretningstjenestens sarlige rolle og ju-
ridiske rammer og til politicts og anklagemyndighedens arbejdsomride.

Lgn- og ans®ttelsesvilkar
Stillingen er en tjenestemandsstilling placeret i Ignramme 40. Der vil herudover blive aftalt
et personligt tilleg og et dremilstilleg.

Stillingen @gnskes besat pd dremdl i 3 &r med mulighed for forlengelse. Anseitelsesomradet
er politiet og anklagemyndigheden.

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan f8s ved henvendelse til afdelingschef Thomas
@strup Mgller, Justitsministeriet, (f. 72 26 84 20, eller partner Tina Overgaard, Genitor
ApS, Uf. 31 41 05 82, der medvirker som ekstern konsulent i ansattelsesprocessen.

Du kan se en uddybende job- og personprofil, hvor de mere specifikke krav og forventnin-
ger til stillingen som PET-chef er beskrevet, pd www.genitor.dk.

Ansggningen
Stillingen sgges elektronisk pi www.justitsministeriet.dk under Karriere.

Ansggningen, der stiles til Dronningen, skal viere modtaget i rekrutteringssystemet senest
fredag den 23. oktober 2015 kl. 12.00.

Alle interesserede uanset personlig baggrund opfordres til at spge.

Opmerksomheden henledes pd, at en ansgger | medfpr af tjenestemandsiovens § 5, stk. 4, inden an-
spgningsfrisiens udlph skriftliat kan anmode om, at aplvsninger fra den ansagerliste, der kan udleve-
res 1il anspgerne efter tjenestemandsiovens § 5, stk. 3, ikke videregives. I giver fald pdfpres anspger-
listen et tavshedspdleeg ved udlevering.



