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Alm.del endeligt svar pa spagrgsmal 88
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ERHVERVS- 0G VEKSTMINISTERIET

Folketingets Ligestillingsudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 88 alm. del stillet af udvalget den 12. maj
2016 efter gnske fra Rasmus Horn Langhoff (S).

Spgrgsmal:
Hvilke konkrete initiativer har ministeren og Erhvervsstyrelsen taget efter

ministerens tiltreedelse, for at fa flere virksomheder til at overholde reg-
lerne om maltal og politikker for den kensmassige sammensetning i di-
rektioner og bestyrelser?

Svar:

Regeringen har viderefgrt den tidligere regerings indsats i forhold til reg-
lerne om maltal og politikker for den kensmaessige sammensatning i di-
rektioner og bestyrelser.

Erhvervsstyrelsen yder — ligesom det var tilfeeldet under den tidligere
regering — vejledning til virksomhederne i fortolkningen af reglerne bade
ved konkrete henvendelser samt ved de vejledninger og opfalgninger,
som er offentligt tilgeengelige pa styrelsens hjemmeside. Senest blev vej-
ledningen opdateret i marts 2016.

Virksomhederne skal selvfalgelig overholde reglerne, og efterlevelsen vil
ogsa fremadrettet indga i Erhvervsstyrelsens regnskabskontrol. Som jeg
har oplyst tidligere foretages der i forbindelse med vurderingen af, om der
skal startes en regnskabssag — det vil sige en sag, hvor konstaterede fejl i en
virksomheds arsrapport skal undersgges nermere — en samlet vurdering af
vaesentligheden og konsekvenserne af fejl og mangler i arsrapporten. En evt.
sanktion vil - ud fra en samlet vurdering - afspejle veesentligheden i sagen.
Det er almindelig praksis i forbindelse med regnskabskontrollen.

| forbindelse med evalueringen af reglerne i 2017 vil regeringen se nar-
mere pa reglernes effekt i relation til en mere ligelig fordeling af maend
og kvinder i ledelsen af de stgrste danske virksomheder.

Med venlig hilsen

Troels Lund Poulsen
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