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Ligestillingsudvalget har i brev af 24. november 2015 stillet falgende spgrgsmal nr.

18 (L28), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Karina Ads- 18. December 2015
bel(DF). Sagsnr. 2015 - 3191

Spgrgsmal nr. 18:

”Ministeren bedes oversende en redegarelse om ligebehandlingsnavnets afgarelse
i sagen vedrgrende taxa-chauffaren, der fik erstatning efter at veere

blevet forbigaet til en stilling, fordi han ikke ville give hand til en kvindelig chef,
samt svare p&, om ministeren finder afggrelsen rimelig, og om ministeren agter

at igangsette eendringer i forhold til ligebehandlingsnavnets arbejde.”

Endeligt svar:

Ligebehandlingsnavnet har den 23. september 2015 truffet afgerelse i en sag om
forskelsbehandling pa grund af religion og etnicitet. Ligebehandlingsnavnet udta-
ler fglgende i deres afgerelse af sagen:

”Ligebehandlingsnzvnet behandler klager over forskelsbehandling pa grund af re-
ligion og etnicitet pa arbejdsmarkedet.

Det fremgar af forskelsbehandlingsloven, at en arbejdsgiver ikke ma forskelsbe-
handle lenmodtagere eller ansggere til ledige stillinger ved ansattelse, afskedigel-
se, forflyttelse, forfremmelse eller med hensyn til lan- og arbejdsvilkar.

Klager er ansat som taxichauffer for en vognmand, der karer for et taxiselskab.

Ligebehandlingsnavnet vurderer, at klager ved tilkendegivelse af interessen for
specialopgaven kan sidestilles med en ansgger til en stilling i et ansattelsesforhold,
der er omfattet af loven. Neevnet har i den vurdering inddraget det forhold, at kla-
ger i hverdagen modtager ordrer om karsel fra indklagede, hvor klager repraesente-
rer indklagede udadtil, selvom klager optjener Ign via sin vognmand. Lov om for-
bud mod forskelsbehandling finder derfor anvendelse.

Indklagede har som begrundelse for ikke at antage klager til specialopgaven blandt
andet henvist til, at han ikke ville give hand til kvindelige kunder.

Navnet finder, at klager derved har pavist faktiske omsteendigheder, der giver an-
ledning til at formode, at han har varet udsat for indirekte forskelsbehandling pa
grund af religion.



Indklagede har ikke godtgjort et legitimt formal med kravet om at give hand.
Klager far derfor medhold i klagen.”

Ligebehandlingsnaevnet tilkendte derefter den pagaldende klager en godtgarelse pa
10.000 kr.

Jeg hverken kan eller ma tage stilling til den konkrete sag, som Ligebehandlings-
navnet har truffet. Helt generelt kan jeg dog oplyse, at jeg mener, at det er proble-
matisk, at man i dagens Danmark negter at give hand til kvinder — det geelder bade
i forbindelse med arbejde og i andre sammenhange.

Et enstemmigt Folketing har nu vedtaget lovforslaget om at malrette Ligebehand-
lingsneaevnets arbejde. Lovaendringen treeder i kraft den 1. januar 2016.

Jeg haber, at vi med lovaendringen fremadrettet kommer til at se feerre bagatelagti-
ge sager. Det er imidlertid ingen hemmelighed, at Venstre gerne havde set en yder-
ligere stramning af reglerne, sa der blev indfart et gebyr for at klage til Ligebe-
handlingsneavnet, men det var der ikke bred opbakning til.

Den nye ordning skal evalueres om to ar, hvor vi ma se, om reglerne har haft den
gnskede effekt. Venstre har i den forbindelse forbeholdt sig retten til at vende til-
bage med et forslag om en gebyrordning.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



