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Finansudvalget har i brev af 4. januar 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 117 (alm. 

del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-medlem af Finansudval-

get Joachim B. Olsen (MFU). 

 
Spørgsmål nr. 117: 

”Vil ministeren redegøre for, hvor mange job der årligt formidles af jobcentrene?” 

 
Svar: 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering oplyser, at Beskæftigelsesministeriet 

ikke opgør, hvor mange job der formidles af jobcentrene. 

 

Et af målene med beskæftigelsesreformen fra 2014 er at styrke jobcentrenes virk-

somhedsservice og jobformidling. Det fremgår af reformen, at virksomhedsservice 

og jobformidling skal være en kerneopgave i jobcentrene, så virksomhederne kan 

få den arbejdskraft, de har behov for. For at styrke virksomhedskontakten skal alle 

jobcentre have et tæt samarbejde med virksomhederne inden for tre servicespor:  

1) rekruttering af ledige 2) uddannelse og opkvalificering af medarbejdere samt 3) 

fastholdelse af sygemeldte medarbejdere.   

 

Jobcentrenes indsats på området er ikke reguleret med proceskrav i lovgivningen, 

og de enkelte kommuner har frihed til selv at fastlægge udmøntningen og håndte-

ringen af opgaven lokalt. Det betyder, at der ikke stilles krav til jobcentrene om at 

registrere deres jobformidling. 

 

Jobcentrene er én blandt flere rekrutteringskanaler for virksomheder i Danmark, og 

det kan oplyses, at den årlige jobomsætning, dvs. antal gange et job bliver besat af 

en ny medarbejder, var ca.775.000 i perioden september 2014 - august 2015. 
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