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Folketingets Sundheds- og Z£ldreudvalg har den 9. september 2015 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 146 (Alm. del) til sundheds- og seldreministeren, som hermed besvares.
Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Liselott Blixt (DF).

Spgrgsmal nr. 146:

"Vil ministeren redeggre for, om andre regioner end Region Syddanmark har vanske-
ligt ved at rekruttere ambulancereddere og paramedicinere, og vil ministeren i den
forbindelse oplyse, hvor mange vakante stillinger der er i hver region, og hvordan mi-
nisteren og regionerne vil handtere eventuelle rekrutteringsudfordringer?”

Svar:
Til brug for min besvarelse af spgrgsmalet har ministeriet anmodet Danske Regioner
om bidrag.

Danske Regioner har oplyst fglgende:

”Danske Regioner papeger, at driften af ambulancekgrslen i regionerne er udliciteret
til private leverandgrer. Det er derfor de private leverandgrer, der har ansvaret for at
sikre tilstraekkelig rekruttering af personale til at varetage opgaven som aftalt i de re-
spektive kontrakter. Flere regioner stiller i deres udbudsmateriale krav om, at leve-
randgren har en bestemt procentdel/antal elever og derigennem bidrager til uddan-
nelse af ambulancepersonalet.

Der er ingen af de gvrige regioner, der oplever rekrutteringsudfordringer. Der er en-
kelte regioner, som meddeler, at deres leverandgrer har vakante stillinger, men det
er ikke noget, der pavirker driften.

Regionerne har Igbende dialog med de pagaldende leverandgrer for at sikre, at leve-
randgrerne overholder deres kontraktuelle forpligtelser, herunder i forhold til rekrut-

tering af ambulancepersonale.”

Jeg kan henholde mig til Danske Regioners bidrag.
Med venlig hilsen

Sophie Lohde / Tove Kjeldsen



