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Kære Claus Kongstedt Meyer

Tak for din niall. Jeg er glad for at få lejlighed til svare på dine spørgsmål og for
håbentlig fjerne din tvivl: Som beskæftigelsesminister er jeg naturligvis optaget af,
at flest muligt ledige kommer i arbejde.

Med kontanthjælpsloftet sørger vi for, at der er en klar økonomisk gevinst ved at
vælge et liv med arbejde. Der er en belønning ved at arbejde bloL nogle få Limer om
ugen, for — som du er inde på — bliver der mere ‘plads under loftet’. Samtidig tæller
arbejdstimerne med i kravet om 225 timers ustØttet arbejde.

Det er alene ordinært, ustøttet arbejde, der tæller med i 225-ti merskravet. Det vil
sige lØntimer i et ansættelsesforhold, der er i overensstemmelse med gældende
overenskomster eller er udført på almindelige løn- og arbejdsvilkår. Loven inde
holder ikke et krav om en bestemt mindste timeløn i den forbindelse. Men der kan
være tale om så usædvanlige løn- og ansættelsesvilkår, at kommunen må nå frem
til, at der snarere må være tale om et forsøg på at omgå reglerne.

Virksomhedspraktik og løntilskud er ordninger, der giver mange ledige nyttige er
faringer på arbejdspladser og kan fungere som et springbræt til et ordinært job. For
at undgå misbrug er der knyttet nogle regler til ordningerne. Fx må virksomheder
højst have én person i praktik eller løntilskud for hver fem ordinært ansatte.

Jeg håber, du kan bruge mit svar og takker — igen — for, at du skrev.

Venlig hilsen

Jørn Neergaard Larsen
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