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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. september 2016 stillet følgende spørgsmål 

nr. 571 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Leif 

Lahn Jensen (S). 

 
Spørgsmål nr. 571: 

”Kan ministeren bekræfte, at regeringen foreslår en justering af voksenlærlinge-

ordningen på baggrund af en rapport fra 2013, selv om de seneste ændringer i mål-

gruppen for ordningen trådte i kraft 1. januar 2014?” 

 
Svar: 

I Deloittes rapport ”Evaluering af voksenlærlingeordningen” fra september 2013 

undersøges anvendelsen, incitamenter og effekter af voksenlærlingeordningen. 

Endvidere anføres en række forslag til målretning og styrkelse af voksenlærlinge-

ordningen.  

 

Rapporten viste bl.a., at der er betydelige positive signifikante beskæftigelseseffek-

ter for voksenlærlinge, der kommer fra ledighed. Rapporten viste dog også at be-

skæftigelseseffekten for gruppen af voksenlærlinge, der kommer fra beskæftigelse, 

er lettere negativ – også for ufaglærte. Voksenlærlinge, der kommer fra beskæfti-

gelse, har således en beskæftigelsesfrekvens, der er 5 pct. lavere end kontrolgrup-

pen. 

 

På den baggrund blev voksenlærlingeordningen med beskæftigelsesreformen pr. 1. 

januar 2015 målrettet ledige og ufaglærte beskæftigede.  

 

Idet rapporten også viste negative beskæftigelseseffekter for ufaglærte beskæftige-

de, er der god grund til yderligere målretning af ordningen, så det fremover kun er 

ledige, der er omfattet af voksenlærlingeordningen. 

 

 

Venlig hilsen 
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