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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. september 2016 stillet følgende spørgsmål 

nr. 565 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Leif 

Lahn Jensen (S). 

 
Spørgsmål nr. 565: 

”Hvornår forventer regeringen første gang at udbetale jobpræmie for langtidsledi-

ge?” 

 
Svar: 

Den foreslåede jobpræmieordning skal løbe i to år med virkning fra den 1. april 

2017. Jobpræmieordningen vil omfatte personer, som pr. 1. september 2016 har 

haft mindst et års sammenhængende forløb på kontant- eller uddannelseshjælp, sy-

gedagpenge, ledighedsydelse eller ressourceforløb. Derudover vil ordningen omfat-

te dagpengemodtagere, som pr. 1. september 2016 har været ledige i en sammen-

hængende periode på mindst 1½ år.  

 

Jobpræmien udgør 10 pct. af arbejdsindkomsten fra ustøttet beskæftigelse, dog 

maksimalt 2.500 kr. pr. måned. Jobpræmien modregnes ikke i indkomstafhængige 

offentlige ydelser. Der kan maksimalt udbetales jobpræmie i 18 måneder. En per-

son kan dermed modtage op til 45.000 kr. i jobpræmie. 

 

Den nærmere administrative tilrettelæggelse af jobpræmieordningen, herunder ud-

betalingstidspunkt for jobpræmie, vil blive fastlagt i forbindelse med lovprocessen. 
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