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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 27. september 2015 stillet falgende spargsmal
nr. 53 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra

Lennart Damsbo-Andersen (S). J.nr. 2015-5297

Spgrgsmal nr. 53:

”En enig bestyrelse for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse henvendte sig i
januar 2014 til beskaftigelsesministeren med forslag til anvendelsen af fondens
midler, herunder et forslag om indfgrelse af en belgnningsordning for et godt ar-
bejdsmiljg. Ministeren anfarte falgende i sit svar af 24. september 2014 til besty-
relsen: "1 forhold til forslaget om en belgnningsordning, s& mener jeg, at draftelsen
af en sddan heaenger teet sammen med ekspertudvalget om arbejdsskadeomradet,
som offentligger sin rapport snarest. Regeringen vil derfor lade drgftelsen om en
eventuel belgnningsordning indga i opfalgningen pa rapporten fra ekspertudval-
get." Ministeren bedes pa denne baggrund oplyse, om en belgnningsordning for et
godt arbejdsmiljg fortsat indgar i overvejelserne om en @ndring af arbejdsskade-
lovgivningen?”

Endeligt svar:

Ekspertudvalget om arbejdsskadeomradet afleverede sin rapport til den tidligere
beskaftigelsesminister i december 2014. Rapporten indeholder 27 anbefalinger til
en modernisering af arbejdsskadeomradet.

Den tidligere beskaftigelsesminister bad arbejdsmarkedets parter om at drafte rap-
portens anbefalinger, hvilket skete ved en raekke meder i foraret 2015.

Regeringen ser i gjeblikket pd mulighederne for at genoptage draftelserne med ar-
bejdsmarkedet parter om mulighederne for et moderne arbejdsskadesystem.

Jeg mener, at drgftelser om en eventuel belgnningsordning ber indgd i draftelserne
vedrgrende et mere moderne arbejdsskadesystem.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



