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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 10. maj 2016 stillet falgende spargsmal nr. J.nr. 20165200140
382 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Christi-
an Juhl (EL).

Spgrgsmal nr. 382:

”Hvor mange af Arbejdstilsynets pabud og forbud til arbejdsmiljacertificerede
virksomheder de seneste 5 ar har medfart, at certificeringsorganerne har bedt deres
kunder om na&rmere redeggrelser, og hvor mange har medfgrt en ekstra ekstern au-
dit?”

Svar:
Til brug for besvarelsen af spgrgsmalet har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejds-
tilsynet, som har oplyst fglgende:

”Arbejdstilsynet er ikke i besiddelse af de oplysninger, som spgrgeren gnsker.
Siden efterdret 2013 har Arbejdstilsynet haft en praksis med at orientere det pagel-
dende certificeringsorgan, nar Arbejdstilsynet traeffer afgarelse i forhold til en virk-
somhed. Dette gar Arbejdstilsynet med henblik pa, at certificeringsorganet er ori-
enteret, nar det besgger den certificerede virksomhed.

Arbejdstilsynet er ikke bekendt med, hvad orienteringen konkret giver anledning til
i forholdet mellem den certificerede virksomhed og certificeringsorganet.

Det er certificeringsorganet, som bedgmmer, om virksomheden lever op til kravene
for at fa og fastholde et anerkendt arbejdsmiljecertifikat”.

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger. Desuden kan jeg oplyse, at
jeg vil bede erhvervs- og vakstministeren indhente oplysninger fra DANAK om
akkrediteringen og tilsynet med Norsk Veritas og samtidig anmode DANAK om at
indhente en redegarelse fra Norsk Veritas om deres opfalgning og tilsyn med hen-
holdsvis Siemens Wind Power og Vestas.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



