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Beskæftigelsesudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Beskæftigelsesudvalget har den 1. april 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 321 

(alm. del) efter ønske fra Marlene Harpsøe (DF) til udlændinge-, integrations- og 

boligministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 321: 

Bliver flygtninge på en IGU-aftale ansat som lønmodtagere eller som elever? 

 

Svar: 
IGU består både af praktik på en virksomhed og skoleundervisning. Det fremgår af 
trepartsaftalen om arbejdsmarkedsintegration, at lønsatserne under praktikken 
”..er aftalt til de til enhver tid gældende EGU-/elevsatser på de pågældende 
overenskomstområder, og øvrige ansættelsesvilkår er omfattet af de respektive 
kollektive aftaler, der allerede gælder.” Det fremgår videre (af bilag J til 
trepartsaftalen), at ”IGU er i øvrigt omfattet af den relevante kollektive 
overenskomst, som gælder på virksomheden, for så vidt angår arbejdstid, 
genebetaling, opsigelsesvarsler m.v.”. 
 
Derudover fremgår det, for så vidt angår skoleundervisningen, af trepartsaftalen, 
at der indføres en IGU-skoleydelse, der svarer til integrationsydelsen. 
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