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Beskæftigelsesudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Udlændinge-, Integrations- og Boligudvalget har den 22. marts 2016 stillet 

følgende spørgsmål nr. 295 (alm. del) efter ønske fra Finn Sørensen (EL) til 

udlændinge-, integrations- og boligministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 295: 

Elevoverenskomster indeholder som bekendt ikke opsigelsesvarsler, da der er tale 

om en uddannelsesaftale med særlige regler for, hvordan der kan ske ophævelse 

af elevkontrakten (jf. erhvervsuddannelsesloven). Er IGU-elever omfattet af de 

samme ophævelsesregler.  

 

 

Svar: 

Det fremgår af aftalen mellem parterne, at lønsatserne er aftalt til de til enhver tid 

gældende EGU-/elevsatser på de pågældende overenskomstområder, og øvrige 

ansættelsesvilkår er omfattet af de respektive kollektive aftaler, der allerede 

gælder. På virksomheder, hvor der ikke er aftalt EGU-satser, eller på virksomheder 

hvor der ikke er overenskomst, benyttes elevsatserne for første og andet år og 

opsigelsesvarsler fra uddannelsesområdets overenskomst, jf. princippet i 

erhvervsuddannelsesloven. 
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