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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 22. marts 2016 stillet falgende spgrgsmal nr. 18. april 2016
294 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg-
rensen (EL) J.nr. 2016 - 2155

Spgrgsmal nr. 294:
”Hvor skal sager om IGU-elevers vilkar behandles, nér der ikke er en kollektiv
overenskomst i virksomheden?”

Svar:

Det fremgar af trepartsaftalen om arbejdsmarkedsintegration fra den 17. marts
2016, at der som for EGU-elever kan ske en fagretlig behandling af sager om ele-
ver pa den nye integrationsgrunduddannelse (IGU) efter de overenskomstregler,
der gelder pa den enkelte virksomhed.

Safremt virksomheden ikke er daekket af en overenskomst, vil sager om IGU-elever

skulle behandles ved de civile domstole.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



