
 

 

Beskæftigelsesministeriet 

Ved Stranden 8 

1061 København K 

 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

 

CVR 10172748 

 

 

 

 

 

18. april 2016 

 

J.nr. 2016 - 2155  

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

udvalg@ft.dk 

 

Karsten Hønge (SF) 

Karsten.Honge@ft.dk 

 

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 21. marts 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

287 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 

Hønge (SF). 

 
Spørgsmål nr. 287: 

”Ministeren bedes oplyse, om der efter ministerens vurdering er behov for en gen-

forhandling af de, i forhold til det private arbejdsmarked, langt lavere lønsatser i 

IGU-aftalen for det offentlige område, og om regeringen vil stille sig konstruktivt 

til et ønske fra de offentlig ansattes faglige organisationer om en hurtig genfor-

handling af aftalen?” 

 
Svar: 

Den nye integrationsgrunduddannelse (IGU) udgør en helt central del af den tre-

partsaftale om arbejdsmarkedsintegration, som regeringen indgik med arbejdsmar-

kedets parter den 17. marts 2016.  

 

Aftalen om IGU udmønter det fælles og ambitiøse forslag fra DA og LO, som byg-

ger på de eksisterende overenskomster og satserne for den 2-årige erhvervsgrund-

uddannelse. 

 

IGU skal bidrage til at skabe nye muligheder for, at flygtninge – selv om de mang-

ler kvalifikationer – kan få en plads på det danske arbejdsmarked. 

 

Fra regeringens side er vi i fuld gang med at udmønte IGU i konkret lovgivning, 

der fremsættes i Folketinget af udlændinge-, integrations- og boligministeren.  

 

Forhandlinger om de konkrete forhold i de respektive overenskomster er derimod 

noget, der hører til hos arbejdsmarkedets parter i fuld overensstemmelse med den 

danske model.  

 

 

Venlig hilsen 
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